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نظرة عامة على الدورة:

"هذه الدورة هي برنامج تدريبي شامل لمهارات القيادة، مصمم لتزويد المشاركين بمهارات تواصل فعالة ومهارات شخصية قوية.

تركز الدورة على تطوير مهارات الإدارة والقيادة، مع التركيز بشكل خاص على مهارات بناء العلاقات الشخصية وتطبيقها في

الأعمال. سيخضع المشاركون لتدريب مكثف على مهارات التواصل. تقدم الدورة أيضًا تدريبًا على مهارات الإدارة مما يساعد على

فهم أهمية المهارات الشخصية في الأدوار الإدارية تهدف الدورة إلى الإجابة على السؤال "ما هي فعالية العلاقات الشخصية؟"

وتوضح لماذا تعتبر المهارات الشخصية مهمة في أي منظمة.

الجمهور المستهدف:

المديرون الجدد•

المشرفون•

قادة الفرق•

أي شخص مهتم بتعزيز مهاراته في إدارة القيادة•

الراغبون في تطوير مهاراتهم كمشرفين•

المهتمون بتطوير مهارات القيادة•

الأقسام التنظيمية المستهدفة:

الموارد البشرية•

المبيعات والتسويق•

العمليات•

فرق العمل•



القطاعات المستهدفة:

تكنولوجيا المعلومات•

الرعاية الصحية•

التعليم•

التجزئة•

الهيئات الحكومية و ما في حكمها•

أهداف الدورة:

في نهاية هذه الدورة سيتمكن المشاركون من:

تطوير مهارات شخصية قوية•

تحسين مهارات التواصل•

اكتساب مهارات القيادة والإدارة القيمة•

فهم أهمية العلاقات الشخصية في الأعمال•

منهجية التدريب:

منهجية التدريب في "فن الفوز بشكل جيد" تشمل جلسات تفاعلية، وأعمال جماعية، ودراسات حالة، وجلسات تغذية راجعة. تركز

الدورة على التطبيق العملي والسيناريوهات الواقعية، مما يوفر للمشاركين فرصة تطبيق ما تعلموه في بيئة آمنة وداعمة. تشمل

الدورة دورة قيادة، وتدريب قيادي، وتدريب على القيادة، 

أدوات الدورة:

كتيب الدورة الشامل•

الوصول إلى الموارد عبر الإنترنت•

قوالب للتخطيط وتنفيذ ما تعلموه•



محتوى الدورة:

اليوم 1: عالم الفوز بشكل جيد

 فهم فن الفوز بشكل جيدالموضوع 1:•

 كيفية الفوز بشكل جيد في كل موقفالموضوع 2:•

 إتقان متاهة المقاييسالموضوع 3:•

 كيفية الحفاظ على تركيز الأشخاص على النتائجالموضوع 4:•

 التفكير في مفهوم الفوز بشكل جيدالتأمل والمراجعة:•

اليوم 2: الفوز بتحقيق النتائج، إنجاز الأمور، والتقدم إلى القمة

 قيادة الاجتماعات التي تحقق نتائج والتي يرغب الناس في حضورهاالموضوع 1:•

 كيفية اتخاذ قرارات تجارية يدعمها الناسالموضوع 2:•

 محاسبة الناس دون فقدان روحكالموضوع 3:•

 حل المشكلة الصحيحة بسرعة والعودة للعملالموضوع 4:•

 مراجعة الاستراتيجيات الرئيسية لتحقيق النتائجالتأمل والمراجعة:•

اليوم 3: الفوز بشكل جيد تحفيز، إلهام، وتنشيط فريقك

 السر في إطلاق طاقة الأشخاصالموضوع 1:•

 خلق الثقة والزخمالموضوع 2:•

 بناء فريق مخلص من حلالي المشكلاتالموضوع 3:•

 إلهام فريقك لمضاعفة الإنتاجيةالموضوع 4:•

 التفكير في تقنيات التحفيز والإلهامالتأمل والمراجعة:•



اليوم 4: الفوز بشكل جيد بناء العلاقات والحفاظ على الطاقة

 الحصول على التغذية الراجعة التي تحتاجها والتأثير الذي ترغب فيهالموضوع 1:•

 تنشيط فريقك وضمان امتلاكهم للنتائجالموضوع 2:•

 وصفة قوية للوقاية من فقدان الطاقة والروحالموضوع 3:•

 العلاقات الرائعة تتطلب نتائج رائعةالموضوع 4:•

 مراجعة استراتيجيات بناء العلاقات والحفاظ على الطاقةالتأمل والمراجعة:•

اليوم 5: حان وقت الفوز بشكل جيد

 ماذا لو كان فريقي لا يريد الفوز؟الموضوع 4:•

 كيفية تحفيز وإلهام نفسكالموضوع 5:•

 إرثك في الفوز بشكل جيدالموضوع 6:•

 التفكير في رحلة الفوز بشكل جيدالتأمل والمراجعة:•

كيف تختلف هذه الدورة عن دورات القيادة الأخرى:

تتميز دورتنا عن غيرها من دورات القيادة بتركيزها على تطوير مهارات العلاقات الشخصية ومهارات التواصل الفعالة. تقدم الدورة

برنامجًا شاملاً لتطوير القيادة، بما في ذلك التدريب على القيادة والإرشاد القيادي. كما تركز على مهارات الإدارة، و تساعد المشاركين

على فهم أهمية المهارات الشخصية في أدوارهم.


