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نظرة عامة على الدورة

تم تصميم دورة شهادة مدير حوكمة الشركات ISO 37000 لتزويد المحترفين بالمعارف والخبرات اللازمة لتأسيس الحوكمة الحكيمة

والحفاظ عليها وتحسين هياكل حوكمة الشركات داخل المؤسسات المختلفة. تقدم هذه الدورة فهماً شاملاً ومفصلاً لمبادئ

حوكمة الشركات وفق معيار ISO 37000، والقيادة الأخلاقية، واستراتيجيات الامتثال، وحوكمة المخاطر لضمان الأداء المستدام.

يستكشف المشاركون أفضل ممارسات حوكمة الشركات، وآليات إشراك أصحاب المصلحة، وأطر المساءلة، ونماذج نضج الحوكمة.

كما تحضر هذه التدريبات المهنيين لاختبار شهادة ISO 37000، وتزودهم بالأدوات الضرورية لقيادة مبادرات الحوكمة المؤسسية

وتوجيه عملية صنع القرار الأخلاقي. من خلال مزيج من الرؤى النظرية ودراسات الحالة العملية، تضمن هذه الدورة تعلماً تفاعلياً يعزز

استراتيجيات الحوكمة الفعالة. بحلول نهاية هذا التدريب، سيتمكن الحاضرون من تقييم نضج الحوكمة، ومواءمة أطر العمل مع

المعايير الدولية، وتنفيذ نماذج حوكمة مستدامة تعزز من كفاءة القيادة المؤسسية.

الفئة المستهدفة

مديرو حوكمة الشركات•

أعضاء مجالس الإدارة والمديرون•

مسؤولو الالتزام والامتثال•

محترفو إدارة المخاطر•

مسؤولو الشؤون القانونية والأخلاق•

استشارو الحوكمة والسياسات•

المديرون التنفيذيون وكبار الإداريين•

أصحاب الأعمال ورواد الأعمال•

الإدارات المستهدفة

إدارات الالتزام المؤسسي والأخلاقيات•

إدارات إدارة المخاطر•

إدارات التدقيق الداخلي•

الشؤون القانونية والتنظيمية•

التخطيط الاستراتيجي والقيادة•

الاستدامة والمسؤولية الاجتماعية للشركات•

الموارد البشرية والتطوير التنظيمي•

اللجان المالية ولجان الحوكمة•



القطاعات المستهدفة

الخدمات المالية والقطاع المصرفي•

قطاع الرعاية الصحية والأدوية•

قطاع التكنولوجيا والخدمات التقنية•

القطاعات الصناعية والتصنيعية•

القطاع الحكومي والقطاع العام•

قطاع الطاقة والمرافق•

مؤسسات التعليم والبحث العلمي•

المنظمات غير الربحية والجهات غير الحكومية•

أهداف الدورة

بنهاية هذه الدورة، سيكون المشاركون قادرين على:

شرح مبادئ حوكمة الشركات وفق معيار ISO 37000 ودورها في تحقيق النجاح المؤسسي.•

مناقشة أطر مخاطر الحوكمة والامتثال المتوافقة مع المعايير الدولية.•

تلخيص استراتيجيات تقييم وتعزيز المساءلة المؤسسية ومشاركة أصحاب المصلحة.•

تحديد أفضل ممارسات الحوكمة المستدامة لتحقيق الأداء طويل الأجل.•

مقارنة مفاهيم حوكمة المخاطر، والقيادة، وعمل صنع القرار المستند إلى البيانات.•

تصنيف نموذج نضج الحوكمة الخاص بالمؤسسة ومجالات التطوير الممكنة.•

التعرف على متطلبات اختبار شهادة ISO 37000 والاستعداد التام لاجتياز الامتحانات.•

محاور الدورة

اليوم الأول: أسس حوكمة الشركات ومبادئها العامة وفق معيار ISO 37000 ودور القيادة الرشيدة في توجيه المؤسسات.

اليوم الثاني: الأطر الدولية لأفضل ممارسات الحوكمة ونماذج الحوكمة المتكاملة وتحديد مسؤوليات هيئات الإدارة.

اليوم الثالث: استراتيجيات الالتزام والامتثال وإدارة المخاطر المرتبطة بالحوكمة وتطوير آليات صنع القرار الأخلاقي.

اليوم الرابع: إشراك أصحاب المصلحة وتفعيل أطر المساءلة والشفافية القيادية داخل الهياكل التنظيمية.

اليوم الخامس: تقييم نضج الحوكمة المؤسسية وتطوير خطط التحسين المستدام والاستعداد للامتحان المهني.



الأسئلة الشائعة

س: لمن مخصصة شهادة مدير حوكمة الشركات ISO 37000؟

ج: مخصصة للمديرين، وأعضاء مجالس الإدارة، ومسؤولي الالتزام، وكل المهتمين بتطوير أنظمة الحوكمة المؤسسية.

س: هل تؤهل هذه الدورة لاجتياز الاختبار الدولي؟

ج: نعم، تتضمن الدورة مراجعات شاملة وأسئلة تدريبية تحاكي اختبار الشهادة الرسمية لضمان الاستعداد الكامل للمشاركين.

س: ما هي المنهجية المتبعة في التدريب؟

ج: تعتمد المنهجية على مزيج تفاعلي من الدراسات النظرية، ودراسات الحالة الواقعية، والمحاكاة العملية لسيناريوهات الحوكمة.

س: هل تتطلب الدورة متطلبات مسبقة؟

ج: يفضل وجود خلفية إدارية أو خبرة في مجالات الالتزام، وإدارة المخاطر، أو الإدارة العليا للاستفادة القصوى من المحتوى.


