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بريمير برو والذكاء الاصطناعي لتحرير الفيديو الذكي والأتمتة

نظرة عامة على المساق التدريبي:

المدعومة الفيديو تحرير بمهارات المحترفين لتزويد مصمم للشركات متطور تدريبي برنامج هو والأتمتة" الذكي الفيديو لتحرير الاصطناعي والذكاء برو "بريمير مساق
العمل سير كفاءة لتعزيز الأتمتة تقنيات ويقدم برو، بريمير أدوبي برنامج في الاصطناعي الذكاء على القائمة الأدوات أحدث المساق هذا يدمج الاصطناعي. بالذكاء
الأتمتة وتقنيات الكلام، وتحسين الاصطناعي، بالذكاء المدعومة والانتقالات التوليدي، الاصطناعي الذكاء المشاركون سيكتشف الإنتاج. بعد ما مرحلة في والإبداع

الذكية التي تعيد تعريف تحرير الفيديو.

الاصطناعي، الذكاء على القائمة العمل سير وإدارة الاصطناعي، الذكاء بمساعدة للفيديو القصصي السرد في عملية خبرة المتعلمون سيكتسب المساق، هذا خلال
كيفية الحاضرون سيتقن الخبراء، يقودها التي والجلسات الواقعية والمشاريع المنظم التعلم خلال من الاصطناعي. بالذكاء المدعوم الحركة وتتبع العناصر، وإزالة
سيمكنك فيديو، محرر أو تسويق، محترف أو محتوى، صانع كنت سواء للإنتاج. وجاهزية جاذبية أكثر محتواهم يجعل مما الفيديو، لتحرير الاصطناعي الذكاء تحسين

هذا المساق من الاستفادة من أدوات الذكاء الاصطناعي لإنتاج فيديو أكثر ذكاءً وسرعة وجودة.

الجمهور المستهدف:

محررو الفيديو وصانعو الأفلام
صناع المحتوى ومديرو وسائل التواصل الاجتماعي

محترفو التسويق والإعلان
المدربون في الشركات ومطورو التعلم الإلكتروني

فرق ووكالات الإنتاج الإعلامي

الأقسام المستهدفة في المؤسسات:

التسويق والإعلان
الإنتاج الإعلامي والفرق الإبداعية

الاتصالات المؤسسية
التعلم والتطوير

فرق وسائل التواصل الاجتماعي والمحتوى الرقمي

القطاعات المستهدفة:

الإعلام والترفيه
التسويق والإعلان

التدريب المؤسسي والتعلم الإلكتروني
صناعة المحتوى الرقمي ووسائل التواصل الاجتماعي

إنتاج الأفلام والتلفزيون



مخرجات المساق التدريبي:

بنهاية هذا المساق، سيتمكن المشاركون من:

استخدام أدوات الذكاء الاصطناعي في أدوبي بريمير برو لتحرير فيديو أكثر ذكاءً.
تطبيق تقنيات تحرير الفيديو المدعومة بالذكاء الاصطناعي للأتمتة.

تحسين مقاطع الفيديو باستخدام التصحيح اللوني وإزالة العناصر القائمين على الذكاء الاصطناعي.
دمج تتبع الحركة المدعوم بالذكاء الاصطناعي وأتمتة التحرير الذكي.
تطبيق الذكاء الاصطناعي التوليدي في بريمير برو لإنشاء المحتوى.

استخدام الانتقالات المدعومة بالذكاء الاصطناعي، ومولدات لقطات roll-B، وأدوات تحسين الكلام.
تحسين سير العمل باستخدام أتمتة الذكاء الاصطناعي في تحرير الفيديو.

منهجية التدريب:

يتبنى هذا المساق نهجًا تدريبيًا تفاعليًا وعمليًا يجمع بين:

عروض توضيحية عملية وتمارين لتحرير الفيديو بالذكاء الاصطناعي في الوقت الفعلي.
دراسات حالة تعرض تقنيات إنتاج الفيديو المدعومة بالذكاء الاصطناعي.
أنشطة لتطبيق سير العمل القائم على الذكاء الاصطناعي في بريمير برو.

دروس تعليمية يقودها المدرب حول الترجمة الآلية والانتقالات وإزالة العناصر المدعومة بالذكاء الاصطناعي.
جلسات لتقديم الملاحظات ومناقشات للأسئلة والأجوبة لترسيخ التعلم.

مشروع نهائي يعرض السرد القصصي للفيديو بمساعدة الذكاء الاصطناعي.

أدوات المساق التدريبي:

ملفات مشاريع ونماذج ومواد إعلامية
أدلة مرجعية لتحرير الفيديو المدعوم بالذكاء الاصطناعي

قوائم تحقق ونماذج لسير العمل من أجل الأتمتة

جدول أعمال المساق التدريبي:

اليوم الأول: مقدمة في تحرير الفيديو المدعوم بالذكاء الاصطناعي

 نظرة عامة على ميزات الذكاء الاصطناعي في أدوبي بريمير بروالمحور الأول:
 فهم أتمتة الذكاء الاصطناعي في تحرير الفيديوالمحور الثاني:

 إعداد سير عمل قائم على الذكاء الاصطناعي في بريمير بروالمحور الثالث:
 مقدمة في الذكاء الاصطناعي التوليدي في تحرير الفيديوالمحور الرابع:

 تقنيات تحرير الفيديو المدعومة بالذكاء الاصطناعيالمحور الخامس:
 تمرين عملي: إعداد مشروع قائم على الذكاء الاصطناعيالمحور السادس:

 النقاط الرئيسية وجلسة أسئلة وأجوبةمراجعة وتأمل:



اليوم الثاني: تحسينات الفيديو المدعومة بالذكاء الاصطناعي والأتمتة الذكية

 تتبع الحركة المدعوم بالذكاء الاصطناعي في بريمير بروالمحور الأول:
 إزالة العناصر وتنظيف المشاهد بالذكاء الاصطناعيالمحور الثاني:

 تحسين الكلام بالذكاء الاصطناعي في بريمير برو للحصول على صوت واضحالمحور الثالث:
 التصحيح اللوني بالذكاء الاصطناعي وتقنيات التدرج اللوني الآليالمحور الرابع:

 الانتقالات المدعومة بالذكاء الاصطناعي والمؤثرات الآليةالمحور الخامس:
 تطبيق أتمتة سير العمل القائمة على الذكاء الاصطناعيالمحور السادس:

 ممارسة عملية واختبار للمعارفمراجعة وتأمل:

اليوم الثالث: السرد القصصي وإنشاء المحتوى بمساعدة الذكاء الاصطناعي

 الترجمة الآلية وأدوات تحسين الصوت المدعومة بالذكاء الاصطناعيالمحور الأول:
 أتمتة التحرير الذكي لزيادة الكفاءةالمحور الثاني:

 مولد لقطات roll-B بالذكاء الاصطناعي وتوسيع المحتوى في بريمير بروالمحور الثالث:
 تقنيات السرد القصصي القائمة على الذكاء الاصطناعي لإنتاج فيديوهات جذابةالمحور الرابع:

 تقنيات تحرير الفيديو لوسائل التواصل الاجتماعي المدعومة بالذكاء الاصطناعيالمحور الخامس:
 مؤثرات الفيديو المدعومة بالذكاء الاصطناعي للمحتوى الديناميكيالمحور السادس:

 جلسة عملية وملاحظات جماعيةمراجعة وتأمل:

اليوم الرابع: الذكاء الاصطناعي في صناعة الأفلام وإنتاج فيديوهات الشركات

 تقنيات ما بعد الإنتاج المدعومة بالذكاء الاصطناعيالمحور الأول:
 أتمتة تحرير الفيديو لمحتوى الشركاتالمحور الثاني:

 إنشاء فيديوهات العلامات التجارية والتسويق المدعومة بالذكاء الاصطناعيالمحور الثالث:
 أدوات الذكاء الاصطناعي لتحسين العروض التقديمية للأعمالالمحور الرابع:

 استراتيجيات تسويق الفيديو القائمة على الذكاء الاصطناعيالمحور الخامس:
 تحسين سير العمل باستخدام أتمتة الذكاء الاصطناعيالمحور السادس:

 مناقشة واستكشاف الأخطاء وإصلاحهامراجعة وتأمل:

اليوم الخامس: المشروع النهائي والتوجهات المستقبلية

 المشروع النهائي: السرد القصصي للفيديو بمساعدة الذكاء الاصطناعيالمحور الأول:
 مراجعة تقنيات أتمتة الذكاء الاصطناعي في بريمير بروالمحور الثاني:

 تطبيقات واقعية لتحرير الفيديو المدعوم بالذكاء الاصطناعيالمحور الثالث:
 أفضل الممارسات لسير عمل التحرير المعزز بالذكاء الاصطناعيالمحور الرابع:

 التقييم النهائي وتقديم الملاحظاتالمحور الخامس:
 التوجهات المستقبلية في إنتاج الفيديو القائم على الذكاء الاصطناعيالمحور السادس:

 اختتام المساق وملاحظات المشاركينمراجعة وتأمل:

الأسئلة الشائعة:

ما هي المؤهلات أو المتطلبات المسبقة اللازمة للمشاركين قبل التسجيل في المساق؟

لا يتطلب وجود خبرة سابقة في الذكاء الاصطناعي، ولكن يوصى بفهم أساسي لبرنامج أدوبي بريمير برو. المساق مصمم للمحترفين الذين يتطلعون إلى تعزيز مهاراتهم
في تحرير الفيديو باستخدام الأدوات المدعومة بالذكاء الاصطناعي.



كم تبلغ مدة الجلسة اليومية، وهل هناك عدد إجمالي من الساعات المطلوبة للمساق بأكمله؟

تستغرق الجلسة اليومية حوالي 5-4 ساعات، بما في ذلك الممارسة العملية والمناقشات التفاعلية. يمتد المساق بأكمله على مدى خمسة أيام، بإجمالي 20-25
ساعة.

كيف يحسن تحرير الفيديو المدعوم بالذكاء الاصطناعي الكفاءة مقارنة بالطرق التقليدية؟

يقوم الذكاء الاصطناعي بأتمتة المهام المتكررة مثل إزالة العناصر وتتبع الحركة وتحسين الكلام، مما يقلل من الجهد اليدوي ويسرع وقت الإنتاج. تضمن الأدوات
المدعومة بالذكاء الاصطناعي الدقة ومخرجات فيديو عالية الجودة.

بماذا يختلف هذا المساق عن مساقات أدوبي بريمير برو الأخرى:

بالذكاء المدعومة التحسينات على حصريًا والأتمتة" الذكي الفيديو لتحرير الاصطناعي والذكاء برو "بريمير مساق يركز التقليدية، الفيديو تحرير مساقات عكس على
الاصطناعي. الذكاء على القائمة الإنتاج بعد ما وتقنيات الذكية، والانتقالات للأتمتة، الاصطناعي الذكاء أدوات بأحدث المتعلمين المساق هذا يزود الاصطناعي.
وهي - الاصطناعي الذكاء على القائم الحركة وتتبع الاصطناعي، بالذكاء المدعوم القصصي والسرد التوليدي، الاصطناعي الذكاء في عملية خبرة المشاركون سيكتسب
السرد وفعالية المحتوى وجودة التحرير كفاءة تحسين للمتعلمين يمكن عملهم، سير في الاصطناعي الذكاء دمج خلال من الحديث. الفيديو لإنتاج أساسية مهارات

القصصي بشكل كبير.



فئات الدورات التدريبية

دورات إدارة و تحليل البيانات ودورات علمدورات إدارة الجودة وتطوير العملياتالدورات التدريبية في مجال البيئة والاستدامة
البيانات

دورات إدارة و تطوير الموارد البشرية

دورات الأمن السيبراني ودورات تقنية
المعلومات

دورات الاتصال الجماهيري و السياسات
والعلاقات العامة

دورات التدريب القانوني والمشتريات
والتعاقدات

دورات التسويق وإدارة علاقات العملاء وإدارة
المبيعات

دورات الصيانة ودورات المجالات الهندسيةدورات الصحة والسلامة والأمن المهنيدورات السكرتارية و إدارة المكاتبدورات الحوكمة وإدارة المخاطر والامتثال
المتنوعة

https://agilefortraining.com/programs/الدورات-التدريبية-في-مجال-البيئة-والاستدامة
https://agilefortraining.com/programs/دورات-إدارة-الجودة-وتطوير-العمليات
https://agilefortraining.com/programs/دورات-إدارة-و-تحليل-البيانات-ودورات-علم-البيانات
https://agilefortraining.com/programs/دورات-إدارة-و-تطوير-الموارد-البشرية
https://agilefortraining.com/programs/دورات-الأمن-السيبراني-ودورات-تقنية-المعلومات
https://agilefortraining.com/programs/دورات-الاتصال-الجماهيري-و-السياسات-والعلاقات-العامة
https://agilefortraining.com/programs/دورات-التدريب-القانوني-والمشتريات-والتعاقدات
https://agilefortraining.com/programs/الدورات-التدريبية-في-مجال-التسويق-وعلاقات-العملاء-والمبيعات
https://agilefortraining.com/programs/دورات-الحوكمة-وإدارة-المخاطر-والامتثال
https://agilefortraining.com/programs/دورات-السكرتارية-و-إدارة-المكاتب
https://agilefortraining.com/programs/دورات-الصحة-والسلامة-والأمن-المهني
https://agilefortraining.com/programs/التدريب-على-الصيانة-والدورات-التدريبية-الهندسية


فئات الدورات التدريبية

دورات المحاسبة و  التمويل و دورات الإدارة
المالية

دورات معتمدة من قبل هيئات دوليةدورات في مجالات القيادة والإدارةدورات المهارات الشخصية وتطوير الذات

دورات مكتب إدارة المشاريع وإدارة المشاريع
الرشيقة

https://agilefortraining.com/programs/دورات-المحاسبة-و-التمويل-و-دورات-الإدارة-المالية
https://agilefortraining.com/programs/دورات-المهارات-الشخصية-وتطوير-الذات
https://agilefortraining.com/programs/دورات-في-مجالات-القيادة-والإدارة
https://agilefortraining.com/programs/دورات-معتمدة-من-قبل-هيئات-دولية
https://agilefortraining.com/programs/دورات-مكتب-إدارة-المشاريع-وإدارة-المشاريع-الرشيقة


مدن التدريب

أمستردام - هولنداأكرا - غاناأثينا - اليونانأبوظبي - الإمارات العربية المتحدة

الدوحة - قطرالدار البيضاء - المغربالجبيل - المملكة العربية السعوديةاسطنبول - تركيا

المنامة - مملكة البحرينالكويت - الكويتالقاهرة - مصرالرياض - المملكة العربية السعودية

بانكوك - تايلندبالي - جمهورية إندونيسياباكو - أذربيجانباريس - فرنسا

https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-أبوظبي
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-اثينا
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-اكرا
https://agilefortraining.com/c/أمستردام
https://agilefortraining.com/c/دورة-تدريبية-في-اسطنبول
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-الجبيل
https://agilefortraining.com/c/دورة-تدريبية-في-الدار-البيضاء
https://agilefortraining.com/c/الدوحة
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-الرياض
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-القاهرة
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-الكويت
https://agilefortraining.com/c/المنامة
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-باريس
https://agilefortraining.com/c/باكو
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-بالي
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-بانكوك-تايلند


مدن التدريب

بورتو - البرتغالبرلين - ألمانيابرشلونة - إسبانيابراغ - جمهورية التشيك

جاكرتا - جمهورية إندونيسياتورنتو - كنداتبليسي - جورجيابوكيت - تايلاند

روما - إيطاليادبي - الإمارات العربية المتحدةجوهانسبرغ - جنوب إفريقياجنيف - سويسرا

سان دييغو - الولايات المتحدةزنجبار - تنزانيا
الأمريكية

سيول - كوريا الجنوبيةسنغافورة - سنغافورة

https://agilefortraining.com/c/براغ
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-برشلونة
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-برلين
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-بورتو
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-بوكيت
https://agilefortraining.com/c/تبليسي
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-تورنتو
https://agilefortraining.com/c/جاكرتا
https://agilefortraining.com/c/جنيف
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-جوهانسبرغ
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-دبي-الامارات
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-روما-إيطاليا
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-زنجبار
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-سان-دييغو
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-سنغافورة
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-سيول


مدن التدريب

شيكاغو - الولايات المتحدةشرم الشيخ - مصر
الأمريكية

طشقند - أوزبكستانطرابزون - تركيا

فرانكفورت - ألمانياعن بعد - منصة زوومعمان - المملكة الأردنية الهاشميةطوكيو - اليابان

لانكاوي - ماليزياكيب تاون - جنوب إفريقياكوالالمبور - ماليزيافيينا - النمسا

مدريد - إسبانياماربيا - اسبانيالندن - المملكة المتحدةلشبونة - البرتغال

https://agilefortraining.com/c/شرم-الشيخ
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-شيكاغو
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-طرابزون
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-طشقند
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-طوكيو
https://agilefortraining.com/c/عمان
https://agilefortraining.com/c/الدورات-التدريبية-عن-بعد
https://agilefortraining.com/c/
https://agilefortraining.com/c/فيينا
https://agilefortraining.com/c/دورة-تدريبية-في-كوالالمبور
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-كيب-تاون
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-لانكاوي
https://agilefortraining.com/c/
https://agilefortraining.com/c/الدورات-التدريبية-في-لندن
https://agilefortraining.com/c/
https://agilefortraining.com/c/مدريد


مدن التدريب

ميونخ - ألمانياميلان - إيطاليامونترو - سويسرامسقط - سلطنة عمان

نيويورك - الولايات المتحدةنيس - فرنسانيروبي - كينيا
الأمريكية

https://agilefortraining.com/c/مسقط
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-مونترو
https://agilefortraining.com/c/ميلان
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-ميونخ
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-نيروبي
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-نيس
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-نيويورك


WHO WE ARE

OUR VISION
We aspire to be the top choice training

provider for organizations seeking to

embrace agile business practices. As we

progress towards our vision, our focus

becomes increasingly customer-centric and

agile.

OUR MISSION
We are dedicated to developing value-

adding, customer-centric agile training

courses that deliver a clear return on

investment. Guided by our core agile

values, we ensure our training is actionable

and impactful.

Agile Leaders is a renowned training center with a team of experienced experts in

vocational training and development. With 20 years of industry experience, we are

committed to helping executives and managers replace traditional practices with more

effective and agile approaches.

At Agile Leaders, we offer agile, bite-sized training courses that provide a real-life return on

investment. Our courses focus on enhancing knowledge, improving skills, and changing

attitudes. We achieve this through engaging and interactive training techniques, including

Q&As, live discussions, games, and puzzles.

WHAT DO WE OFFER

UAE, Dubai Investment

Park First

+971585964727

+447700176600

sales@agile4training.com
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