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احتراف العمليات المالية: الميزانية، الإنفاق الرأسمالي، ضبط المدفوعات

نظرة عامة على الدورة:

برنامج احتراف العمليات المالية: الميزانية، الإنفاق الرأسمالي، وضبط المدفوعات هو دورة تدريبية شاملة في العمليات المالية مصممة لبناء قدرات عالية التأثير في
الميزانية، ضبط التكاليف، والتميز في حسابات الدفع. يجمع هذا البرنامج بين دورة تدريبية في الميزانية وضبط التكاليف، وتدريب حسابات الدفع للمحترفين، ودورة في

ميزانية الإنفاق الرأسمالي والتخطيط المالي، ليزود المشاركين بالأدوات العملية لإدارة الأداء المالي، تحسين التدفقات النقدية، وتعزيز الضبط المالي.

سيستكشف المشاركون تدريب الميزانية المؤسسية والتنبؤ، وتقنيات دورة التخطيط المالي والميزانية المتقدمة، واستراتيجيات تدريب إدارة الإنفاق الرأسمالي
CAPEX التشغيلي والإنفاق OPEX حسابات وضوابط عمليات تدريب في الممارسات أفضل اًأيض الدورة تدمج .الواقعية الأعمال سيناريوهات مع المتوافقة

الدفع، بما في ذلك أتمتة الفواتير، إدارة الموردين، وأطر الامتثال.

بناءً على رؤى الصناعة، يمكن للمؤسسات التي تتبنى أتمتة حسابات الدفع تقليل تكاليف المعالجة، تحسين الدقة، وتعزيز الرؤية في الالتزامات. بالإضافة إلى ذلك،
تركز عمليات الإنفاق الرأسمالي الحديثة على الشفافية، دقة التنبؤ، واتخاذ القرارات المستندة إلى البيانات.

تعتبر هذه الدورة لتطوير مهارات المحاسبة والمالية مثالية للمؤسسات التي تسعى إلى تعزيز الانضباط المالي، تحسين دقة التقارير، ودفع القرارات المالية الاستراتيجية
عبر الأقسام.

 

الجمهور المستهدف:

محاسبو حسابات الدفع
محاسبو الميزانية والإنفاق الرأسمالي

كبار المحاسبين
مديرو المالية ومراقبو الحسابات

محللو الخزانة والاستثمار
A&FP متخصصو التخطيط والتحليل المالي

محاسبو المشاريع
شركاء الأعمال الماليون

 



الأقسام المستهدفة:

المالية والمحاسبة دورة حسابات الدفع والضبط المالي
التخطيط والتحليل المالي تدريب الميزانية المؤسسية والتنبؤ

الخزانة وإدارة النقد
المشتريات وإدارة الموردين تدريب معالجة الفواتير وإدارة الموردين

التدقيق الداخلي والامتثال تدريب الضبط المالي والامتثال
مكتب إدارة المشاريع تدريب الإنفاق الرأسمالي لمحاسبي المشاريع

 

القطاعات المستهدفة:

النفط والغاز تركيز عالٍ على الإنفاق الرأسمالي وضبط التكاليف
عمليات التصنيع والصناعة
الإنشاءات والبنية التحتية

الخدمات المصرفية والمالية
القطاع الحكومي والعام

الاتصالات والمرافق
الرعاية الصحية والأدوية

 

أهداف الدورة:

بانتهاء هذه الدورة، سيتمكن المشاركون من:

تطبيق تقنيات الميزانية للمتخصصين الماليين لتطوير خطط مالية دقيقة
تحليل وضبط التكاليف باستخدام أطر دورة التقارير المالية وتحليل التكاليف

تطبيق تدريب عمليات وضوابط حسابات الدفع لتقليل الأخطاء ومخاطر الاحتيال
تصميم نماذج تقييم الإنفاق الرأسمالي باستخدام صافي القيمة الحالية NPV، ومعدل العائد الداخلي IRR، وعائد الاستثمار ROI لقرارات الاستثمار

تحسين استراتيجيات تدريب إدارة الإنفاق الرأسمالي والإنفاق التشغيلي لتحقيق أداء مالي طويل الأجل
تحسين سير عمل معالجة الفواتير باستخدام تقنيات الأتمتة وإدارة الموردين

تعزيز الامتثال باستخدام أطر تدريب الضبط المالي والامتثال
تقديم رؤى مدعومة بالبيانات من خلال نماذج الميزانية المؤسسية والتنبؤ

تعزيز إدارة رأس المال العامل من خلال تحسين المدفوعات

 



منهجية التدريب:

يستخدم هذا التدريب المالي للفرق المؤسسية منهجًا عمليًا ومنظمًا للغاية يجمع بين النظرية والتطبيق الواقعي. سيشارك المشاركون في دراسات حالة مستمدة من
ممارسات تحويل حسابات الدفع وإدارة الإنفاق الرأسمالي الحقيقية، بما في ذلك سير عمل أتمتة الفواتير، ونماذج الميزانية، وأطر قرارات الاستثمار.

تتضمن الجلسات التفاعلية تمارين جماعية، ومحاكاة مالية، وتعلم قائم على السيناريوهات حيث يطبق المشاركون مبادئ تدريب تمويل الشركات والميزانية لحل
تحديات الأعمال الحقيقية. سيحلل المشاركون أوجه القصور في حسابات الدفع مثل المعالجة اليدوية للفواتير، والتي يمكن أن تزيد التكاليف والأخطاء، ويستكشفون

استراتيجيات الأتمتة التي تحسن وقت المعالجة والرؤية.

تركز وحدات الإنفاق الرأسمالي على مراحل دورة حياة الاستثمار الحقيقية—من إنشاء الطلب إلى المراقبة والمتابعة—مما يعكس كيفية إدارة المؤسسات لتخصيص رأس
المال واتخاذ القرارات.

تدمج الدورة:

دراسات الحالة
ورش العمل الجماعية
تمارين النمذجة المالية

مناقشات تفاعلية
جلسات التفكير والملاحظات

 

أدوات الدورة:

نماذج الميزانية والتنبؤ
نماذج تقييم الإنفاق الرأسمالي صافي القيمة الحالية، معدل العائد الداخلي، فترة الاسترداد

أطر سير عمل حسابات الدفع
قوائم مراجعة معالجة الفواتير وإدارة الموردين

لوحات معلومات التقارير المالية نماذج عينة
أدوات ضبط التكاليف وتحليل الانحرافات

أطر ضبط الامتثال والتدقيق
أمثلة واقعية لسير عمل أتمتة حسابات الدفع

ملاحظة: لا يتم توفير الأدوات ماديًا؛ يكتسب المشاركون رؤى وأمثلة عملية حول كيفية تطبيقها.

محتوى الدورة:

اليوم الأول: أساسيات العمليات المالية والميزانية

 مقدمة في العمليات المالية ودور الميزانية في الأداء المؤسسيالموضوع 1:
 المبادئ الأساسية للميزانية وضبط التكاليف في المؤسسات الحديثةالموضوع 2:
 التخطيط المالي وتقنيات هيكلة الميزانيةالموضوع 3:
 فهم الإنفاق الرأسمالي CAPEX مقابل الإنفاق التشغيلي OPEX وتأثيرهما على الاستراتيجية الماليةالموضوع 4:
 دورات الميزانية المؤسسية ومناهج التنبؤالموضوع 5:
 مقدمة في التقارير المالية وتحليل التكاليف لاتخاذ القراراتالموضوع 6:

 تحديات الميزانية، الفجوات الواقعية، وفرص التحسينتفكير ومراجعة:



 

اليوم الثاني: الميزانية المتقدمة، التنبؤ وتحسين التكاليف

 تقنيات الميزانية المتقدمة للمتخصصين الماليينالموضوع 1:
 تحليل الانحرافات وطرق مراقبة الأداءالموضوع 2:
 استراتيجيات تخصيص التكاليف، خفض التكاليف، وتحسين الكفاءةالموضوع 3:
 التنبؤات المتجددة والتخطيط المالي القائم على السيناريوهاتالموضوع 4:
 ربط الميزانية بالأهداف الاستراتيجية ومؤشرات الأداء الرئيسية للأعمالالموضوع 5:
 بناء لوحات المعلومات المالية ونماذج التقارير للضبطالموضوع 6:

 دراسة حالة حول انحراف الميزانية والإجراءات التصحيحيةتفكير ومراجعة:

 

اليوم الثالث: تخطيط الإنفاق الرأسمالي، التقييم والضبط

 ميزانية الإنفاق الرأسمالي واستراتيجيات تخصيص رأس المالالموضوع 1:
 طلب الإنفاق الرأسمالي، سير عمل الموافقات، وتسلسلات اتخاذ القرارالموضوع 2:
 تقنيات تقييم الاستثمار صافي القيمة الحالية، معدل العائد الداخلي، فترة الاستردادالموضوع 3:
 تقييم المخاطر وتحليل الجدوى المالية للمشاريعالموضوع 4:
 مراقبة أداء الإنفاق الرأسمالي مقابل التنبؤ والميزانيةالموضوع 5:
 مراجعة ما بعد الاستثمار وتقنيات تقييم الأداءالموضوع 6:

 دراسة حالة للإنفاق الرأسمالي مع محاكاة قرار الاستثمارتفكير ومراجعة:

 

اليوم الرابع: التميز في حسابات الدفع والضبط المالي

 نظرة عامة على عملية حسابات الدفع والتحديات التشغيليةالموضوع 1:
 دورة حياة معالجة الفواتير وأفضل ممارسات إدارة الموردينالموضوع 2:
 ضوابط حسابات الدفع وأطر الامتثالالموضوع 3:
 التحول الرقمي في حسابات الدفع: الأتمتة، التعرف الضوئي على الحروف OCR، وأنظمة سير العملالموضوع 4:
 منع الاحتيال، الفصل بين الواجبات، وضبط المخاطر في حسابات الدفعالموضوع 5:
 تحسين علاقات الموردين وكفاءة الدفعالموضوع 6:

 حالة تحول حسابات الدفع ومناقشة تحسين العملياتتفكير ومراجعة:

 



اليوم الخامس: العمليات المالية المتكاملة وتحسين الأداء

 دمج الميزانية، الإنفاق الرأسمالي، وحسابات الدفع في نظام واحدالموضوع 1:
 إدارة رأس المال العامل وتحسين التدفق النقديالموضوع 2:
 أنظمة الضبط المالي وجاهزية التدقيق الداخليالموضوع 3:
 اتخاذ القرارات المستندة إلى البيانات في العمليات الماليةالموضوع 4:
 تحسين العمليات المالية واستراتيجيات الكفاءة التشغيليةالموضوع 5:
 بناء فرق مالية عالية الأداء ونماذج الحوكمةالموضوع 6:

 محاكاة شاملة للعمليات المالية وتمرين المواءمة الاستراتيجيةتفكير ومراجعة:

الأسئلة الشائعة:

ما هي المؤهلات أو المتطلبات المسبقة المحددة المطلوبة للمشاركين قبل التسجيل في الدورة؟

يجب أن يكون لدى المشاركين فهم أساسي لمبادئ المحاسبة أو المالية. صُممت هذه الدورة للمحترفين المشاركين في وظائف الميزانية، الإنفاق الرأسمالي، أو
حسابات الدفع، بما في ذلك أولئك الذين يسعون لتعزيز قدراتهم في الضبط المالي واتخاذ القرارات.

كم مدة كل جلسة يومية، وهل هناك عدد إجمالي من الساعات المطلوبة للدورة بأكملها؟

تُصمم جلسة كل يوم بشكل عام لتستمر حوالي 5-4 ساعات، مع فترات استراحة وأنشطة تفاعلية متضمنة. يمتد إجمالي مدة الدورة لخمسة أيام، حوالي 20-25
ساعة تدريب.

كيف تؤثر أتمتة حسابات الدفع على الضبط المالي والكفاءة؟

تحسن أتمتة حسابات الدفع الكفاءة بشكل كبير عن طريق تقليل إدخال البيانات يدويًا، وخفض تكاليف المعالجة، وزيادة الرؤية عبر دورة حياة الفاتورة. كما تعزز
الامتثال وتقلل من مخاطر الاحتيال من خلال سير العمل المنظم والمراقبة في الوقت الفعلي.

 



كيف تختلف هذه الدورة عن دورات العمليات المالية الأخرى:

تتميز دورة احتراف العمليات المالية: الميزانية، الإنفاق الرأسمالي، وضبط المدفوعات بدمجها لثلاثة مجالات مالية حيوية—الميزانية، الإنفاق الرأسمالي، وحسابات
الدفع—في إطار موحد واحد. على عكس تدريب تمويل الشركات والميزانية التقليدي، يربط هذا البرنامج التخطيط المالي بالتنفيذ التشغيلي والضبط.

لا يكتسب المشاركون المعرفة النظرية فحسب—بل يحللون عمليات الأعمال الحقيقية مثل سير عمل أتمتة الفواتير، ودورات موافقات الإنفاق الرأسمالي، وهياكل
التقارير المالية. تعكس الدورة تحديات العالم الواقعي مثل نقص الشفافية، وأوجه القصور اليدوية، وقيود التنبؤ التي تواجهها المؤسسات عادةً.

بالإضافة إلى ذلك، يركز البرنامج على:

تكامل العمليات المالية الشامل
اتخاذ القرارات العملية باستخدام نماذج مالية حقيقية

استراتيجيات التحول الحديثة لحسابات الدفع
الضبط المالي والامتثال المستند إلى البيانات

وهذا يجعلها دورة كاملة لتطوير مهارات المحاسبة والمالية مصممة لتحقيق تحسين ملموس في الأداء.



فئات الدورات التدريبية

دورات إدارة و تحليل البيانات ودورات علمدورات إدارة الجودة وتطوير العملياتالدورات التدريبية في مجال البيئة والاستدامة
البيانات

دورات إدارة و تطوير الموارد البشرية

دورات الأمن السيبراني ودورات تقنية
المعلومات

دورات الاتصال الجماهيري و السياسات
والعلاقات العامة

دورات التدريب القانوني والمشتريات
والتعاقدات

دورات التسويق وإدارة علاقات العملاء وإدارة
المبيعات

دورات الصيانة ودورات المجالات الهندسيةدورات الصحة والسلامة والأمن المهنيدورات السكرتارية و إدارة المكاتبدورات الحوكمة وإدارة المخاطر والامتثال
المتنوعة

https://agilefortraining.com/programs/الدورات-التدريبية-في-مجال-البيئة-والاستدامة
https://agilefortraining.com/programs/دورات-إدارة-الجودة-وتطوير-العمليات
https://agilefortraining.com/programs/دورات-إدارة-و-تحليل-البيانات-ودورات-علم-البيانات
https://agilefortraining.com/programs/دورات-إدارة-و-تطوير-الموارد-البشرية
https://agilefortraining.com/programs/دورات-الأمن-السيبراني-ودورات-تقنية-المعلومات
https://agilefortraining.com/programs/دورات-الاتصال-الجماهيري-و-السياسات-والعلاقات-العامة
https://agilefortraining.com/programs/دورات-التدريب-القانوني-والمشتريات-والتعاقدات
https://agilefortraining.com/programs/الدورات-التدريبية-في-مجال-التسويق-وعلاقات-العملاء-والمبيعات
https://agilefortraining.com/programs/دورات-الحوكمة-وإدارة-المخاطر-والامتثال
https://agilefortraining.com/programs/دورات-السكرتارية-و-إدارة-المكاتب
https://agilefortraining.com/programs/دورات-الصحة-والسلامة-والأمن-المهني
https://agilefortraining.com/programs/التدريب-على-الصيانة-والدورات-التدريبية-الهندسية


فئات الدورات التدريبية

دورات المحاسبة و  التمويل و دورات الإدارة
المالية

دورات معتمدة من قبل هيئات دوليةدورات في مجالات القيادة والإدارةدورات المهارات الشخصية وتطوير الذات

دورات مكتب إدارة المشاريع وإدارة المشاريع
الرشيقة

https://agilefortraining.com/programs/دورات-المحاسبة-و-التمويل-و-دورات-الإدارة-المالية
https://agilefortraining.com/programs/دورات-المهارات-الشخصية-وتطوير-الذات
https://agilefortraining.com/programs/دورات-في-مجالات-القيادة-والإدارة
https://agilefortraining.com/programs/دورات-معتمدة-من-قبل-هيئات-دولية
https://agilefortraining.com/programs/دورات-مكتب-إدارة-المشاريع-وإدارة-المشاريع-الرشيقة


مدن التدريب

أمستردام - هولنداأكرا - غاناأثينا - اليونانأبوظبي - الإمارات العربية المتحدة

الدوحة - قطرالدار البيضاء - المغربالجبيل - المملكة العربية السعوديةاسطنبول - تركيا

المنامة - مملكة البحرينالكويت - الكويتالقاهرة - مصرالرياض - المملكة العربية السعودية

بانكوك - تايلندبالي - جمهورية إندونيسياباكو - أذربيجانباريس - فرنسا

https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-أبوظبي
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-اثينا
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-اكرا
https://agilefortraining.com/c/أمستردام
https://agilefortraining.com/c/دورة-تدريبية-في-اسطنبول
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-الجبيل
https://agilefortraining.com/c/دورة-تدريبية-في-الدار-البيضاء
https://agilefortraining.com/c/الدوحة
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-الرياض
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-القاهرة
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-الكويت
https://agilefortraining.com/c/المنامة
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-باريس
https://agilefortraining.com/c/باكو
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-بالي
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-بانكوك-تايلند


مدن التدريب

بورتو - البرتغالبرلين - ألمانيابرشلونة - إسبانيابراغ - جمهورية التشيك

جنيف - سويسراجاكرتا - جمهورية إندونيسياتبليسي - جورجيابوكيت - تايلاند

زنجبار - تنزانياروما - إيطاليادبي - الإمارات العربية المتحدةجوهانسبرغ - جنوب إفريقيا

سان دييغو - الولايات المتحدة
الأمريكية

شرم الشيخ - مصرسيول - كوريا الجنوبيةسنغافورة - سنغافورة

https://agilefortraining.com/c/براغ
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-برشلونة
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-برلين
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-بورتو
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-بوكيت
https://agilefortraining.com/c/تبليسي
https://agilefortraining.com/c/جاكرتا
https://agilefortraining.com/c/جنيف
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-جوهانسبرغ
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-دبي-الامارات
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-روما-إيطاليا
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-زنجبار
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-سان-دييغو
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-سنغافورة
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-سيول
https://agilefortraining.com/c/شرم-الشيخ


مدن التدريب

شيكاغو - الولايات المتحدة
الأمريكية

طوكيو - اليابانطشقند - أوزبكستانطرابزون - تركيا

فيينا - النمسافرانكفورت - ألمانياعن بعد - منصة زوومعمان - المملكة الأردنية الهاشمية

لشبونة - البرتغاللانكاوي - ماليزياكيب تاون - جنوب إفريقياكوالالمبور - ماليزيا

مسقط - سلطنة عمانمدريد - إسبانياماربيا - اسبانيالندن - المملكة المتحدة

https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-شيكاغو
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-طرابزون
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-طشقند
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-طوكيو
https://agilefortraining.com/c/عمان
https://agilefortraining.com/c/الدورات-التدريبية-عن-بعد
https://agilefortraining.com/c/
https://agilefortraining.com/c/فيينا
https://agilefortraining.com/c/دورة-تدريبية-في-كوالالمبور
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-كيب-تاون
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-لانكاوي
https://agilefortraining.com/c/
https://agilefortraining.com/c/الدورات-التدريبية-في-لندن
https://agilefortraining.com/c/
https://agilefortraining.com/c/مدريد
https://agilefortraining.com/c/مسقط


مدن التدريب

نيروبي - كينياميونخ - ألمانياميلان - إيطاليامونترو - سويسرا

نيس - فرنسا

https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-مونترو
https://agilefortraining.com/c/ميلان
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-ميونخ
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-نيروبي
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-نيس


WHO WE ARE

OUR VISION
We aspire to be the top choice training

provider for organizations seeking to

embrace agile business practices. As we

progress towards our vision, our focus

becomes increasingly customer-centric and

agile.

OUR MISSION
We are dedicated to developing value-

adding, customer-centric agile training

courses that deliver a clear return on

investment. Guided by our core agile

values, we ensure our training is actionable

and impactful.

Agile Leaders is a renowned training center with a team of experienced experts in

vocational training and development. With 20 years of industry experience, we are

committed to helping executives and managers replace traditional practices with more

effective and agile approaches.

At Agile Leaders, we offer agile, bite-sized training courses that provide a real-life return on

investment. Our courses focus on enhancing knowledge, improving skills, and changing

attitudes. We achieve this through engaging and interactive training techniques, including

Q&As, live discussions, games, and puzzles.

WHAT DO WE OFFER

UAE, Dubai Investment

Park First

+971585964727

+447700176600

sales@agile4training.com
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