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برنامج القيادة الاستراتيجية والإدارة بشهادة معتمدة

نظرة عامة على البرنامج:

يتطور عالم الأعمال بسرعة، وللتنقل فيه بنجاح، يحتاج المهنيون إلى فهم عميق للإدارة الاستراتيجية. يقدّم برنامج القيادة الاستراتيجية والإدارة بشهادة معتمدة
استكشافاً شاملاً للتخطيط الاستراتيجي والإدارة، مما يمكّن المشاركين من التفكير النقدي في مستقبل منظماتهم. مع التركيز على التدريب على التخطيط

الاستراتيجي، والتفكير الاستراتيجي، والتنفيذ، يضمن هذا البرنامج أن يتقن الأفراد تخطيط استراتيجية الأعمال وتنفيذها. يجمع البرنامج بين المعرفة المكتسبة من برنامج
التخطيط الاستراتيجي والرؤى المستفادة من التدريب على تخطيط الأعمال الاستراتيجي لضمان تعلم شامل.

الجمهور المستهدف:

الرؤساء التنفيذيون والمديرون وكبار المديرين المهتمون بالحصول على رؤى متعمقة في برنامج التخطيط الاستراتيجي والإدارة.
محللو الأعمال الذين يهدفون إلى توسيع مهاراتهم في برنامج تخطيط الأعمال الاستراتيجي.

رواد الأعمال ومؤسسو الشركات الناشئة الذين يستكشفون البرامج القصيرة في التخطيط الاستراتيجي.
متخصصو الموارد البشرية الحريصون على تطبيق برامج التدريب على التخطيط الاستراتيجي.

الإدارات المستهدفة في المنظمات:

إدارات التخطيط الاستراتيجي
تطوير الأعمال

التسويق والمبيعات
الموارد البشرية الحريصة على تقديم التدريب على التخطيط الاستراتيجي.

القطاعات المستهدفة:

في عالم تحدده العولمة بشكل متزايد، ستستفيد قطاعات مثل التكنولوجيا والرعاية الصحية والتمويل وتجارة التجزئة والتصنيع استفادة كبيرة من هذا التدريب على
تخطيط الأعمال الاستراتيجي. ونظراً للتحولات السريعة في هذه القطاعات، لم يعد تبني نهج التخطيط الاستراتيجي والإدارة خياراً، بل أصبح ضرورة حتمية.

ما يقدّمه البرنامج:

سيتمكن المشاركون من:

إتقان فن وعلم التدريب على التخطيط الاستراتيجي.1.

التعمق في تخطيط الأعمال الاستراتيجي وتنفيذه.2.

استكشاف الفروق الدقيقة لبرنامج قصير في التخطيط الاستراتيجي تم تكثيفه في رؤى قابلة للتنفيذ.3.

المشاركة في التدريب على التخطيط الاستراتيجي وتحديد الأهداف.4.

الاستفادة من التدريب على استراتيجية الشركات المتداخل مع منهجيات التدريب على استراتيجية الأعمال.5.



منهجية التدريب:

يقدّم برنامج 'الإدارة الاستراتيجية: التنافسية والعولمة' مزيجاً من دراسات الحالة والعمل الجماعي والجلسات التفاعلية. يضمن هذا المزيج برنامجاً تدريبياً جذاباً في
التخطيط الاستراتيجي يركز على سيناريوهات العالم الحقيقي. سيخضع المشاركون لتدريب على التخطيط الاستراتيجي، حيث يقدّم الخبراء رؤى حول أحدث اتجاهات

القطاع وأفضل الممارسات. يركز البرنامج على التدريب على التفكير والتخطيط الاستراتيجي، مما يضمن قدرة المتعلمين على اتخاذ نهج استباقي في قطاعاتهم.

أدوات البرنامج:

نشرات البرنامج.
شرائح العرض التقديمي للبرنامج.

جدول أعمال البرنامج:

اليوم الأول: ركائز الإدارة الاستراتيجية

 فهم مفاهيم الغايات والوسائل والتوجيهاتالمحور الأول:
 تحليل البيئة الخارجيةالمحور الثاني:

 تقييم البيئة الداخليةالمحور الثالث:
 استخدام بطاقة الأداء المتوازنالمحور الرابع:

 تصميم خريطة الاستراتيجيةالمحور الخامس:
 مواءمة الرؤية والرسالة والاستراتيجيةالمحور السادس:

 النقاط الرئيسية ونقاش المائدة المستديرة التنفيذيةمراجعة وتأمل:

اليوم الثاني: من استراتيجية الأعمال إلى استراتيجية الشركة

 صياغة الاستراتيجية على مستوى الأعمالالمحور الأول:
 تصميم الاستراتيجية على مستوى الشركةالمحور الثاني:

 استراتيجيات الدمج والاستحواذالمحور الثالث:
 دخول الأسواق الدولية والتوسع فيهاالمحور الرابع:

 التحالفات الاستراتيجية والاستراتيجيات التعاونيةالمحور الخامس:
 المخاطر الاستراتيجية والتنويعالمحور السادس:

 محاكاة الاستراتيجيات وتأملات جماعيةمراجعة وتأمل:

اليوم الثالث: الحوكمة والهيكل والرقابة

 نماذج حوكمة الشركاتالمحور الأول:
 مواءمة الاستراتيجية مع الهيكل التنظيميالمحور الثاني:

 أنظمة الرقابة المركزية مقابل اللامركزيةالمحور الثالث:
 إدارة الأداء ومؤشرات الأداء الرئيسيةالمحور الرابع:

 عوائق تنفيذ الاستراتيجيةالمحور الخامس:
 الأخلاقيات والمساءلة في الحوكمةالمحور السادس:

 التشخيص التنظيمي ولعبة الأخلاقياتمراجعة وتأمل:



اليوم الرابع: مهارات القيادة الاستراتيجية

 إدارة المخاطر واتخاذ القرارات في ظل عدم اليقينالمحور الأول:
 القيادة الموقفية للبيئات التكيفيةالمحور الثاني:

 الذكاء العاطفي في القيادة الاستراتيجيةالمحور الثالث:
 تقنيات حل النزاعات والوساطةالمحور الرابع:

 التفكير الجانبي والحل الإبداعي للمشكلات SCAMPERالمحور الخامس:
 أنماط التفكير وقبعات التفكير الستالمحور السادس:

 تقييم ذاتي للقيادة الشخصية وجلسة تدريبيةمراجعة وتأمل:

اليوم الخامس: مفاوضات أصحاب المصلحة والمواءمة الاستراتيجية

 تحديد أصحاب المصلحة الداخليين والخارجيينالمحور الأول:
 تخطيط مصفوفة القوة والاهتمام واستراتيجيات التأثيرالمحور الثاني:

 تقنيات وتكتيكات التفاوض المربح للجانبينالمحور الثالث:
 مواءمة توقعات أصحاب المصلحة مع الاستراتيجيةالمحور الرابع:

 التواصل لتحقيق القبول الاستراتيجيالمحور الخامس:
 بناء الثقة طويلة الأمد وأطر العمل التعاونيةالمحور السادس:

 محاكاة لعب الأدوار لأصحاب المصلحة وتخطيط المواءمةمراجعة وتأمل:

بماذا يختلف هذا البرنامج عن برامج الإدارة الاستراتيجية الأخرى:

إن برنامج القيادة الاستراتيجية والإدارة بشهادة معتمدة ليس مجرد برنامج آخر في التخطيط الاستراتيجي. إنه يقدّم مزيجاً فريداً من المعرفة النظرية مع التدريب العملي
على التخطيط الاستراتيجي. على عكس برامج التدريب القياسية في التخطيط الاستراتيجي، يدمج برنامجنا بين التدريب على التفكير والتخطيط الاستراتيجي والتمارين

العملية. إنه لا يقدّم تدريباً على استراتيجية الأعمال فحسب، بل يصقل المهنيين ليفكروا ويخططوا وينفذوا الاستراتيجيات بكفاءة. جرّب برنامجاً تدريبياً في التخطيط
الاستراتيجي يتميز بعمقه وقابليته للتطبيق ونهجه المبتكر.



فئات الدورات التدريبية

دورات إدارة و تحليل البيانات ودورات علمدورات إدارة الجودة وتطوير العملياتالدورات التدريبية في مجال البيئة والاستدامة
البيانات

دورات إدارة و تطوير الموارد البشرية

دورات الأمن السيبراني ودورات تقنية
المعلومات

دورات الاتصال الجماهيري و السياسات
والعلاقات العامة

دورات التدريب القانوني والمشتريات
والتعاقدات

دورات التسويق وإدارة علاقات العملاء وإدارة
المبيعات

دورات الصيانة ودورات المجالات الهندسيةدورات الصحة والسلامة والأمن المهنيدورات السكرتارية و إدارة المكاتبدورات الحوكمة وإدارة المخاطر والامتثال
المتنوعة

https://agilefortraining.com/programs/الدورات-التدريبية-في-مجال-البيئة-والاستدامة
https://agilefortraining.com/programs/دورات-إدارة-الجودة-وتطوير-العمليات
https://agilefortraining.com/programs/دورات-إدارة-و-تحليل-البيانات-ودورات-علم-البيانات
https://agilefortraining.com/programs/دورات-إدارة-و-تطوير-الموارد-البشرية
https://agilefortraining.com/programs/دورات-الأمن-السيبراني-ودورات-تقنية-المعلومات
https://agilefortraining.com/programs/دورات-الاتصال-الجماهيري-و-السياسات-والعلاقات-العامة
https://agilefortraining.com/programs/دورات-التدريب-القانوني-والمشتريات-والتعاقدات
https://agilefortraining.com/programs/الدورات-التدريبية-في-مجال-التسويق-وعلاقات-العملاء-والمبيعات
https://agilefortraining.com/programs/دورات-الحوكمة-وإدارة-المخاطر-والامتثال
https://agilefortraining.com/programs/دورات-السكرتارية-و-إدارة-المكاتب
https://agilefortraining.com/programs/دورات-الصحة-والسلامة-والأمن-المهني
https://agilefortraining.com/programs/التدريب-على-الصيانة-والدورات-التدريبية-الهندسية


فئات الدورات التدريبية

دورات المحاسبة و  التمويل و دورات الإدارة
المالية

دورات معتمدة من قبل هيئات دوليةدورات في مجالات القيادة والإدارةدورات المهارات الشخصية وتطوير الذات

دورات مكتب إدارة المشاريع وإدارة المشاريع
الرشيقة

https://agilefortraining.com/programs/دورات-المحاسبة-و-التمويل-و-دورات-الإدارة-المالية
https://agilefortraining.com/programs/دورات-المهارات-الشخصية-وتطوير-الذات
https://agilefortraining.com/programs/دورات-في-مجالات-القيادة-والإدارة
https://agilefortraining.com/programs/دورات-معتمدة-من-قبل-هيئات-دولية
https://agilefortraining.com/programs/دورات-مكتب-إدارة-المشاريع-وإدارة-المشاريع-الرشيقة


مدن التدريب

أمستردام - هولنداأكرا - غاناأثينا - اليونانأبوظبي - الإمارات العربية المتحدة

الدوحة - قطرالدار البيضاء - المغربالجبيل - المملكة العربية السعوديةاسطنبول - تركيا

المنامة - مملكة البحرينالكويت - الكويتالقاهرة - مصرالرياض - المملكة العربية السعودية

بانكوك - تايلندبالي - جمهورية إندونيسياباكو - أذربيجانباريس - فرنسا

https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-أبوظبي
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-اثينا
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-اكرا
https://agilefortraining.com/c/أمستردام
https://agilefortraining.com/c/دورة-تدريبية-في-اسطنبول
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-الجبيل
https://agilefortraining.com/c/دورة-تدريبية-في-الدار-البيضاء
https://agilefortraining.com/c/الدوحة
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-الرياض
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-القاهرة
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-الكويت
https://agilefortraining.com/c/المنامة
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-باريس
https://agilefortraining.com/c/باكو
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-بالي
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-بانكوك-تايلند


مدن التدريب

تبليسي - جورجيابوكيت - تايلاندبرشلونة - إسبانيابراغ - جمهورية التشيك

دبي - الإمارات العربية المتحدةجوهانسبرغ - جنوب إفريقياجنيف - سويسراجاكرتا - جمهورية إندونيسيا

سان دييغو - الولايات المتحدةزنجبار - تنزانياروما - إيطاليا
الأمريكية

سيول - كوريا الجنوبية

شيكاغو - الولايات المتحدةشرم الشيخ - مصر
الأمريكية

طشقند - أوزبكستانطرابزون - تركيا

https://agilefortraining.com/c/براغ
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-برشلونة
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-بوكيت
https://agilefortraining.com/c/تبليسي
https://agilefortraining.com/c/جاكرتا
https://agilefortraining.com/c/جنيف
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-جوهانسبرغ
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-دبي-الامارات
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-روما-إيطاليا
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-زنجبار
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-سان-دييغو
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-سيول
https://agilefortraining.com/c/شرم-الشيخ
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-شيكاغو
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-طرابزون
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-طشقند


مدن التدريب

فيينا - النمساعن بعد - منصة زوومعمان - المملكة الأردنية الهاشميةطوكيو - اليابان

لندن - المملكة المتحدةلانكاوي - ماليزياكيب تاون - جنوب إفريقياكوالالمبور - ماليزيا

مونترو - سويسرامسقط - سلطنة عمانمدريد - إسبانياماربيا - اسبانيا

نيس - فرنسانيروبي - كينياميونخ - ألمانياميلان - إيطاليا

https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-طوكيو
https://agilefortraining.com/c/عمان
https://agilefortraining.com/c/الدورات-التدريبية-عن-بعد
https://agilefortraining.com/c/فيينا
https://agilefortraining.com/c/دورة-تدريبية-في-كوالالمبور
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-كيب-تاون
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-لانكاوي
https://agilefortraining.com/c/الدورات-التدريبية-في-لندن
https://agilefortraining.com/c/
https://agilefortraining.com/c/مدريد
https://agilefortraining.com/c/مسقط
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-مونترو
https://agilefortraining.com/c/ميلان
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-ميونخ
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-نيروبي
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-نيس


WHO WE ARE

OUR VISION
We aspire to be the top choice training

provider for organizations seeking to

embrace agile business practices. As we

progress towards our vision, our focus

becomes increasingly customer-centric and

agile.

OUR MISSION
We are dedicated to developing value-

adding, customer-centric agile training

courses that deliver a clear return on

investment. Guided by our core agile

values, we ensure our training is actionable

and impactful.

Agile Leaders is a renowned training center with a team of experienced experts in

vocational training and development. With 20 years of industry experience, we are

committed to helping executives and managers replace traditional practices with more

effective and agile approaches.

At Agile Leaders, we offer agile, bite-sized training courses that provide a real-life return on

investment. Our courses focus on enhancing knowledge, improving skills, and changing

attitudes. We achieve this through engaging and interactive training techniques, including

Q&As, live discussions, games, and puzzles.

WHAT DO WE OFFER

UAE, Dubai Investment

Park First

+971585964727

+447700176600

sales@agile4training.com
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