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دورة كبير مدققي ISO 45001 لإتقان مهارات التدقيق والامتثال

نظرة عامة على الدورة:

بفعالية. 45001 ISO تدقيق عمليات وإجراء لقيادة اللازمة بالخبرة المهنيين لتزويد والامتثال" التدقيق مهارات لإتقان 45001 ISO مدققي كبير "دورة صُممت
الفنية القدرات من كل تطوير على المكثفة الدورة هذه تعمل ،17021-1 IEC/ISO و 19011 ISO معايير دمج ومع الدولية، الممارسات أفضل على بناءً
المخاطر، على القائم والتدقيق ،10 إلى 4 من 45001 ISO المواصفة بنود ذلك في بما أساسية، موضوعات المشاركون سيستكشف القيادية. والمهارات للتدقيق
المهنية والسلامة الصحة إدارة أنظمة على التركيز مع التصحيحية. الإجراءات وتقييم المطابقة، عدم حالات عن والإبلاغ التدقيق، أدلة وجمع الامتثال، تدقيق وتخطيط
OHSMS، تجمع الدورة بين النظرية وأنشطة محاكاة التدقيق ،العملية مما يعزز الاستعداد لعمليات تدقيق ISO في الواقع .العملي عند ،الانتهاء سيكون الحاضرون
تدعم .PECB من المعتمدين المدققين كبير شهادة ذلك في بما عالميًا، بها معترف اعتمادات على للحصول ومؤهلين 45001 ISO شهادة لامتحان مستعدين

هذه الدورة التطوير المهني في مجالات الصحة والسلامة، وإدارة المخاطر، وشهادات المدققين الدوليين.

الجمهور المستهدف:

مديرو ومسؤولو الصحة والسلامة والبيئة
المدققون الداخليون ومحترفو الامتثال

مديرو الجودة والمخاطر
ISO مستشارو ومنفذو مواصفات

مستشارو السلامة المهنية
مدققو أنظمة الإدارة

الإدارات التنظيمية المستهدفة:

HSE الصحة والسلامة والبيئة
الامتثال والتدقيق

إدارة المخاطر
QA ضمان الجودة

الموارد البشرية
العمليات وإدارة المرافق

الصناعات المستهدفة:

النفط والغاز
البناء والهندسة

التصنيع
الرعاية الصحية

الطيران
المرافق والطاقة

الخدمات اللوجستية والتخزين



مخرجات الدورة:

بنهاية هذه الدورة، سيتمكن المشاركون من:

فهم مبادئ ومتطلبات مواصفة ISO 45001 لأنظمة إدارة الصحة والسلامة المهنية
45001 ISO إجراء عمليات تدقيق داخلية وخارجية طرف ثالث لمواصفة

تطبيق معايير ISO 19011 و IEC/ISO 1-17021 في ممارسات التدقيق
تحديد نتائج التدقيق وحالات عدم المطابقة والإجراءات التصحيحية والإبلاغ عنها

45001 ISO إعداد وقيادة فريق تدقيق
تفسير أدلة التدقيق وتقييم الامتثال

تخطيط وتنفيذ أنشطة تدقيق المرحلة الأولى والمرحلة الثانية
التحضير لامتحان شهادة ISO 45001 والحصول على الاعتماد

منهجية التدريب:

يتفاعل التقييم. وجلسات الجماعية، والتمارين التدقيق، عمليات ومحاكاة الواقعية، الحالة ودراسات التفاعلية، المحاضرات بين تجمع مختلطة منهجية الدورة هذه تطبق
العملية التطبيقات تعزيز يتم .45001 ISO لمواصفة الامتثال ومتطلبات العمل مكان في الفعلية السلامة تحديات تعكس وسيناريوهات أدوات مع المشاركون
النقدي، والتحليل المشكلات، حل على التركيز يتم التقارير. كتابة وأنشطة الأدلة، مراجعة عمل وورش الأدوار، لعب على القائمة المقابلات خلال من التدقيق لتقنيات
والتفاعلية العملية الطريقة هذه تضمن .ISO لشهادة المرشحين لإعداد شخصيًا توجيهًا التدقيق في الدولية الخبرة ذوو المدربون يقدم الأقران. بين والتعاون

والتأملية استيعاب المعرفة والجاهزية المهنية.

أدوات الدورة:

كتيبات الدورة المطبوعة والرقمية أكثر من 450 صفحة
45001 ISO بطاقات مرجعية لبنود مواصفة

قوائم تدقيق داخلية ونماذج تقارير
مصفوفة تقييم الأدلة

الوصول إلى منصة الامتحانات التجريبية عبر الإنترنت
شهادة التطوير المهني المستمر 31 ساعة معتمدة

سيناريوهات عملية ومحاكاة للتدقيق
17021-1 IEC/ISO 19011 و ISO ملخصات لمعايير

جدول أعمال الدورة:

45001 ISO اليوم الأول: مقدمة إلى أنظمة إدارة الصحة والسلامة المهنية ومواصفة

 نظرة عامة على أنظمة إدارة الصحة والسلامة المهنية OHSMSالموضوع 1:
 الغرض من مواصفة ISO 45001:2018 وهيكلهاالموضوع 2:
 فهم بنود مواصفة ISO 45001 من 4 إلى 10الموضوع 3:
 مصطلحات وتعاريف ومفاهيم أساسية في الصحة والسلامة المهنيةالموضوع 4:
 المتطلبات التنظيمية والقانونية ومتطلبات الامتثال الأخرىالموضوع 5:
 التفكير القائم على المخاطر وثقافة الوقاية في الصحة والسلامة المهنيةالموضوع 6:

 أسس مواصفة ISO 45001 والإدارة المنهجية للسلامةتأمل ومراجعة:



اليوم الثاني: أساسيات التدقيق والتحضير له

 مبادئ وأنواع التدقيق الطرف الأول، الثاني، الثالثالموضوع 1:
 معيارا ISO 19011 و IEC/ISO 1-17021 – إرشادات ومتطلبات المدققينالموضوع 2:
 تخطيط وجدولة برنامج التدقيقالموضوع 3:
 تقنيات التدقيق القائمة على المخاطر والأدلةالموضوع 4:
 التحضير لتدقيق المرحلة الأولى: الأهداف والنطاق والمعاييرالموضوع 5:
 بدء التدقيق وإجراء مراجعة الوثائقالموضوع 6:

 التحضير لعمليات تدقيق فعالة لمواصفة ISO 45001تأمل ومراجعة:

اليوم الثالث: إجراء التدقيق الميداني المرحلة الثانية

 إدارة أنشطة وموارد التدقيق الميدانيالموضوع 1:
 التواصل الفعال مع الجهات الخاضعة للتدقيق أثناء التدقيقالموضوع 2:
 جمع أدلة التدقيق – الملاحظة والمقابلة والتوثيقالموضوع 3:
 أساليب أخذ العينات وتسجيل الأدلة الموضوعيةالموضوع 4:
 تحديد وتصنيف حالات عدم المطابقةالموضوع 5:
 صياغة خطط اختبار التدقيق وتوزيع مهام التدقيقالموضوع 6:

 تفعيل نجاح تدقيق المرحلة الثانيةتأمل ومراجعة:

اليوم الرابع: إنهاء التدقيق وإدارة حالات عدم المطابقة

 كتابة بيانات عدم المطابقة ونتائج التدقيقالموضوع 1:
 عقد الاجتماعات الختامية والحصول على الإقراراتالموضوع 2:
 إعداد وتقديم تقرير التدقيقالموضوع 3:
 تقييم الإجراءات التصحيحية ومتطلبات المتابعةالموضوع 4:
 إدارة برنامج تدقيق داخلي للتحسين المستمرالموضوع 5:
 ما بعد الشهادة الأولية: تدقيق المراقبة وإعادة الاعتمادالموضوع 6:

 ضمان الامتثال طويل الأمد وتأثير التدقيقتأمل ومراجعة:

اليوم الخامس: التحضير للشهادة والتطوير المهني

 نظرة عامة على شهادات ومسارات مدققي ISO 45001 من PECBالموضوع 1:
 شكل الامتحان وهيكله وأسئلة نموذجيةالموضوع 2:
 مراجعة دراسة حالة والتعلم القائم على السيناريوهاتالموضوع 3:
 مدونة أخلاقيات وسلوكيات المدقق المهنيةالموضوع 4:
 نصائح التحضير النهائية للنجاح في امتحان الشهادةالموضوع 5:
 الفرص الوظيفية والاعتراف العالمي بكبار المدققينالموضوع 6:

 بناء الثقة للامتحان والممارسةتأمل ومراجعة:

الأسئلة الشائعة:



ما هي المؤهلات أو المتطلبات المسبقة اللازمة للمشاركين قبل التسجيل في الدورة؟

على الرغم من عدم وجود متطلبات إلزامية لحضور دورة كبير مدققي ISO 45001، يجب على المشاركين الذين يهدفون إلى الحصول على شهادة PECB استيفاء
معايير الخبرة التالية بعد إكمال الدورة واجتياز الامتحان:

: لا يتطلب خبرة سابقة.مدقق مؤقت

 من أنشطة التدقيق.200 ساعة، وسنة واحدة في إدارة الصحة والسلامة المهنية، منها سنتين: خبرة مهنية لا تقل عن مدقق

 من أنشطة التدقيق.300 ساعة، وسنتان في إدارة الصحة والسلامة المهنية، منها 5 سنوات: خبرة مهنية لا تقل عن كبير المدققين

 من أنشطة التدقيق. تتطلب جميع المستويات 1000 ساعة، و7 سنوات في إدارة الصحة والسلامة المهنية من الخبرة، منها 10 سنوات: كبير المدققين الأقدم
 واجتياز امتحان كبير مدققي ISO 45001.مدونة أخلاقيات PECBالتوقيع على

كم تبلغ مدة الجلسة اليومية، وهل هناك عدد إجمالي من الساعات المطلوبة للدورة بأكملها؟

 25-20، بإجمالي خمسة أيامتستغرق الجلسة اليومية عادةً ما بين 4 إلى 5 ساعات، بما في ذلك فترات الراحة والجلسات التفاعلية. تمتد الدورة الكاملة على مدار
 تدريبية.ساعة

ما هي الفروق بين معيار ISO 19011 ومعيار IEC/ISO 1-17021 في عمليات التدقيق؟

،17021-1 IEC/ISO 19011 إرشادات شاملة لتدقيق أنظمة الإدارة، وهو مناسب لكل من عمليات التدقيق الداخلية والخارجية. أما معيار ISO يقدم معيار
، مما يضمن الحيادية والكفاءة والاتساق في عمليات تدقيق منح الشهادات من طرف ثالث.متطلبات الهيئات التي تقوم بتدقيق واعتماد أنظمة الإدارةفيحدد

بماذا تختلف هذه الدورة عن دورات كبير مدققي ISO 45001 الأخرى:

IEC/ISO 19011 و ISO على عكس دورات المدققين التقليدية، يغمر هذا البرنامج المشاركين في محاكاة عملية للتدقيق، بما يتماشى مع معايير التدقيق
1-17021. يتجاوز البرنامج الأساسيات من خلال تدريب المهنيين على المهارات القيادية في عمليات التدقيق، ومعايير الاعتماد الدولية، وتحليل الحالات الواقعية.

تدمج دورتنا تقنيات التدقيق المتقدمة مثل التدقيق القائم على المخاطر والأدلة، مع توفير موارد مثل الساعات المعتمدة للتطوير المهني المستمر، والوصول إلى
الامتحانات التجريبية، والاستشارات بعد التدريب. يقدم الدورة محترفون معتمدون، مما يضمن أن كل مشارك لا يفهم النظرية فحسب، بل يبني أيضًا الكفاءة في
تطبيق تقنيات تدقيق ISO 45001 عبر مختلف الصناعات. هذه الدورة هي أكثر من مجرد تدريب - إنها بوابتك لتصبح كبير مدققي ISO 45001 معترف به

عالميًا.



فئات الدورات التدريبية

دورات إدارة و تحليل البيانات ودورات علمدورات إدارة الجودة وتطوير العملياتالدورات التدريبية في مجال البيئة والاستدامة
البيانات

دورات إدارة و تطوير الموارد البشرية

دورات الأمن السيبراني ودورات تقنية
المعلومات

دورات الاتصال الجماهيري و السياسات
والعلاقات العامة

دورات التدريب القانوني والمشتريات
والتعاقدات

دورات التسويق وإدارة علاقات العملاء وإدارة
المبيعات

دورات الصيانة ودورات المجالات الهندسيةدورات الصحة والسلامة والأمن المهنيدورات السكرتارية و إدارة المكاتبدورات الحوكمة وإدارة المخاطر والامتثال
المتنوعة

https://agilefortraining.com/programs/الدورات-التدريبية-في-مجال-البيئة-والاستدامة
https://agilefortraining.com/programs/دورات-إدارة-الجودة-وتطوير-العمليات
https://agilefortraining.com/programs/دورات-إدارة-و-تحليل-البيانات-ودورات-علم-البيانات
https://agilefortraining.com/programs/دورات-إدارة-و-تطوير-الموارد-البشرية
https://agilefortraining.com/programs/دورات-الأمن-السيبراني-ودورات-تقنية-المعلومات
https://agilefortraining.com/programs/دورات-الاتصال-الجماهيري-و-السياسات-والعلاقات-العامة
https://agilefortraining.com/programs/دورات-التدريب-القانوني-والمشتريات-والتعاقدات
https://agilefortraining.com/programs/الدورات-التدريبية-في-مجال-التسويق-وعلاقات-العملاء-والمبيعات
https://agilefortraining.com/programs/دورات-الحوكمة-وإدارة-المخاطر-والامتثال
https://agilefortraining.com/programs/دورات-السكرتارية-و-إدارة-المكاتب
https://agilefortraining.com/programs/دورات-الصحة-والسلامة-والأمن-المهني
https://agilefortraining.com/programs/التدريب-على-الصيانة-والدورات-التدريبية-الهندسية


فئات الدورات التدريبية

دورات المحاسبة و  التمويل و دورات الإدارة
المالية

دورات معتمدة بشهادة CPDدورات في مجالات القيادة والإدارةدورات المهارات الشخصية وتطوير الذات

دورات مكتب إدارة المشاريع وإدارة المشاريعدورات معتمدة من قبل هيئات دولية
الرشيقة

https://agilefortraining.com/programs/دورات-المحاسبة-و-التمويل-و-دورات-الإدارة-المالية
https://agilefortraining.com/programs/دورات-المهارات-الشخصية-وتطوير-الذات
https://agilefortraining.com/programs/دورات-في-مجالات-القيادة-والإدارة
https://agilefortraining.com/programs/دورات-معتمدة-بشهادة-cpd
https://agilefortraining.com/programs/دورات-معتمدة-من-قبل-هيئات-دولية
https://agilefortraining.com/programs/دورات-مكتب-إدارة-المشاريع-وإدارة-المشاريع-الرشيقة


مدن التدريب

اسطنبول - تركياأمستردام - هولنداأكرا - غاناأثينا - اليونان

الرياض - المملكة العربية السعوديةالدوحة - قطرالدار البيضاء - المغربالجبيل - المملكة العربية السعودية

باريس - فرنساالمنامة - مملكة البحرينالكويت - الكويتالقاهرة - مصر

براغ - جمهورية التشيكبانكوك - تايلندبالي - جمهورية إندونيسياباكو - أذربيجان

https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-اثينا
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-اكرا
https://agilefortraining.com/c/أمستردام
https://agilefortraining.com/c/دورة-تدريبية-في-اسطنبول
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-الجبيل
https://agilefortraining.com/c/دورة-تدريبية-في-الدار-البيضاء
https://agilefortraining.com/c/الدوحة
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-الرياض
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-القاهرة
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-الكويت
https://agilefortraining.com/c/المنامة
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-باريس
https://agilefortraining.com/c/باكو
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-بالي
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-بانكوك-تايلند
https://agilefortraining.com/c/براغ


مدن التدريب

جاكرتا - جمهورية إندونيسياتبليسي - جورجيابوكيت - تايلاندبرشلونة - إسبانيا

روما - إيطاليادبي - الإمارات العربية المتحدةجوهانسبرغ - جنوب إفريقياجنيف - سويسرا

سان دييغو - الولايات المتحدةزنجبار - تنزانيا
الأمريكية

شرم الشيخ - مصرسيول - كوريا الجنوبية

شيكاغو - الولايات المتحدة
الأمريكية

طوكيو - اليابانطشقند - أوزبكستانطرابزون - تركيا

https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-برشلونة
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-بوكيت
https://agilefortraining.com/c/تبليسي
https://agilefortraining.com/c/جاكرتا
https://agilefortraining.com/c/جنيف
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-جوهانسبرغ
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-دبي-الامارات
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-روما-إيطاليا
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-زنجبار
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-سان-دييغو
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-سيول
https://agilefortraining.com/c/شرم-الشيخ
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-شيكاغو
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-طرابزون
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-طشقند
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-طوكيو


مدن التدريب

كوالالمبور - ماليزيافيينا - النمساعن بعد - منصة زوومعمان - المملكة الأردنية الهاشمية

ماربيا - اسبانيالندن - المملكة المتحدةلانكاوي - ماليزياكيب تاون - جنوب إفريقيا

ميلان - إيطاليامونترو - سويسرامسقط - سلطنة عمانمدريد - إسبانيا

نيس - فرنسانيروبي - كينياميونخ - ألمانيا

https://agilefortraining.com/c/عمان
https://agilefortraining.com/c/الدورات-التدريبية-عن-بعد
https://agilefortraining.com/c/فيينا
https://agilefortraining.com/c/دورة-تدريبية-في-كوالالمبور
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-كيب-تاون
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-لانكاوي
https://agilefortraining.com/c/الدورات-التدريبية-في-لندن
https://agilefortraining.com/c/
https://agilefortraining.com/c/مدريد
https://agilefortraining.com/c/مسقط
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-مونترو
https://agilefortraining.com/c/ميلان
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-ميونخ
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-نيروبي
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-نيس


WHO WE ARE

OUR VISION
We aspire to be the top choice training

provider for organizations seeking to

embrace agile business practices. As we

progress towards our vision, our focus

becomes increasingly customer-centric and

agile.

OUR MISSION
We are dedicated to developing value-

adding, customer-centric agile training

courses that deliver a clear return on

investment. Guided by our core agile

values, we ensure our training is actionable

and impactful.

Agile Leaders is a renowned training center with a team of experienced experts in

vocational training and development. With 20 years of industry experience, we are

committed to helping executives and managers replace traditional practices with more

effective and agile approaches.

At Agile Leaders, we offer agile, bite-sized training courses that provide a real-life return on

investment. Our courses focus on enhancing knowledge, improving skills, and changing

attitudes. We achieve this through engaging and interactive training techniques, including

Q&As, live discussions, games, and puzzles.

WHAT DO WE OFFER

UAE, Dubai Investment

Park First

+971585964727

+447700176600

sales@agile4training.com
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