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دورة تدريبية للتميز في الإشراف الأكاديمي وإدارة المنح

نظرة عامة على الدورة التدريبية:

تهدف الدورة إلى تعزيز مهارات أخصائيي الإشراف على المنح من خلال التركيز على تحسين الإرشاد الأكاديمي لطلاب المنح، وتعزيز قدرات إعداد التقارير وتحليلها،
وتطوير مهارات متقدمة في برنامج إكسل، وإتقان تصميم العروض التقديمية عالية المستوى. تُقدَّم الدورة على مدى 5 أيام بواقع 5 ساعات تدريبية يوميًا، وتستهدف

المهنيين الذين يقدمون الدعم للطلاب. يركز البرنامج على تنمية مهارات الإرشاد الأكاديمي الفعال لضمان تقديم دعم كامل للطلاب في مختلف المراحل التعليمية.
بالإضافة إلى ذلك، تعزز الدورة الإنتاجية الإدارية من خلال صقل مهارات التخطيط والتنظيم واستخدام الأدوات التقنية.

الجمهور المستهدف:

أخصائيو الإشراف على المنح
المرشدون الأكاديميون
مسؤولو دعم الطلاب

مديرو التعليم
مسؤولو تطوير الموارد البشرية

منسقو التطوير المهني
المستشارون التربويون

الإدارات التنظيمية المستهدفة:

تطوير الموارد البشرية
الشؤون الأكاديمية

خدمات الطلاب
الإدارة التعليمية
التطوير المهني
البرامج الدولية

مخرجات الدورة التدريبية:

بنهاية هذه الدورة، سيتمكن المشاركون من:

تطوير وتنفيذ خطط إرشاد أكاديمي فعالة للطلاب.
إعداد وتحليل تقارير أسبوعية وشهرية مفصلة.

استخدام مهارات متقدمة في برنامج إكسل لإدخال البيانات وتحليلها وإعداد التقارير.
.PowerPoint تصميم عروض تقديمية احترافية ومؤثرة باستخدام

تعزيز الإنتاجية الإدارية من خلال الإدارة الفعالة للوقت والمهارات التنظيمية.
التواصل بشكل احترافي مع المديرين والزملاء وأصحاب المصلحة الآخرين.

السعي نحو التطوير الشخصي والمهني المستمر.



منهجية التدريب:

تعتمد الدورة على مزيج من منهجيات التدريب التفاعلية لضمان تجربة تعليمية كاملة. سيشارك المتدربون في دراسات حالة توفر تطبيقات واقعية للإرشاد الأكاديمي
وإدارة المنح، مما يعزز فهمهم للمفاهيم. سيعزز العمل الجماعي والمشاريع التعاونية مهارات العمل بروح الفريق وحل المشكلات. ستشمل الجلسات التفاعلية تمارين

عملية على برنامجي إكسل وPowerPoint، مما يسمح للمشاركين بتطبيق المعرفة النظرية بشكل عملي. ستُعقد جلسات التقييم والملاحظات بانتظام لمعالجة أي
فجوات تعليمية وتعزيز المفاهيم الأساسية.

أدوات الدورة التدريبية:

كتب عمل كاملة
مواد قراءة ومقالات أكاديمية

موارد ودروس تعليمية عبر الإنترنت
أمثلة لدراسات حالة

جدول أعمال الدورة التدريبية:

اليوم الأول: تعزيز مهارات الإرشاد الأكاديمي

 أساسيات الإرشاد الأكاديميالمحور الأول:
 أهمية ودور الإرشاد الأكاديمي لطلاب المنحالمحور الثاني:

 استراتيجيات الإرشاد الفعالالمحور الثالث:
 فهم الاحتياجات الخاصة لطلاب البكالوريوس والدبلوم والماجستيرالمحور الرابع:

 التطبيق العملي للإرشاد الأكاديميالمحور الخامس:
 تطوير خطط إرشاد فرديةالمحور السادس:

 مناقشة أثر الإرشاد الفعال على نجاح الطلابتأمل ومراجعة:

اليوم الثاني: إتقان إعداد التقارير وتحليلها

 إعداد التقارير الأسبوعية والشهريةالمحور الأول:
 خطوات إعداد التقارير المفصلةالمحور الثاني:

 أدوات وتقنيات كتابة التقارير الفعالةالمحور الثالث:
 جمع البيانات وتنظيمهاالمحور الرابع:

 مهارات متقدمة في برنامج إكسلالمحور الخامس:
 إدخال البيانات وتحليلها ومراجعتهاالمحور السادس:

 تقييم دور التقارير الدقيقة في إدارة المنحتأمل ومراجعة:

اليوم الثالث: تصميم العروض التقديمية عالية المستوى

 مبادئ تصميم العروض التقديمية الفعالةالمحور الأول:
 العناصر الرئيسية للعروض التقديمية المؤثرةالمحور الثاني:

 استخدام PowerPoint لتقديم عروض احترافيةالمحور الثالث:
 تصميم العروض لجماهير مختلفة الجمهور الداخلي، المديرون المباشرون، المدراء، نواب الرئيسالمحور الرابع:

 ورشة عمل تطبيقية حول تصميم العروض التقديميةالمحور الخامس:
 جلسة عملية لإنشاء وتحسين العروض التقديميةالمحور السادس:

 أهمية التواصل البصري في المهام الإداريةتأمل ومراجعة:



اليوم الرابع: تعزيز الإنتاجية الإدارية

 المهارات المكتبية والإداريةالمحور الأول:
 إدارة الوقت والمهارات التنظيميةالمحور الثاني:

 أدوات الإدارة المكتبية الفعالةالمحور الثالث:
 إدارة المهام اليومية وتحسين الإنتاجيةالمحور الرابع:

 التواصل الاحترافيالمحور الخامس:
 كتابة رسائل البريد الإلكتروني الاحترافيةالمحور السادس:

 مناقشة أثر الإنتاجية على الأداء العامتأمل ومراجعة:

اليوم الخامس: التطوير المستمر

 بناء ثقافة عمل إيجابية ومنتجةالمحور الأول:
 التطوير الشخصي والمهني المستمرالمحور الثاني:

 أهمية التطوير المستمر في بيئة العملالمحور الثالث:
 دور التطوير المستمر في التقدم الوظيفيتأمل ومراجعة:

بماذا تختلف هذه الدورة عن غيرها:

تتميز هذه الدورة عن غيرها من دورات الإشراف على المنح بفضل منهجها الكامل والعملي في التعلم. على عكس الدورات التقليدية، يقدم هذا البرنامج استكشافًا
معمقًا للتقنيات الأساسية والمتقدمة في الإشراف على المنح. سيستفيد المشاركون من منهج دراسي يدمج تطبيقات من واقع العمل، مما يضمن تجهيزهم بشكل

جيد للتعامل مع تحديات الإرشاد الأكاديمي والإداري المعقدة.



فئات الدورات التدريبية

دورات إدارة و تحليل البيانات ودورات علمدورات إدارة الجودة وتطوير العملياتالدورات التدريبية في مجال البيئة والاستدامة
البيانات

دورات إدارة و تطوير الموارد البشرية

دورات الأمن السيبراني ودورات تقنية
المعلومات

دورات الاتصال الجماهيري و السياسات
والعلاقات العامة

دورات التدريب القانوني والمشتريات
والتعاقدات

دورات التسويق وإدارة علاقات العملاء وإدارة
المبيعات

دورات الصيانة ودورات المجالات الهندسيةدورات الصحة والسلامة والأمن المهنيدورات السكرتارية و إدارة المكاتبدورات الحوكمة وإدارة المخاطر والامتثال
المتنوعة

https://agilefortraining.com/programs/الدورات-التدريبية-في-مجال-البيئة-والاستدامة
https://agilefortraining.com/programs/دورات-إدارة-الجودة-وتطوير-العمليات
https://agilefortraining.com/programs/دورات-إدارة-و-تحليل-البيانات-ودورات-علم-البيانات
https://agilefortraining.com/programs/دورات-إدارة-و-تطوير-الموارد-البشرية
https://agilefortraining.com/programs/دورات-الأمن-السيبراني-ودورات-تقنية-المعلومات
https://agilefortraining.com/programs/دورات-الاتصال-الجماهيري-و-السياسات-والعلاقات-العامة
https://agilefortraining.com/programs/دورات-التدريب-القانوني-والمشتريات-والتعاقدات
https://agilefortraining.com/programs/الدورات-التدريبية-في-مجال-التسويق-وعلاقات-العملاء-والمبيعات
https://agilefortraining.com/programs/دورات-الحوكمة-وإدارة-المخاطر-والامتثال
https://agilefortraining.com/programs/دورات-السكرتارية-و-إدارة-المكاتب
https://agilefortraining.com/programs/دورات-الصحة-والسلامة-والأمن-المهني
https://agilefortraining.com/programs/التدريب-على-الصيانة-والدورات-التدريبية-الهندسية


فئات الدورات التدريبية

دورات المحاسبة و  التمويل و دورات الإدارة
المالية

دورات معتمدة من قبل هيئات دوليةدورات في مجالات القيادة والإدارةدورات المهارات الشخصية وتطوير الذات

دورات مكتب إدارة المشاريع وإدارة المشاريع
الرشيقة

https://agilefortraining.com/programs/دورات-المحاسبة-و-التمويل-و-دورات-الإدارة-المالية
https://agilefortraining.com/programs/دورات-المهارات-الشخصية-وتطوير-الذات
https://agilefortraining.com/programs/دورات-في-مجالات-القيادة-والإدارة
https://agilefortraining.com/programs/دورات-معتمدة-من-قبل-هيئات-دولية
https://agilefortraining.com/programs/دورات-مكتب-إدارة-المشاريع-وإدارة-المشاريع-الرشيقة


مدن التدريب

أمستردام - هولنداأكرا - غاناأثينا - اليونانأبوظبي - الإمارات العربية المتحدة

الدوحة - قطرالدار البيضاء - المغربالجبيل - المملكة العربية السعوديةاسطنبول - تركيا

المنامة - مملكة البحرينالكويت - الكويتالقاهرة - مصرالرياض - المملكة العربية السعودية

بانكوك - تايلندبالي - جمهورية إندونيسياباكو - أذربيجانباريس - فرنسا

https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-أبوظبي
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-اثينا
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-اكرا
https://agilefortraining.com/c/أمستردام
https://agilefortraining.com/c/دورة-تدريبية-في-اسطنبول
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-الجبيل
https://agilefortraining.com/c/دورة-تدريبية-في-الدار-البيضاء
https://agilefortraining.com/c/الدوحة
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-الرياض
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-القاهرة
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-الكويت
https://agilefortraining.com/c/المنامة
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-باريس
https://agilefortraining.com/c/باكو
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-بالي
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-بانكوك-تايلند


مدن التدريب

بورتو - البرتغالبرلين - ألمانيابرشلونة - إسبانيابراغ - جمهورية التشيك

جاكرتا - جمهورية إندونيسياتورنتو - كنداتبليسي - جورجيابوكيت - تايلاند

روما - إيطاليادبي - الإمارات العربية المتحدةجوهانسبرغ - جنوب إفريقياجنيف - سويسرا

سان دييغو - الولايات المتحدةزنجبار - تنزانيا
الأمريكية

سيول - كوريا الجنوبيةسنغافورة - سنغافورة

https://agilefortraining.com/c/براغ
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-برشلونة
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-برلين
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-بورتو
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-بوكيت
https://agilefortraining.com/c/تبليسي
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-تورنتو
https://agilefortraining.com/c/جاكرتا
https://agilefortraining.com/c/جنيف
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-جوهانسبرغ
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-دبي-الامارات
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-روما-إيطاليا
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-زنجبار
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-سان-دييغو
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-سنغافورة
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-سيول


مدن التدريب

شيكاغو - الولايات المتحدةشرم الشيخ - مصر
الأمريكية

طشقند - أوزبكستانطرابزون - تركيا

فرانكفورت - ألمانياعن بعد - منصة زوومعمان - المملكة الأردنية الهاشميةطوكيو - اليابان

لانكاوي - ماليزياكيب تاون - جنوب إفريقياكوالالمبور - ماليزيافيينا - النمسا

مدريد - إسبانياماربيا - اسبانيالندن - المملكة المتحدةلشبونة - البرتغال

https://agilefortraining.com/c/شرم-الشيخ
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-شيكاغو
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-طرابزون
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-طشقند
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-طوكيو
https://agilefortraining.com/c/عمان
https://agilefortraining.com/c/الدورات-التدريبية-عن-بعد
https://agilefortraining.com/c/
https://agilefortraining.com/c/فيينا
https://agilefortraining.com/c/دورة-تدريبية-في-كوالالمبور
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-كيب-تاون
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-لانكاوي
https://agilefortraining.com/c/
https://agilefortraining.com/c/الدورات-التدريبية-في-لندن
https://agilefortraining.com/c/
https://agilefortraining.com/c/مدريد


مدن التدريب

ميونخ - ألمانياميلان - إيطاليامونترو - سويسرامسقط - سلطنة عمان

نيويورك - الولايات المتحدةنيس - فرنسانيروبي - كينيا
الأمريكية

https://agilefortraining.com/c/مسقط
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-مونترو
https://agilefortraining.com/c/ميلان
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-ميونخ
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-نيروبي
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-نيس
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-نيويورك


WHO WE ARE

OUR VISION
We aspire to be the top choice training

provider for organizations seeking to

embrace agile business practices. As we

progress towards our vision, our focus

becomes increasingly customer-centric and

agile.

OUR MISSION
We are dedicated to developing value-

adding, customer-centric agile training

courses that deliver a clear return on

investment. Guided by our core agile

values, we ensure our training is actionable

and impactful.

Agile Leaders is a renowned training center with a team of experienced experts in

vocational training and development. With 20 years of industry experience, we are

committed to helping executives and managers replace traditional practices with more

effective and agile approaches.

At Agile Leaders, we offer agile, bite-sized training courses that provide a real-life return on

investment. Our courses focus on enhancing knowledge, improving skills, and changing

attitudes. We achieve this through engaging and interactive training techniques, including

Q&As, live discussions, games, and puzzles.

WHAT DO WE OFFER

UAE, Dubai Investment

Park First

+971585964727

+447700176600

sales@agile4training.com
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