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إتقان القيادة الواثقة للتأثير الفعال وتحفيز فريقك للنجاح

نظرة عامة على الدورة التدريبية

صُممت هذه الدورة التدريبية للمهنيين الذين يتطلعون إلى إتقان القيادة الواثقة ومهارات التواصل الأساسية اللازمة للنجاح في بيئة الأعمال التنافسية اليوم. سيعمل
المشاركون على بناء الثقة في تواصلهم المهني، وتعزيز حضورهم القيادي، وتعلم كيفية إظهار الثقة في الاجتماعات.

تقدم هذه الدورة تمارين عملية، وسيناريوهات من واقع بيئة العمل، وورش عمل تفاعلية تمكّن الأفراد من التواصل بفعالية مع فرقهم والإدارة العليا، وتقديم عروض
تقديمية مؤثرة. تشمل الموضوعات الرئيسية الخطابة العامة، والتواصل المقنع، وتقنيات التأثير في أصحاب المصلحة مع تنمية الثقة بالنفس.

الجمهور المستهدف

قادة الفرق والمشرفون
المديرون من المستوى المتوسط

مديرو المشاريع
كبار المسؤولين التنفيذيين

رؤساء الأقسام
القادة الطموحون

الإدارات التنظيمية المستهدفة

الموارد البشرية
المبيعات والتسويق

العمليات والخدمات اللوجستية
إدارة المشاريع
خدمة العملاء

الاستراتيجية وتطوير الأعمال
الاتصالات المؤسسية

القطاعات المستهدفة

الخدمات المؤسسية
النفط والغاز

القطاع الحكومي والعام
الرعاية الصحية والصناعات الدوائية

الخدمات المالية والمصرفية
قطاع التجزئة والتجارة الإلكترونية

قطاع التصنيع
التكنولوجيا والاتصالات

الاستشارات والخدمات المهنية



مخرجات الدورة التدريبية

بنهاية هذه الدورة، سيتمكن المشاركون من:

إتقان أساليب القيادة الواثقة لإلهام الفرق وقيادتها بفعالية
تقديم العروض التقديمية المهنية بثقة ووضوح

تطوير الحضور القيادي لتعزيز المصداقية في اجتماعات الإدارة العليا
تطبيق التواصل الحازم في القيادة للتعامل مع المواقف الصعبة
استخدام السرد القصصي المهني للقادة بهدف الإقناع والتحفيز

إظهار الثقة في الاجتماعات مع الإدارة العليا
التغلب على التوتر أثناء الخطابة العامة للقادة

إدارة مهارات التواصل في حالات النزاع بفعالية للقادة
بناء مهارات المصداقية القيادية الشخصية والملف القيادي

تسويق التغيير والسياسات غير الشائعة بمهارات قيادية واثقة

منهجية التدريب

تعتمد الدورة على نهج تفاعلي يركز على التعلم العميق والتطبيق العملي. سيشارك المتدربون في ورش عمل تتضمن دراسات حالة، ولعب أدوار، وسيناريوهات واقعية
مرتبطة بالتحديات القيادية الحالية.

محتويات الدورة

كتاب الدورة الإلكتروني
قوالب العروض التقديمية وقوائم المراجعة

ملخص دراسات الحالة
أساليب التقييم الذاتي للثقة

دليل تدريبي على لغة الجسد القيادية
قائمة قراءات موصى بها حول تقنيات القيادة الواثقة

الوصول إلى مكتبة الموارد عبر الإنترنت مقالات ومقاطع فيديو وأمثلة على مهارات التواصل المهني للقادة

جدول أعمال الدورة

اليوم الأول: بناء صورة قيادية واثقة وذات مصداقية

 فهم أسس الثقة بالنفس في القيادةالموضوع 1:
 الخروج من منطقة الراحة لإطلاق الإمكانات القياديةالموضوع 2:
 التغلب على الخوف من الخطابة العامة للقادةالموضوع 3:
 التصور الذاتي وتأثيره المباشر على المصداقية القياديةالموضوع 4:
 تعزيز الحضور القيادي من خلال تقنيات لغة الجسدالموضوع 5:
 تعزيز مكانتك المهنية وبناء علامة تجارية قيادية واثقةالموضوع 6:

 تقييم الثقة الشخصية والتأمل الذاتي في الهوية القياديةمراجعة وتأمل:



اليوم الثاني: إتقان التواصل الحازم للقادة والفرق

 إدارة اجتماعات فعالة وجذابة بثقةالموضوع 1:
 هيكلة وتقديم العروض التقديمية المهنية بسلطةالموضوع 2:
 إدارة التوتر عند التحدث إلى المجموعات أو كبار المسؤولين التنفيذيينالموضوع 3:
 الرد بحزم على الأسئلة الصعبة من القيادة العلياالموضوع 4:
 بناء المصداقية والعلاقات الطيبة خلال العروض التقديمية المهنيةالموضوع 5:
 تسويق نفسك وأفكارك ومؤسستك بثقةالموضوع 6:

 ملاحظات جماعية وتقييم فوري لأساليب التواصلمراجعة وتأمل:

اليوم الثالث: التواصل الحازم وأساليب القيادة المؤثرة

 استخدام السرد القصصي المهني لإلهام الفرق وتحفيزهاالموضوع 1:
 صياغة تشبيهات قوية لتعزيز الرسائل الرئيسيةالموضوع 2:
 عرض البيانات والأدلة لإقناع كبار أصحاب المصلحةالموضوع 3:
 زيادة القوة الشخصية والكاريزما القيادية في المحادثاتالموضوع 4:
 الموازنة بين الحزم وسهولة التواصل في الاتصال القياديالموضوع 5:
 فهم اللغة الشاملة مقابل اللغة الإقصائية في ديناميكيات الفريقالموضوع 6:

 تقييم التأثير الشخصي وجلسة توجيه جماعيةمراجعة وتأمل:

اليوم الرابع: التواصل بشغف وهدف وحضور

 تطوير أساليب التقديم الشغوفة لتحقيق أقصى تأثيرالموضوع 1:
 التعامل مع حالات النزاع بشجاعة وحزمالموضوع 2:
 اختراق مناطق الراحة الشخصية والمهنيةالموضوع 3:
 توسيع نطاق تواصلك ليتناسب مع مختلف الجماهيرالموضوع 4:
 صياغة نهايات قوية تلهم العمل والالتزامالموضوع 5:
 كيف تصبح قائدًا جذابًا يشع بالثقة والإيجابيةالموضوع 6:

 تدريب على الشغف والحضور مع ملاحظات من الأقران والميسرمراجعة وتأمل:

اليوم الخامس: تعزيز المصداقية القيادية والتأثير والحضور

 تقديم نفسك بثقة واحترافية للقادة الكبارالموضوع 1:
 تسويق التغيير والمبادرات الجديدة بفعالية للفرق المقاومةالموضوع 2:
 كسب التأييد للقرارات غير الشائعة أو الصعبةالموضوع 3:
 استراتيجيات لجعل نفسك قائدًا لا يُنسىالموضوع 4:
 بناء علامة تجارية قيادية دائمة تلهم الثقة والاحترامالموضوع 5:
 تحدي الخطابة النهائي - إظهار القيادة الواثقة والتواصل الحازمالموضوع 6:

 خطة عمل شخصية للتطوير المستمر والتأثير المهنيمراجعة وتأمل:

الأسئلة الشائعة

ما المؤهلات أو المتطلبات المسبقة اللازمة للمشاركين قبل التسجيل في الدورة؟

لا توجد متطلبات مسبقة صارمة. هذه الدورة مناسبة للمهنيين من جميع المستويات الذين يتطلعون إلى تعزيز تقنيات القيادة الواثقة ومهارات التواصل الحازم



لديهم. يشمل المشاركون المثاليون القادة الناشئين والمديرين والمهنيين ذوي الخبرة الذين يبحثون عن تدريب لبناء الثقة للمديرين.

كم تبلغ مدة الجلسة اليومية، وهل هناك عدد إجمالي من الساعات المطلوبة للدورة بأكملها؟

تستمر كل جلسة يومية حوالي 5-4 ساعات، مع تمارين تفاعلية وفترات راحة. تمتد دورة إتقان القيادة الواثقة ومهارات التواصل الحازم على مدار 5 أيام، بإجمالي
يتراوح بين 25-20 ساعة تقريبًا.

كيف تساعد هذه الدورة في التغلب على الخوف من الخطابة العامة؟

تقدم هذه الدورة استراتيجيات عملية من ورش عمل الخطابة العامة للقيادة، حيث تعلم المشاركين كيفية إدارة التوتر في العروض التقديمية، وبناء الثقة خطوة
بخطوة، والاستفادة من تقنيات التحدث بثقة للتحدث بوضوح وسلطة في أي موقف.

كيف تختلف هذه الدورة عن غيرها من دورات القيادة الواثقة ومهارات التواصل الحازم

تجمع هذه الدورة بين التدريب على القيادة الواثقة والتدريب المخصص على الحزم للقادة. تركز على مجالات رئيسية مثل الخطابة العامة، والتواصل المقنع، والسرد
القصصي المهني، وتقدم ورش عمل عملية تزود المشاركين بتقنيات تحدث فعالة للمواقف الواقعية في بيئة العمل.



فئات الدورات التدريبية

دورات إدارة و تحليل البيانات ودورات علمدورات إدارة الجودة وتطوير العملياتالدورات التدريبية في مجال البيئة والاستدامة
البيانات

دورات إدارة و تطوير الموارد البشرية

دورات الأمن السيبراني ودورات تقنية
المعلومات

دورات الاتصال الجماهيري و السياسات
والعلاقات العامة

دورات التدريب القانوني والمشتريات
والتعاقدات

دورات التسويق وإدارة علاقات العملاء وإدارة
المبيعات

دورات الصيانة ودورات المجالات الهندسيةدورات الصحة والسلامة والأمن المهنيدورات السكرتارية و إدارة المكاتبدورات الحوكمة وإدارة المخاطر والامتثال
المتنوعة

https://agilefortraining.com/programs/الدورات-التدريبية-في-مجال-البيئة-والاستدامة
https://agilefortraining.com/programs/دورات-إدارة-الجودة-وتطوير-العمليات
https://agilefortraining.com/programs/دورات-إدارة-و-تحليل-البيانات-ودورات-علم-البيانات
https://agilefortraining.com/programs/دورات-إدارة-و-تطوير-الموارد-البشرية
https://agilefortraining.com/programs/دورات-الأمن-السيبراني-ودورات-تقنية-المعلومات
https://agilefortraining.com/programs/دورات-الاتصال-الجماهيري-و-السياسات-والعلاقات-العامة
https://agilefortraining.com/programs/دورات-التدريب-القانوني-والمشتريات-والتعاقدات
https://agilefortraining.com/programs/الدورات-التدريبية-في-مجال-التسويق-وعلاقات-العملاء-والمبيعات
https://agilefortraining.com/programs/دورات-الحوكمة-وإدارة-المخاطر-والامتثال
https://agilefortraining.com/programs/دورات-السكرتارية-و-إدارة-المكاتب
https://agilefortraining.com/programs/دورات-الصحة-والسلامة-والأمن-المهني
https://agilefortraining.com/programs/التدريب-على-الصيانة-والدورات-التدريبية-الهندسية


فئات الدورات التدريبية

دورات المحاسبة و  التمويل و دورات الإدارة
المالية

دورات معتمدة بشهادة CPDدورات في مجالات القيادة والإدارةدورات المهارات الشخصية وتطوير الذات

دورات مكتب إدارة المشاريع وإدارة المشاريعدورات معتمدة من قبل هيئات دولية
الرشيقة

https://agilefortraining.com/programs/دورات-المحاسبة-و-التمويل-و-دورات-الإدارة-المالية
https://agilefortraining.com/programs/دورات-المهارات-الشخصية-وتطوير-الذات
https://agilefortraining.com/programs/دورات-في-مجالات-القيادة-والإدارة
https://agilefortraining.com/programs/دورات-معتمدة-بشهادة-cpd
https://agilefortraining.com/programs/دورات-معتمدة-من-قبل-هيئات-دولية
https://agilefortraining.com/programs/دورات-مكتب-إدارة-المشاريع-وإدارة-المشاريع-الرشيقة


مدن التدريب

اسطنبول - تركياأمستردام - هولنداأكرا - غاناأثينا - اليونان

الرياض - المملكة العربية السعوديةالدوحة - قطرالدار البيضاء - المغربالجبيل - المملكة العربية السعودية

باريس - فرنساالمنامة - مملكة البحرينالكويت - الكويتالقاهرة - مصر

براغ - جمهورية التشيكبانكوك - تايلندبالي - جمهورية إندونيسياباكو - أذربيجان

https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-اثينا
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-اكرا
https://agilefortraining.com/c/أمستردام
https://agilefortraining.com/c/دورة-تدريبية-في-اسطنبول
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-الجبيل
https://agilefortraining.com/c/دورة-تدريبية-في-الدار-البيضاء
https://agilefortraining.com/c/الدوحة
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-الرياض
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-القاهرة
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-الكويت
https://agilefortraining.com/c/المنامة
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-باريس
https://agilefortraining.com/c/باكو
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-بالي
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-بانكوك-تايلند
https://agilefortraining.com/c/براغ


مدن التدريب

جاكرتا - جمهورية إندونيسياتبليسي - جورجيابوكيت - تايلاندبرشلونة - إسبانيا

روما - إيطاليادبي - الإمارات العربية المتحدةجوهانسبرغ - جنوب إفريقياجنيف - سويسرا

سان دييغو - الولايات المتحدةزنجبار - تنزانيا
الأمريكية

شرم الشيخ - مصرسيول - كوريا الجنوبية

شيكاغو - الولايات المتحدة
الأمريكية

طوكيو - اليابانطشقند - أوزبكستانطرابزون - تركيا

https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-برشلونة
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-بوكيت
https://agilefortraining.com/c/تبليسي
https://agilefortraining.com/c/جاكرتا
https://agilefortraining.com/c/جنيف
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-جوهانسبرغ
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-دبي-الامارات
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-روما-إيطاليا
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-زنجبار
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-سان-دييغو
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-سيول
https://agilefortraining.com/c/شرم-الشيخ
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-شيكاغو
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-طرابزون
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-طشقند
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-طوكيو


مدن التدريب

كوالالمبور - ماليزيافيينا - النمساعن بعد - منصة زوومعمان - المملكة الأردنية الهاشمية

ماربيا - اسبانيالندن - المملكة المتحدةلانكاوي - ماليزياكيب تاون - جنوب إفريقيا

ميلان - إيطاليامونترو - سويسرامسقط - سلطنة عمانمدريد - إسبانيا

نيس - فرنسانيروبي - كينياميونخ - ألمانيا

https://agilefortraining.com/c/عمان
https://agilefortraining.com/c/الدورات-التدريبية-عن-بعد
https://agilefortraining.com/c/فيينا
https://agilefortraining.com/c/دورة-تدريبية-في-كوالالمبور
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-كيب-تاون
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-لانكاوي
https://agilefortraining.com/c/الدورات-التدريبية-في-لندن
https://agilefortraining.com/c/
https://agilefortraining.com/c/مدريد
https://agilefortraining.com/c/مسقط
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-مونترو
https://agilefortraining.com/c/ميلان
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-ميونخ
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-نيروبي
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-نيس


WHO WE ARE

OUR VISION
We aspire to be the top choice training

provider for organizations seeking to

embrace agile business practices. As we

progress towards our vision, our focus

becomes increasingly customer-centric and

agile.

OUR MISSION
We are dedicated to developing value-

adding, customer-centric agile training

courses that deliver a clear return on

investment. Guided by our core agile

values, we ensure our training is actionable

and impactful.

Agile Leaders is a renowned training center with a team of experienced experts in

vocational training and development. With 20 years of industry experience, we are

committed to helping executives and managers replace traditional practices with more

effective and agile approaches.

At Agile Leaders, we offer agile, bite-sized training courses that provide a real-life return on

investment. Our courses focus on enhancing knowledge, improving skills, and changing

attitudes. We achieve this through engaging and interactive training techniques, including

Q&As, live discussions, games, and puzzles.

WHAT DO WE OFFER

UAE, Dubai Investment

Park First

+971585964727

+447700176600

sales@agile4training.com
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