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دورة تدريبية في إعداد الموازنة والتنبؤ وعملية التخطيط - متقدمة (10 أيام)

نظرة عامة على الدورة:

تُقدِّم هذه دورة طرق الابتكار والنجاح في الشركات الناشئة حيث تكون تجربة تدريبية متكاملة ترتكز على منهجيات متقدمة في مجال التخطيط المالي والتنبؤ الدقيق.
تهدف الدورة إلى تعزيز المشاركين بالمعرفة النظرية والتطبيق العملي اللازمين لإعداد استراتيجيات مالية مبتكرة تسهم في تحقيق نمو مستدام للمؤسسات. يعتمد

المحتوى التدريبي على دمج أحدث الأساليب البحثية مع أدوات تحليلية .

الجمهور المستهدف:

المحللون الماليون 
المديرون التنفيذيون

مدراء الميزانية 
المراقبون الماليون

المخططون الاستراتيجيون
المخططون الماليون

الأقسام المستهدفة:

أقسام المالية والميزانية
وحدات التخطيط والاستراتيجية المؤسسية

فرق العمليات وإدارة المشاريع
أقسام المبيعات وإدارة الإيرادات

القطاعات المستهدفة:

المؤسسات المالية والخدمات المصرفية وشركات الاستثمار
قطاع البناء وتطوير البنية التحتية

التجزئة والتجارة الإلكترونية والسلع الاستهلاكية
الشركات الصناعية والتصنيعية

شركات الاستثمار



أهداف الدورة:

سيتمكن المشاركون في نهاية الدورة من:

تطوير وتنفيذ استراتيجيات تنبؤ مالي قائمة على تحليل البيانات الدقيقة
تعزيز التخطيط المالي من خلال تطبيق نماذج تنبؤية متقدمة
تطبيق تقنيات تنبؤ الربحية في سياقات الأعمال المختلفة

تحسين إدارة التدفق النقدي مع رفع مستوى الدقة في التنبؤات
استخدام أساليب التخطيط المالي المتطورة لإعداد ميزانيات فعالة

مواجهة تحديات التنبؤ المالي وإدارة المخاطر بفعالية

منهجية التدريب:

تعتمد منهجية التدريب في هذه الدورة على أسلوب تدريبي شامل ومتكامل يهدف إلى تحقيق أقصى درجات الاستفادة العلمية والتطبيقية. يتم دمج المحاضرات
النظرية المُعمَّقة مع جلسات العمل التفاعلية ، مما يُتيح للمشاركين تطبيق المفاهيم المالية في بيئة عملية مُحاكية للواقع. تُعتمد أساليب تدريبيه  متنوعة تشمل

العمل الجماعي، والأنشطة التطبيقية، والمحاكاة المالية، إضافة إلى جلسات التغذية الراجعة الفورية التي يقدمها نخبة من الخبراء في المجال. لضمان تحقيق التحسين
المستمر في ادراك واستيعاب مفاهيم إعداد الموازنة والتنبؤ وعملية التخطيط.

أدوات الدورة:

كتيب الدورة
قوالب ونماذج عملية لتطبيق تقنيات الموازنة والتنبؤ وعملية التخطيط

أدوات ونماذج لتحليل وإدارة التدفق النقدي

محتوى الدورة:

اليوم 1: أسس التخطيط المالي الاستراتيجي

 مقدمة في التخطيط المالي الاستراتيجيالموضوع 1:
 المبادئ الأساسية لإعداد الميزانيات والتنبؤ الماليالموضوع 2:
 أهمية التنبؤ المالي الدقيقالموضوع 3:
 ربط إعداد الميزانيات بخطط نمو الأعمالالموضوع 4:
 تحديد الأهداف المالية ومقاييس الأداءالموضوع 5:
 ادراك دورة التخطيط المالي المؤسسيالموضوع 6:

 موائمة التخطيط المالي مع الأهداف الاستراتيجية للمؤسسةالمراجعة:

اليوم 2: تقنيات التنبؤ المالي المتقدمة

 عشرة قواعد للتنبؤ المالي الموثوقالموضوع 1:
 أساليب التنبؤ المعتمدة على البيانات الكميةالموضوع 2:
 التخطيط للسيناريوهات في ظل تقلبات السوقالموضوع 3:
 تحليل البيانات التاريخية للتوقعات المستقبليةالموضوع 4:
 دور الذكاء الاصطناعي والتعلم الآلي في التنبؤالموضوع 5:
 إعداد تقارير تنبؤ مالي قابلة للتنفيذالموضوع 6:

 مراجعة أفضل الممارسات في التنبؤ الماليالمراجعة:



اليوم 3: إعداد الميزانية لنمو الأعمال والربحية

 إعداد ميزانية استراتيجية للتوسع التجاريالموضوع 1:
 استراتيجيات تقليل التكاليف دون التأثير على النموالموضوع 2:
 تطبيق نموذج الميزانية الصفرية في الشؤون الماليةالموضوع 3:
 تحليل الفوارق وتعديل الافتراضات الميزانيةالموضوع 4:
 موائمة الميزانيات مع الأداء التجاري الفعّالالموضوع 5:
 تقنيات إعداد ميزانية متقدمة لتعزيز الميزة التنافسيةالموضوع 6:

 تقييم فعالية إعداد الميزانية وتحليل النتائجالمراجعة:

اليوم 4: استراتيجيات إدارة التدفق النقدي

 اتقان ديناميكيات التدفق النقدي في المؤسساتالموضوع 1:
 تقنيات الحفاظ على تدفق نقدي إيجابيالموضوع 2:
 تحسين رأس المال العامل لتحقيق استقرار ماليالموضوع 3:
 تحديد المخاطر المرتبطة بالتدفق النقدي والحد منهاالموضوع 4:
 تطوير نموذج للتنبؤ بالتدفق النقديالموضوع 5:
 اتخاذ قرارات مبنية على تحليل البيانات لإدارة التدفق النقديالموضوع 6:

 تعزيز استراتيجيات إدارة التدفق النقديالمراجعة:

اليوم 5: إدارة المخاطر المالية وتحديات التنبؤ

 تحديد المخاطر المالية الرئيسية في المؤسساتالموضوع 1:
 استراتيجيات التخفيف من مخاطر الميزانية والتنبؤ الماليالموضوع 2:
 اختبار صلابة النماذج المالية في ظل التقلباتالموضوع 3:
 تأثير تقلبات السوق على التخطيط المالي الاستراتيجيالموضوع 4:
 تطوير نماذج تنبؤ معدلة لمواجهة المخاطرالموضوع 5:
 تحليل السيناريوهات المالية لتقليل المخاطرالموضوع 6:

 استراتيجيات إدارة المخاطر المالية بفعالية واستباقيةالمراجعة:

اليوم 6: النمذجة المالية لاتخاذ القرارات الاستراتيجية

 بناء نماذج مالية قوية ومستدامةالموضوع 1:
 التنبؤ باتجاهات الإيرادات والربحية المستقبليةالموضوع 2:
 استخدام التحليلات التنبؤية لتعزيز نمو الأعمالالموضوع 3:
 تطبيق النماذج المالية في اتخاذ قرارات الاستثمارالموضوع 4:
 تقييم الصحة المالية من خلال النمذجة المتقدمةالموضوع 5:
 استعراض أفضل الممارسات التنبؤية للمتخذين القرارالموضوع 6:

 تطبيق النماذج المالية على سيناريوهات الحياة العمليةالمراجعة:



اليوم 7: تنفيذ السياسات المالية الاستراتيجية

 تطوير استراتيجية مالية مؤسسية شاملةالموضوع 1:
 موائمة السياسات المالية مع الأهداف الاستراتيجيةالموضوع 2:
 تحسين هيكل رأس المال لتعزيز النموالموضوع 3:
 القياس المالي وإجراء المقارنات الصناعيةالموضوع 4:
 تطوير استراتيجيات الكفاءة في إدارة التكاليفالموضوع 5:
 ضمان الالتزام التنظيمي في عمليات التخطيط الماليالموضوع 6:

 تعزيز الحوكمة المالية وتطبيق السياسات بشكل فعّالالمراجعة:

اليوم 8: قياس الأداء المالي

 اتقان مؤشرات الأداء الرئيسية KPIs في المؤسساتالموضوع 1:
 تحليل النسب المالية لاتخاذ القرارات الاستراتيجيةالموضوع 2:
 تقييم هوامش الربح والعائد على الاستثمارالموضوع 3:
 استخدام أدوات قياس الأداء ولوحات المعلومات الرقميةالموضوع 4:
 تطبيق مفهوم التحسين المالي المستمرالموضوع 5:
 التنبؤ باتجاهات الأداء المالي للنمو المستقبليالموضوع 6:

 الاستفادة من البيانات المالية لتعزيز الأداء المؤسسيالمراجعة:

اليوم 9: استدامة الأعمال والتخطيط المالي

 إعداد ميزانيات طويلة الأجل للنمو المستدامالموضوع 1:
 التخطيط المالي لمواجهة الركود الاقتصاديالموضوع 2:
 إدارة الاستدامة المالية في الأسواق التنافسيةالموضوع 3:
 الاستثمار الاستراتيجي وتخصيص رأس المال بفعاليةالموضوع 4:
 تأمين استراتيجيات مالية مستقبلية للتكيف مع التغيراتالموضوع 5:
 التكيف المستمر مع الخطط المالية في بيئة متغيرةالموضوع 6:

 الاستعداد للتحديات المالية المستقبلية وتحقيق الاستدامةالمراجعة:

اليوم 10: التطبيق العملي والتقييم النهائي

 إعداد خارطة طريق مالية شاملة لنجاح الأعمالالموضوع 1:
 تطبيق استراتيجيات التنبؤ المالي عبر الأقسامالموضوع 2:
 تقديم التنبؤات المالية بثقة واحترافيةالموضوع 3:
 إدارة التخطيط المالي في بيئات عمل ديناميكيةالموضوع 4:
 المشروع النهائي: تطوير خطة مالية متكاملةالموضوع 5:
 وضع خطة عمل للتحسين المستمر والتطوير المستدامالموضوع 6:

 التحضير للتطبيق العملي وتقييم النتائجالمراجعة:

التساؤلات المكررة:

ما هي المؤهلات أو المتطلبات اللازمة للمشاركين قبل التسجيل في الدورة؟

لا توجد مؤهلات رسمية مطلوبة؛ ومع ذلك، يُنصح بامتلاك معرفة أساسية في المجال المالي. تُصمم الدورة لتلبية احتياجات المحللين الماليين ومديري الميزانيات
والمخططين الاستراتيجيين.



كم تستغرق مدة الجلسة اليومية، وما هو العدد الإجمالي لساعات الدورة؟

تستغرق كل جلسة يومية من 4 إلى 5 ساعات تقريبًا، مع تضمين فترات راحة ونشاطات تفاعلية. وتمتد الدورة الإجمالية إلى عشر أيام، بإجمالي 40 إلى 50 ساعة.

هل لا تزال النماذج التقليدية للموازنات الثابتة فعالة في بيئات الأعمال المتقلبة، أم أن هناك بدائل أكثر ملاءمة؟

لم تعد الموازنات الثابتة كافية لوحدها لمواكبة التقلبات الاقتصادية وسرعة تغير الأسواق. في هذه الدورة المتقدمة، نُعرّف المشاركين على أدوات بديلة أكثر كفاءة
مثل:

Budgeting Flexible التي تتكيف مع الأداء الفعلي.الموازنة المتغيرة 
Forecasts Rolling لتحديث التوقعات بشكل دوري.التنبؤ المتدحرج 

Analysis if-What لاختبار سيناريوهات متعددة.نماذج 
 لتعزيز دقة واتساق البيانات.الربط المباشر بين التنبؤ والتخطيط الاستراتيجي

نهدف إلى بناء نموذج تخطيط ديناميكي يعكس الواقع التشغيلي بدقة ويدعم اتخاذ القرار السريع في بيئات عمل غير مستقرة.

كيف تختلف هذه الدورة عن الدورات الأخرى:

تتميز هذه الدورة بتقديم نهج شامل يجمع بين التحليل النظري والتطبيق العملي، مع التركيز على أحدث التقنيات والأساليب المستخدمة في إعداد الموازنة والتنبؤ
وعملية التخطيط. كما تعتمد على دراسات حالة تطبيقية واقعية لضمان تعزيز الفهم العميق للمفاهيم، وتطوير مهارات إعداد الموازنة والتنبؤ وعملية التخطيط
باستخدام أحدث الأدوات التكنولوجية. يضمن الطابع التفاعلي للدورة تحقيق مشاركة فعالة، مما يمنح المشاركين خبرة عملية تعزز من قدرتهم على تطبيق ما

اكتسبوه في بيئاتهم المهنية الفعلية.



فئات الدورات التدريبية

دورات إدارة و تحليل البيانات ودورات علمدورات إدارة الجودة وتطوير العملياتالدورات التدريبية في مجال البيئة والاستدامة
البيانات

دورات إدارة و تطوير الموارد البشرية

دورات الأمن السيبراني ودورات تقنية
المعلومات

دورات الاتصال الجماهيري و السياسات
والعلاقات العامة

دورات التدريب القانوني والمشتريات
والتعاقدات

دورات التسويق وإدارة علاقات العملاء وإدارة
المبيعات

دورات الصيانة ودورات المجالات الهندسيةدورات الصحة والسلامة والأمن المهنيدورات السكرتارية و إدارة المكاتبدورات الحوكمة وإدارة المخاطر والامتثال
المتنوعة

https://agilefortraining.com/programs/الدورات-التدريبية-في-مجال-البيئة-والاستدامة
https://agilefortraining.com/programs/دورات-إدارة-الجودة-وتطوير-العمليات
https://agilefortraining.com/programs/دورات-إدارة-و-تحليل-البيانات-ودورات-علم-البيانات
https://agilefortraining.com/programs/دورات-إدارة-و-تطوير-الموارد-البشرية
https://agilefortraining.com/programs/دورات-الأمن-السيبراني-ودورات-تقنية-المعلومات
https://agilefortraining.com/programs/دورات-الاتصال-الجماهيري-و-السياسات-والعلاقات-العامة
https://agilefortraining.com/programs/دورات-التدريب-القانوني-والمشتريات-والتعاقدات
https://agilefortraining.com/programs/الدورات-التدريبية-في-مجال-التسويق-وعلاقات-العملاء-والمبيعات
https://agilefortraining.com/programs/دورات-الحوكمة-وإدارة-المخاطر-والامتثال
https://agilefortraining.com/programs/دورات-السكرتارية-و-إدارة-المكاتب
https://agilefortraining.com/programs/دورات-الصحة-والسلامة-والأمن-المهني
https://agilefortraining.com/programs/التدريب-على-الصيانة-والدورات-التدريبية-الهندسية


فئات الدورات التدريبية

دورات المحاسبة و  التمويل و دورات الإدارة
المالية

دورات معتمدة من قبل هيئات دوليةدورات في مجالات القيادة والإدارةدورات المهارات الشخصية وتطوير الذات

دورات مكتب إدارة المشاريع وإدارة المشاريع
الرشيقة

https://agilefortraining.com/programs/دورات-المحاسبة-و-التمويل-و-دورات-الإدارة-المالية
https://agilefortraining.com/programs/دورات-المهارات-الشخصية-وتطوير-الذات
https://agilefortraining.com/programs/دورات-في-مجالات-القيادة-والإدارة
https://agilefortraining.com/programs/دورات-معتمدة-من-قبل-هيئات-دولية
https://agilefortraining.com/programs/دورات-مكتب-إدارة-المشاريع-وإدارة-المشاريع-الرشيقة


مدن التدريب

اسطنبول - تركياأمستردام - هولنداأكرا - غاناأثينا - اليونان

الرياض - المملكة العربية السعوديةالدوحة - قطرالدار البيضاء - المغربالجبيل - المملكة العربية السعودية

باريس - فرنساالمنامة - مملكة البحرينالكويت - الكويتالقاهرة - مصر

براغ - جمهورية التشيكبانكوك - تايلندبالي - جمهورية إندونيسياباكو - أذربيجان

https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-اثينا
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-اكرا
https://agilefortraining.com/c/أمستردام
https://agilefortraining.com/c/دورة-تدريبية-في-اسطنبول
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-الجبيل
https://agilefortraining.com/c/دورة-تدريبية-في-الدار-البيضاء
https://agilefortraining.com/c/الدوحة
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-الرياض
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-القاهرة
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-الكويت
https://agilefortraining.com/c/المنامة
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-باريس
https://agilefortraining.com/c/باكو
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-بالي
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-بانكوك-تايلند
https://agilefortraining.com/c/براغ


مدن التدريب

جاكرتا - جمهورية إندونيسياتبليسي - جورجيابوكيت - تايلاندبرشلونة - إسبانيا

روما - إيطاليادبي - الإمارات العربية المتحدةجوهانسبرغ - جنوب إفريقياجنيف - سويسرا

سان دييغو - الولايات المتحدةزنجبار - تنزانيا
الأمريكية

شرم الشيخ - مصرسيول - كوريا الجنوبية

شيكاغو - الولايات المتحدة
الأمريكية

طوكيو - اليابانطشقند - أوزبكستانطرابزون - تركيا

https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-برشلونة
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-بوكيت
https://agilefortraining.com/c/تبليسي
https://agilefortraining.com/c/جاكرتا
https://agilefortraining.com/c/جنيف
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-جوهانسبرغ
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-دبي-الامارات
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-روما-إيطاليا
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-زنجبار
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-سان-دييغو
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-سيول
https://agilefortraining.com/c/شرم-الشيخ
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-شيكاغو
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-طرابزون
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-طشقند
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-طوكيو


مدن التدريب

كوالالمبور - ماليزيافيينا - النمساعن بعد - منصة زوومعمان - المملكة الأردنية الهاشمية

ماربيا - اسبانيالندن - المملكة المتحدةلانكاوي - ماليزياكيب تاون - جنوب إفريقيا

ميلان - إيطاليامونترو - سويسرامسقط - سلطنة عمانمدريد - إسبانيا

نيس - فرنسانيروبي - كينياميونخ - ألمانيا

https://agilefortraining.com/c/عمان
https://agilefortraining.com/c/الدورات-التدريبية-عن-بعد
https://agilefortraining.com/c/فيينا
https://agilefortraining.com/c/دورة-تدريبية-في-كوالالمبور
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-كيب-تاون
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-لانكاوي
https://agilefortraining.com/c/الدورات-التدريبية-في-لندن
https://agilefortraining.com/c/
https://agilefortraining.com/c/مدريد
https://agilefortraining.com/c/مسقط
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-مونترو
https://agilefortraining.com/c/ميلان
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-ميونخ
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-نيروبي
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-نيس


WHO WE ARE

OUR VISION
We aspire to be the top choice training

provider for organizations seeking to

embrace agile business practices. As we

progress towards our vision, our focus

becomes increasingly customer-centric and

agile.

OUR MISSION
We are dedicated to developing value-

adding, customer-centric agile training

courses that deliver a clear return on

investment. Guided by our core agile

values, we ensure our training is actionable

and impactful.

Agile Leaders is a renowned training center with a team of experienced experts in

vocational training and development. With 20 years of industry experience, we are

committed to helping executives and managers replace traditional practices with more

effective and agile approaches.

At Agile Leaders, we offer agile, bite-sized training courses that provide a real-life return on

investment. Our courses focus on enhancing knowledge, improving skills, and changing

attitudes. We achieve this through engaging and interactive training techniques, including

Q&As, live discussions, games, and puzzles.

WHAT DO WE OFFER

UAE, Dubai Investment

Park First

+971585964727

+447700176600

sales@agile4training.com
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