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دورة تدريبية لإتقان استراتيجيات العلامة التجارية والترويج

نظرة عامة على الدورة التدريبية:

صُممت الدورة التدريبية لتزويد المهنيين بالمهارات الأساسية في استراتيجية العلامة التجارية وإدارتها. في المشهد التنافسي اليوم، يُعد فهم قيمة العلامة التجارية
القائمة على العملاء، وتحديد موضع العلامة التجارية، وهويتها أمرًا بالغ الأهمية لبناء حضور قوي في السوق. تغطي هذه الدورة التدريبية الجوانب الرئيسية مثل عناصر

العلامة التجارية، والوعي بها، وصورتها، مما يوفر أساسًا شامًلا للمشاركين. مع التركيز على بناء قيمة العلامة التجارية من خلال برامج تسويق فعالة للعلامة التجارية،
سيتعلم الحاضرون كيفية تقييم أداء العلامة التجارية وتعزيز الولاء لها. يدمج البرنامج الاتصالات التسويقية المتكاملة واستراتيجية اتصالات تسويقية قوية لتعزيز
سلسلة قيمة العلامة التجارية. سيستكشف المشاركون أيضًا هيكل العلامة التجارية واستراتيجيات توسيعها، مما يسمح لهم بتنفيذ تقنيات فعالة لقياس قيمة

العلامة التجارية وإجراء عمليات تدقيق لها. يُعد هذا التدريب مثاليًا للأفراد الذين يتطلعون إلى مواجهة تحديات العلامة التجارية الرقمية، وتمييز العلامة التجارية،
والعلامة التجارية العاطفية، مما يؤدي في النهاية إلى دراسات حالة ناجحة للعلامة التجارية واستراتيجيات لتجديدها.

 

الجمهور المستهدف:

مديرو التسويق
مديرو العلامات التجارية

فرق تطوير المنتجات
أخصائيو الاتصالات

محترفو التسويق الرقمي
المديرون التنفيذيون للشركات

أصحاب الأعمال الصغيرة

الأقسام التنظيمية المستهدفة:

التسويق والاتصالات
تطوير المنتجات

المبيعات وخدمة العملاء
إدارة العلامة التجارية

التسويق الرقمي
استراتيجية الشركة

الصناعات المستهدفة:

قطاع التجزئة والسلع الاستهلاكية
التكنولوجيا والخدمات الرقمية

الرعاية الصحية والصناعات الدوائية
الترفيه والإعلام
قطاع السيارات

المنظمات غير الربحية والمنظمات غير الحكومية



مخرجات الدورة التدريبية:

بنهاية هذه الدورة التدريبية، سيتمكن المشاركون من:

تطوير استراتيجيات فعالة للعلامة التجارية مصممة خصيصًا لمؤسساتهم.
إجراء عمليات تدقيق شاملة للعلامة التجارية لتقييم قيمتها.

تنفيذ اتصالات تسويقية متكاملة تعزز ظهور العلامة التجارية.
تصميم وتنفيذ استراتيجيات توسيع العلامة التجارية لبناء الولاء لها.

قياس وتحليل أداء العلامة التجارية باستخدام مقاييس معتمدة.

منهجية التدريب:

تتضمن منهجية التدريب للدورة مزيجًا من أساليب التعلم. سيشارك المتدربون في دراسات حالة تقدم رؤى واقعية حول استراتيجيات العلامة التجارية الناجحة
وتحدياتها. سيعزز العمل الجماعي التعاون ويسمح بتبادل الأفكار المتعلقة بالعلامة التجارية العاطفية وبناء مجتمع العلامة التجارية. ستمكن الجلسات التفاعلية
المشاركين من ممارسة تقنيات تمييز العلامة التجارية وأساليب سرد القصص. ستركز جلسات التقييم على تطبيق مفاهيم العلامة التجارية، مما يضمن قدرة

المشاركين على ترجمة النظرية إلى استراتيجيات قابلة للتنفيذ. سيساعد هذا النهج الشامل الحاضرين على بناء نظام قوي لإدارة قيمة العلامة التجارية يدعم تجديدها
المستمر.

مجموعة أدوات الدورة التدريبية:

كتب إلكترونية وأدلة تدريبية
الوصول إلى الموارد والمقالات عبر الإنترنت حول العلامة التجارية

قوالب لتدقيق العلامة التجارية واستراتيجيات التسويق
دراسات حالة من مبادرات ناجحة للعلامة التجارية

قوائم تحقق للاتصالات التسويقية المتكاملة
أدوات رقمية لقياس أداء العلامة التجارية

جدول أعمال الدورة التدريبية:

اليوم الأول: فهم العلامات التجارية وإدارتها

 ما هي العلامة التجارية؟ تحديد المفاهيم الرئيسيةالموضوع 1:
 عناصر العلامة التجارية: لبنات بناء العلامة التجاريةالموضوع 2:
 العلامات التجارية مقابل المنتجات: فهم الفروقاتالموضوع 3:
 لماذا العلامات التجارية مهمة؟ تأثيرها على المستهلكين والشركاتالموضوع 4:
 بناء علامة تجارية للسلع: التحديات والفرصالموضوع 5:
 العلامة التجارية في سياقات مختلفة: الخدمات، وتجار التجزئة، والمنتجات عبر الإنترنتالموضوع 6:

 الدروس الرئيسية في أساسيات إدارة العلامة التجاريةتأمل ومراجعة:



اليوم الثاني: قيمة العلامة التجارية القائمة على العملاء وتحديد موضعها

 تحديد قيمة العلامة التجارية القائمة على العملاء: أساس العلامات التجارية القويةالموضوع 1:
 بناء الوعي بالعلامة التجارية وصورتها: استراتيجيات النجاحالموضوع 2:
 تحديد وتأسيس موضع العلامة التجارية: نقاط التشابه ونقاط الاختلافالموضوع 3:
 تطوير موضع جيد: شعارات العلامة التجارية وأهميتهاالموضوع 4:
 تحديث الموضع بمرور الوقت: التكيف مع تغيرات السوقالموضوع 5:
 دور معرفة العلامة التجارية في بناء قيمتهاالموضوع 6:

 رؤى حول قيمة العلامة التجارية القائمة على العملاء وتحديد موضعهاتأمل ومراجعة:

اليوم الثالث: صدى العلامة التجارية وخلق القيمة

 الخطوات الأربع لبناء العلامة التجارية: من البروز إلى الصدىالموضوع 1:
 فهم أداء العلامة التجارية: مقاييس النجاحالموضوع 2:
 صورة العلامة التجارية والأحكام: خلق روابط عاطفيةالموضوع 3:
 سلسلة قيمة العلامة التجارية: مراحل خلق القيمةالموضوع 4:
 بناء مجتمعات العلامة التجارية: إشراك المستهلكينالموضوع 5:
 قيمة العميل: العلاقة بين العملاء وقيمة العلامة التجاريةالموضوع 6:

 ملخص لرؤى صدى العلامة التجارية وسلسلة القيمةتأمل ومراجعة:

اليوم الرابع: تصميم وتنفيذ برامج تسويق العلامة التجارية

 معايير اختيار عناصر العلامة التجارية: بناء قيمة العلامة التجاريةالموضوع 1:
 دمج التسويق: إنشاء استراتيجية متماسكةالموضوع 2:
 استراتيجيات التسعير: التصورات وقيمة العلامة التجاريةالموضوع 3:
 استراتيجيات القنوات: النهج المباشر مقابل النهج غير المباشرالموضوع 4:
 استراتيجيات التسويق عبر الإنترنت: إشراك المستهلكين الرقميينالموضوع 5:
 الاعتبارات القانونية في العلامة التجارية: حماية قيمة العلامة التجاريةالموضوع 6:

 ملخص لاستراتيجيات برامج تسويق العلامة التجاريةتأمل ومراجعة:

اليوم الخامس: قياس أداء العلامة التجارية واستدامتها

 تطوير نظام لقياس قيمة العلامة التجارية: الأدوات والتقنياتالموضوع 1:
 إجراء عمليات تدقيق للعلامة التجارية: تقييم صحة العلامة التجاريةالموضوع 2:
 فهم دراسات تتبع العلامة التجارية: ما الذي يجب قياسهالموضوع 3:
 الاستفادة من الارتباطات الثانوية للعلامة التجارية: إنشاء روابط جديدة للعلامة التجاريةالموضوع 4:
 إدارة العلامات التجارية بمرور الوقت: استراتيجيات للنجاح على المدى الطويلالموضوع 5:
 تحديات العلامة التجارية العالمية: التنقل في الأسواق الدوليةالموضوع 6:

 أفكار ختامية حول قياس قيمة العلامة التجارية واستدامتهاتأمل ومراجعة:

كيف تختلف هذه الدورة التدريبية عن دورات العلامة التجارية الأخرى:

تتميز الدورة التدريبية بنهجها الكامل للعلامة التجارية الذي يجمع بين المعرفة النظرية والتطبيقات العملية. على عكس الدورات الأخرى، تركز هذه الدورة على بناء قيمة
العلامة التجارية القائمة على العملاء والولاء لها، مع دمج أحدث الاتجاهات في العلامة التجارية الرقمية. سيستفيد المشاركون من دراسات حالة تفاعلية تسلط الضوء

على استراتيجيات العلامة التجارية الناجحة، وسيتعلمون كيفية مواجهة تحديات العلامة التجارية في سوق عالمي. إن التركيز الفريد للدورة على بناء مجتمع العلامة
التجارية والعلامة التجارية العاطفية يثري التجربة التعليمية، ويزود الحاضرين بالأساليب اللازمة لإنشاء قصص علامة تجارية مقنعة والحفاظ على اتساقها.



فئات الدورات التدريبية

دورات إدارة و تحليل البيانات ودورات علمدورات إدارة الجودة وتطوير العملياتالدورات التدريبية في مجال البيئة والاستدامة
البيانات

دورات إدارة و تطوير الموارد البشرية

دورات الأمن السيبراني ودورات تقنية
المعلومات

دورات الاتصال الجماهيري و السياسات
والعلاقات العامة

دورات التدريب القانوني والمشتريات
والتعاقدات

دورات التسويق وإدارة علاقات العملاء وإدارة
المبيعات

دورات الصيانة ودورات المجالات الهندسيةدورات الصحة والسلامة والأمن المهنيدورات السكرتارية و إدارة المكاتبدورات الحوكمة وإدارة المخاطر والامتثال
المتنوعة

https://agilefortraining.com/programs/الدورات-التدريبية-في-مجال-البيئة-والاستدامة
https://agilefortraining.com/programs/دورات-إدارة-الجودة-وتطوير-العمليات
https://agilefortraining.com/programs/دورات-إدارة-و-تحليل-البيانات-ودورات-علم-البيانات
https://agilefortraining.com/programs/دورات-إدارة-و-تطوير-الموارد-البشرية
https://agilefortraining.com/programs/دورات-الأمن-السيبراني-ودورات-تقنية-المعلومات
https://agilefortraining.com/programs/دورات-الاتصال-الجماهيري-و-السياسات-والعلاقات-العامة
https://agilefortraining.com/programs/دورات-التدريب-القانوني-والمشتريات-والتعاقدات
https://agilefortraining.com/programs/الدورات-التدريبية-في-مجال-التسويق-وعلاقات-العملاء-والمبيعات
https://agilefortraining.com/programs/دورات-الحوكمة-وإدارة-المخاطر-والامتثال
https://agilefortraining.com/programs/دورات-السكرتارية-و-إدارة-المكاتب
https://agilefortraining.com/programs/دورات-الصحة-والسلامة-والأمن-المهني
https://agilefortraining.com/programs/التدريب-على-الصيانة-والدورات-التدريبية-الهندسية


فئات الدورات التدريبية

دورات المحاسبة و  التمويل و دورات الإدارة
المالية

دورات معتمدة من قبل هيئات دوليةدورات في مجالات القيادة والإدارةدورات المهارات الشخصية وتطوير الذات

دورات مكتب إدارة المشاريع وإدارة المشاريع
الرشيقة

https://agilefortraining.com/programs/دورات-المحاسبة-و-التمويل-و-دورات-الإدارة-المالية
https://agilefortraining.com/programs/دورات-المهارات-الشخصية-وتطوير-الذات
https://agilefortraining.com/programs/دورات-في-مجالات-القيادة-والإدارة
https://agilefortraining.com/programs/دورات-معتمدة-من-قبل-هيئات-دولية
https://agilefortraining.com/programs/دورات-مكتب-إدارة-المشاريع-وإدارة-المشاريع-الرشيقة


مدن التدريب

أمستردام - هولنداأكرا - غاناأثينا - اليونانأبوظبي - الإمارات العربية المتحدة

الدوحة - قطرالدار البيضاء - المغربالجبيل - المملكة العربية السعوديةاسطنبول - تركيا

المنامة - مملكة البحرينالكويت - الكويتالقاهرة - مصرالرياض - المملكة العربية السعودية

بانكوك - تايلندبالي - جمهورية إندونيسياباكو - أذربيجانباريس - فرنسا

https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-أبوظبي
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-اثينا
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-اكرا
https://agilefortraining.com/c/أمستردام
https://agilefortraining.com/c/دورة-تدريبية-في-اسطنبول
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-الجبيل
https://agilefortraining.com/c/دورة-تدريبية-في-الدار-البيضاء
https://agilefortraining.com/c/الدوحة
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-الرياض
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-القاهرة
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-الكويت
https://agilefortraining.com/c/المنامة
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-باريس
https://agilefortraining.com/c/باكو
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-بالي
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-بانكوك-تايلند


مدن التدريب

بورتو - البرتغالبرلين - ألمانيابرشلونة - إسبانيابراغ - جمهورية التشيك

جاكرتا - جمهورية إندونيسياتورنتو - كنداتبليسي - جورجيابوكيت - تايلاند

روما - إيطاليادبي - الإمارات العربية المتحدةجوهانسبرغ - جنوب إفريقياجنيف - سويسرا

سان دييغو - الولايات المتحدةزنجبار - تنزانيا
الأمريكية

سيول - كوريا الجنوبيةسنغافورة - سنغافورة

https://agilefortraining.com/c/براغ
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-برشلونة
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-برلين
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-بورتو
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-بوكيت
https://agilefortraining.com/c/تبليسي
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-تورنتو
https://agilefortraining.com/c/جاكرتا
https://agilefortraining.com/c/جنيف
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-جوهانسبرغ
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-دبي-الامارات
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-روما-إيطاليا
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-زنجبار
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-سان-دييغو
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-سنغافورة
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-سيول


مدن التدريب

شيكاغو - الولايات المتحدةشرم الشيخ - مصر
الأمريكية

طشقند - أوزبكستانطرابزون - تركيا

فرانكفورت - ألمانياعن بعد - منصة زوومعمان - المملكة الأردنية الهاشميةطوكيو - اليابان

لانكاوي - ماليزياكيب تاون - جنوب إفريقياكوالالمبور - ماليزيافيينا - النمسا

مدريد - إسبانياماربيا - اسبانيالندن - المملكة المتحدةلشبونة - البرتغال

https://agilefortraining.com/c/شرم-الشيخ
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-شيكاغو
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-طرابزون
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-طشقند
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-طوكيو
https://agilefortraining.com/c/عمان
https://agilefortraining.com/c/الدورات-التدريبية-عن-بعد
https://agilefortraining.com/c/
https://agilefortraining.com/c/فيينا
https://agilefortraining.com/c/دورة-تدريبية-في-كوالالمبور
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-كيب-تاون
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-لانكاوي
https://agilefortraining.com/c/
https://agilefortraining.com/c/الدورات-التدريبية-في-لندن
https://agilefortraining.com/c/
https://agilefortraining.com/c/مدريد


مدن التدريب

ميونخ - ألمانياميلان - إيطاليامونترو - سويسرامسقط - سلطنة عمان

نيس - فرنسانيروبي - كينيا

https://agilefortraining.com/c/مسقط
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-مونترو
https://agilefortraining.com/c/ميلان
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-ميونخ
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-نيروبي
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-نيس


WHO WE ARE

OUR VISION
We aspire to be the top choice training

provider for organizations seeking to

embrace agile business practices. As we

progress towards our vision, our focus

becomes increasingly customer-centric and

agile.

OUR MISSION
We are dedicated to developing value-

adding, customer-centric agile training

courses that deliver a clear return on

investment. Guided by our core agile

values, we ensure our training is actionable

and impactful.

Agile Leaders is a renowned training center with a team of experienced experts in

vocational training and development. With 20 years of industry experience, we are

committed to helping executives and managers replace traditional practices with more

effective and agile approaches.

At Agile Leaders, we offer agile, bite-sized training courses that provide a real-life return on

investment. Our courses focus on enhancing knowledge, improving skills, and changing

attitudes. We achieve this through engaging and interactive training techniques, including

Q&As, live discussions, games, and puzzles.

WHAT DO WE OFFER

UAE, Dubai Investment

Park First

+971585964727

+447700176600

sales@agile4training.com
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