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دورة تدريبية في الموازنة الاستراتيجية والتنبؤ والتخطيط المالي

نظرة عامة على الدورة:

تزود هذه الدورة المشاركين باستراتيجيات التنبؤ المالي الأساسية لتحقيق النمو المؤسسي. تركز الدورة على تطوير تنبؤات مالية دقيقة، وتنفيذ مبادرات استراتيجية،
وتحسين إدارة التدفقات النقدية. سيتقن المشاركون تقنيات التنبؤ بالربحية، والتخطيط المالي الاستراتيجي، وكيفية تقديم عروض مالية واثقة. تشمل الدورة جلسات

عملية حول مهارات إعداد الميزانية وتحسين التدفق النقدي. تم تصميم الدورة لتلائم مختلف القطاعات، مع التركيز على التحديات وأفضل الممارسات في التنبؤ المالي
لتحقيق النجاح.

الجمهور المستهدف:

المحللون الماليون
مدراء الميزانية

المراقبون الماليون
المدراء التنفيذيون

المخططون الماليون
المسؤولون عن إدارة التدفقات النقدية

الأقسام المستهدفة:

إدارات المالية والميزانية
وحدات التخطيط والاستراتيجية المؤسسية

فرق العمليات وإدارة المشاريع
أقسام المبيعات وإدارة الإيرادات

القطاعات المستهدفة:

الخدمات المالية
قطاع البناء

قطاع التجزئة
قطاع التصنيع

قطاع الرعاية الصحية
الشركات الصغيرة التي تواجه تحديات في إدارة التدفقات النقدية ودقة التنبؤ

الهيئات الحكومية وما في حكمها



أهداف الدورة:

في نهاية هذه الدورة سيتمكن المشاركون من:

تطوير وتنفيذ استراتيجيات التنبؤ المالي
تحسين تخطيط النجاح المالي من خلال تنبؤات دقيقة
تطبيق تقنيات التنبؤ بالربحية في سيناريوهات واقعية

إتقان استراتيجيات تحسين التدفقات النقدية وأفضل الممارسات
مقارنة واستخدام أدوات التخطيط المالي للتخطيط الفعّال للميزانية

معالجة التحديات والعقبات في التنبؤ المالي لضمان نتائج موثوقة

منهجية التدريب:

تعتمد الدورة على منهج عملي يشمل دراسات حالة، وتمارين جماعية، وأمثلة حقيقية في التنبؤ المالي. سيشارك المشاركون في جلسات تفاعلية تركّز على حل تحديات
التنبؤ. يتضمن كل يوم أنشطة عملية لإنشاء تنبؤات مالية موثوقة، وإعداد الميزانية للنمو، وتنفيذ إدارة فعّالة للتدفقات النقدية.

من خلال مزيج من العروض التقديمية، والمحاكاة، والتغذية الراجعة، سيبني المشاركون الثقة في تقديم التنبؤات المالية والتخطيط لتحقيق الربحية. يهدف هذا الأسلوب
التدريبي القائم على السيناريوهات إلى إعداد المشاركين لتطبيق المهارات في مؤسساتهم.

أدوات الدورة:

كتاب الدورة إلكتروني
دراسات حالة واقعية تتضمن أمثلة من قطاعات متنوعة

قوائم تدقيق لخطط النمو المالي الاستراتيجي وعمليات الميزانية
قوالب عملية لتقديم التنبؤات المالية والتقارير

محتوى الدورة:

اليوم 1: النجاح المالي الاستراتيجي والنمو

 مقدمة حول النجاح المالي الاستراتيجي في الأعمالالموضوع 1:
 المفاهيم الأساسية في تحقيق النمو، الربحية، والتدفقات النقديةالموضوع 2:
 التفكير الاستراتيجي في النجاح الماليالموضوع 3:
 فهم فوائد التنبؤ المالي الموثوقالموضوع 4:
 أساسيات استراتيجيات تحسين التدفق النقديالموضوع 5:
 نظرة عامة على إعداد الميزانية لنمو الأعمالالموضوع 6:

 التأمل في تخطيط النجاح المالي واستراتيجيات النموالمراجعة:



اليوم 2: أسس التنبؤ المالي الموثوق

 10 قواعد لإنشاء تنبؤ موثوقالموضوع 1:
 تطوير تقنيات التنبؤ المالي الدقيقةالموضوع 2:
 الوصفة الفعالة للتنبؤ الماليالموضوع 3:
 خطوات إنشاء تنبؤ مالي موثوقالموضوع 4:
 دراسة حالة: شركة ABC للبناءالموضوع 5:
 نصائح تقديم التنبؤ الماليالموضوع 6:

 أفضل الممارسات في إنشاء وتقديم التنبؤاتالمراجعة:

اليوم 3: طرق وتقنيات التنبؤ الفعّال

 مقارنة طرق التخطيط المالي: الجداول مقابل برامج التنبؤالموضوع 1:
 اختيار البرنامج المناسب للتنبؤ الماليالموضوع 2:
 التغلب على تحديات التنبؤ الشائعةالموضوع 3:
 معالجة الاعتراضات الشائعة في التنبؤالموضوع 4:
 خصائص البرامج التنبؤية لتحسين الدقةالموضوع 5:
 تقنيات التخطيط والتحليل الماليالموضوع 6:

 تقييم الأساليب والتقنيات في التنبؤ الماليالمراجعة:

اليوم 4: التنبؤ المتقدم والتغلب على العقبات

 استراتيجيات التغلب على عقبات التنبؤ الماليالموضوع 1:
 تقنيات متقدمة للتنبؤ بالتدفقات النقديةالموضوع 2:
 دفع النمو، الربحية، والتدفقات النقدية نحو الأعلىالموضوع 3:
 نصائح للتنبؤ بالنمو والربحيةالموضوع 4:
 استخدام التنبؤ لدعم النجاح المالي طويل المدىالموضوع 5:
 تحويل المحاسبة إلى أداة استراتيجيةالموضوع 6:

 تقنيات متقدمة وتحديات التنبؤالمراجعة:

اليوم 5: التخطيط الاستراتيجي والصحة المالية

 خطة من ثلاث مراحل لإنعاش الصحة الماليةالموضوع 1:
 إعداد الميزانية والتخطيط لنجاح الشركات الصغيرةالموضوع 2:
 التنبؤ الدقيق بالتدفقات النقدية للنمو المستدامالموضوع 3:
 تحويل المحاسبة إلى أداة استراتيجية لنمو الأعمالالموضوع 4:
 تقنيات شاملة لتخطيط ميزانية الأعمالالموضوع 5:
 التنبؤ المالي في قطاعات مختلفةالموضوع 6:

 رؤى ختامية والاستعداد للتطبيق العمليالمراجعة:

التساؤلات المكررة:

ما هي المؤهلات أو المتطلبات اللازمة للمشاركين قبل التسجيل في الدورة؟

لا توجد مؤهلات محددة، لكن يفضّل أن يكون لدى المشاركين خلفية عامة في المحاسبة أو الإدارة المالية.



كم تستغرق مدة الجلسة اليومية، وما هو العدد الإجمالي لساعات الدورة؟

كل جلسة يومية تستغرق 5-4 ساعات تقريبًا، مع فترات راحة ونشاطات تفاعلية. مدة الدورة الإجمالية تمتد إلى خمسة أيام، بإجمالي 25-20 ساعة.

ما الفرق بين "استراتيجيات النمو والربحية" و"استراتيجيات تحسين التدفق النقدي"، ولماذا يتم تدريسهما بشكل منفصل؟

يتم التمييز لأن الأولى تركز على التوسع وزيادة الإيرادات بينما الثانية تركز على تحسين السيولة التشغيلية قصيرة الأجل. كلاهما ضروري لتحقيق استدامة مالية
طويلة الأجل.

كيف تختلف هذه الدورة عن الدورات الأخرى:

تتميز هذه الدورة بأسلوبها العملي والتركيز العميق على التحديات الواقعية التي تواجه المؤسسات في التنبؤ المالي والتخطيط للميزانيات. على عكس الدورات النظرية،
توفر هذه الدورة تجارب محاكاة حقيقية ودراسات حالة واقعية من قطاعات مختلفة، مما يساعد المشاركين على نقل المعرفة إلى ممارسات قابلة للتطبيق فورًا داخل

مؤسساتهم.



فئات الدورات التدريبية

دورات إدارة و تحليل البيانات ودورات علمدورات إدارة الجودة وتطوير العملياتالدورات التدريبية في مجال البيئة والاستدامة
البيانات

دورات إدارة و تطوير الموارد البشرية

دورات الأمن السيبراني ودورات تقنية
المعلومات

دورات الاتصال الجماهيري و السياسات
والعلاقات العامة

دورات التدريب القانوني والمشتريات
والتعاقدات

دورات التسويق وإدارة علاقات العملاء وإدارة
المبيعات

دورات الصيانة ودورات المجالات الهندسيةدورات الصحة والسلامة والأمن المهنيدورات السكرتارية و إدارة المكاتبدورات الحوكمة وإدارة المخاطر والامتثال
المتنوعة

https://agilefortraining.com/programs/الدورات-التدريبية-في-مجال-البيئة-والاستدامة
https://agilefortraining.com/programs/دورات-إدارة-الجودة-وتطوير-العمليات
https://agilefortraining.com/programs/دورات-إدارة-و-تحليل-البيانات-ودورات-علم-البيانات
https://agilefortraining.com/programs/دورات-إدارة-و-تطوير-الموارد-البشرية
https://agilefortraining.com/programs/دورات-الأمن-السيبراني-ودورات-تقنية-المعلومات
https://agilefortraining.com/programs/دورات-الاتصال-الجماهيري-و-السياسات-والعلاقات-العامة
https://agilefortraining.com/programs/دورات-التدريب-القانوني-والمشتريات-والتعاقدات
https://agilefortraining.com/programs/الدورات-التدريبية-في-مجال-التسويق-وعلاقات-العملاء-والمبيعات
https://agilefortraining.com/programs/دورات-الحوكمة-وإدارة-المخاطر-والامتثال
https://agilefortraining.com/programs/دورات-السكرتارية-و-إدارة-المكاتب
https://agilefortraining.com/programs/دورات-الصحة-والسلامة-والأمن-المهني
https://agilefortraining.com/programs/التدريب-على-الصيانة-والدورات-التدريبية-الهندسية


فئات الدورات التدريبية

دورات المحاسبة و  التمويل و دورات الإدارة
المالية

دورات معتمدة من قبل هيئات دوليةدورات في مجالات القيادة والإدارةدورات المهارات الشخصية وتطوير الذات

دورات مكتب إدارة المشاريع وإدارة المشاريع
الرشيقة

https://agilefortraining.com/programs/دورات-المحاسبة-و-التمويل-و-دورات-الإدارة-المالية
https://agilefortraining.com/programs/دورات-المهارات-الشخصية-وتطوير-الذات
https://agilefortraining.com/programs/دورات-في-مجالات-القيادة-والإدارة
https://agilefortraining.com/programs/دورات-معتمدة-من-قبل-هيئات-دولية
https://agilefortraining.com/programs/دورات-مكتب-إدارة-المشاريع-وإدارة-المشاريع-الرشيقة


مدن التدريب

اسطنبول - تركياأمستردام - هولنداأكرا - غاناأثينا - اليونان

الرياض - المملكة العربية السعوديةالدوحة - قطرالدار البيضاء - المغربالجبيل - المملكة العربية السعودية

باريس - فرنساالمنامة - مملكة البحرينالكويت - الكويتالقاهرة - مصر

براغ - جمهورية التشيكبانكوك - تايلندبالي - جمهورية إندونيسياباكو - أذربيجان

https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-اثينا
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-اكرا
https://agilefortraining.com/c/أمستردام
https://agilefortraining.com/c/دورة-تدريبية-في-اسطنبول
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-الجبيل
https://agilefortraining.com/c/دورة-تدريبية-في-الدار-البيضاء
https://agilefortraining.com/c/الدوحة
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-الرياض
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-القاهرة
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-الكويت
https://agilefortraining.com/c/المنامة
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-باريس
https://agilefortraining.com/c/باكو
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-بالي
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-بانكوك-تايلند
https://agilefortraining.com/c/براغ


مدن التدريب

جاكرتا - جمهورية إندونيسياتبليسي - جورجيابوكيت - تايلاندبرشلونة - إسبانيا

روما - إيطاليادبي - الإمارات العربية المتحدةجوهانسبرغ - جنوب إفريقياجنيف - سويسرا

سان دييغو - الولايات المتحدةزنجبار - تنزانيا
الأمريكية

شرم الشيخ - مصرسيول - كوريا الجنوبية

شيكاغو - الولايات المتحدة
الأمريكية

طوكيو - اليابانطشقند - أوزبكستانطرابزون - تركيا

https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-برشلونة
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-بوكيت
https://agilefortraining.com/c/تبليسي
https://agilefortraining.com/c/جاكرتا
https://agilefortraining.com/c/جنيف
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-جوهانسبرغ
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-دبي-الامارات
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-روما-إيطاليا
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-زنجبار
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-سان-دييغو
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-سيول
https://agilefortraining.com/c/شرم-الشيخ
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-شيكاغو
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-طرابزون
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-طشقند
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-طوكيو


مدن التدريب

كوالالمبور - ماليزيافيينا - النمساعن بعد - منصة زوومعمان - المملكة الأردنية الهاشمية

ماربيا - اسبانيالندن - المملكة المتحدةلانكاوي - ماليزياكيب تاون - جنوب إفريقيا

ميلان - إيطاليامونترو - سويسرامسقط - سلطنة عمانمدريد - إسبانيا

نيس - فرنسانيروبي - كينياميونخ - ألمانيا

https://agilefortraining.com/c/عمان
https://agilefortraining.com/c/الدورات-التدريبية-عن-بعد
https://agilefortraining.com/c/فيينا
https://agilefortraining.com/c/دورة-تدريبية-في-كوالالمبور
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-كيب-تاون
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-لانكاوي
https://agilefortraining.com/c/الدورات-التدريبية-في-لندن
https://agilefortraining.com/c/
https://agilefortraining.com/c/مدريد
https://agilefortraining.com/c/مسقط
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-مونترو
https://agilefortraining.com/c/ميلان
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-ميونخ
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-نيروبي
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-نيس


WHO WE ARE

OUR VISION
We aspire to be the top choice training

provider for organizations seeking to

embrace agile business practices. As we

progress towards our vision, our focus

becomes increasingly customer-centric and

agile.

OUR MISSION
We are dedicated to developing value-

adding, customer-centric agile training

courses that deliver a clear return on

investment. Guided by our core agile

values, we ensure our training is actionable

and impactful.

Agile Leaders is a renowned training center with a team of experienced experts in

vocational training and development. With 20 years of industry experience, we are

committed to helping executives and managers replace traditional practices with more

effective and agile approaches.

At Agile Leaders, we offer agile, bite-sized training courses that provide a real-life return on

investment. Our courses focus on enhancing knowledge, improving skills, and changing

attitudes. We achieve this through engaging and interactive training techniques, including

Q&As, live discussions, games, and puzzles.

WHAT DO WE OFFER

UAE, Dubai Investment

Park First

+971585964727

+447700176600

sales@agile4training.com
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