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دوره تدريبيه في المحاسبة التنظيمية والسياسة المالية و إدارة الميزانية والاستثمار والبحث والتطوير

نظرة عامة على الدورة:

تُعد هذه الدورة برنامجًا أكاديميًا مكثفًا مصممًا لتمكين المهنيين من اكتساب المهارات المتقدمة في الإدارة المالية ضمن المؤسسات. تتناول الدورة السياسات
المالية التنظيمية، مع التركيز على إعداد الميزانيات، استراتيجيات الاستثمار، وإدارة البحث والتطوير. سيتمكن المشاركون من التعمق في مفاهيم التخطيط المالي

والتحليل المالي، فضلاً عن تطوير مهارات تحليل البيانات المالية وإجراء تحليل النسب المالية. كما تشمل الدورة تقنيات متقدمة لإعداد الميزانيات، إضافة إلى دراسة
هيكلة الديون وحقوق الملكية، والتحليل الإحصائي للتنبؤ المالي، ودور اتخاذ القرار القائم على البيانات في بيئة الأعمال المعاصرة.

الجمهور المستهدف:

المتخصصون في إعداد الميزانيات
خبراء الاستثمار

محاسبو المشاريع
المحللون الماليون

الأقسام المستهدفة:

إدارات التمويل
إدارات البحث والتطوير
مكاتب إدارة المشاريع
أقسام إدارة الاستثمار

القطاعات المستهدفة:

الخدمات المالية
التكنولوجيا

التصنيع
الرعاية الصحية



أهداف الدورة:

في نهاية هذه الدورة سيتمكن المشاركين من:

تصميم وتنفيذ السياسات المالية التنظيمية بكفاءة.
إعداد الميزانيات وإدارتها بشكل استراتيجي.

تحليل البيانات المالية وإجراء تقييم شامل للأداء المالي.
إدارة هيكلة الديون وحقوق الملكية بفعالية.

تطبيق الأساليب الإحصائية في التنبؤ المالي وتحليل البيانات المالية.
اتخاذ قرارات مالية مدعومة بالبيانات والمعطيات التحليلية.

تطبيق مفاهيم إدارة الجودة ضمن العمليات المالية.

إدارة مشاريع الابتكار وتطوير حلول مالية مستدامة.
تنفيذ استراتيجيات إدارة المشاريع لتعزيز الكفاءة التنظيمية.

تحسين المحافظ الاستثمارية وتطبيق ممارسات الاستثمار الاجتماعي المستدام.
تطوير وتنفيذ الخطط المالية الاستراتيجية لضمان النمو المستدام.

إدارة الأداء المالي التنظيمي وتطوير خطط التعاقب الإداري.
تحسين العمليات المالية وضمان الامتثال لمعايير الأمن السيبراني.

تطبيق حلول الذكاء الاصطناعي في إدارة الاستثمارات وتحليل البيانات المالية.
تعظيم العوائد المالية وتحقيق أقصى قيمة للمساهمين.

منهجية التدريب:

تعتمد هذه الدورة على نهج تدريبي لاتفاعلي يجمع بين النظريات المالية والتطبيقات العملية. سيتفاعل المشاركون مع دراسات الحالة الواقعية لتطبيق المعرفة
الأكاديمية على سيناريوهات عملية، مما يعزز قدرتهم على اتخاذ قرارات مالية استراتيجية. سيتم تعزيز مهارات التحليل النقدي وحل المشكلات من خلال الأنشطة

الجماعية والجلسات التفاعلية، إضافةً إلى توفير جلسات تغذية راجعة متخصصة لتعزيز الفهم الفردي. ستشمل الدورة تدريبات تطبيقية على التحليل الإحصائي
والتنبؤ المالي، إلى جانب أنشطة محاكاة لاتخاذ القرارات المالية.

أدوات الدورة:

كتيبات تدريبية شاملة تتناول السياسات المالية والتحليل المالي.
مواد أكاديمية متخصصة حول استراتيجيات الاستثمار وإدارة البحث والتطوير.

قوالب وأدلة متكاملة لإدارة المشاريع والتواصل المالي.

محتوى الدورة:

اليوم 1: مقدمة في الإدارة المالية والسياسات التنظيمية

مقدمة حول السياسات المالية التنظيميةالموضوع 1: 
تحليل مكونات البيئة المالية للمؤسسةالموضوع 2: 
التخطيط المالي وإعداد الميزانياتالموضوع 3: 
العلاقة بين البحث والتطوير والاستثمارالموضوع 4: 
دور المحاسبة في التخطيط الماليالموضوع 5: 
أسس اتخاذ القرارات المالية الفعالةالموضوع 6: 

 تحليل دراسات حالة في السياسات الماليةالمراجعة:



اليوم 2: البيانات المالية وتحليل الأداء المالي

المفاهيم الأساسية للبيانات الماليةالموضوع 1: 
تحليل الميزانية العمومية وبيان الدخلالموضوع 2: 
إعداد وتفسير بيان التدفقات النقديةالموضوع 3: 
استخدام النسب المالية في تقييم الأداء الماليالموضوع 4: 
القيود والتحديات في التحليل الماليالموضوع 5: 
أدوات دعم القرار المالي المستند إلى البياناتالموضوع 6: 

 تحليل دراسات حالة عن تقييم الأداء الماليالمراجعة:

اليوم 3: إعداد الميزانيات وإدارة التكاليف

منهجيات إعداد الميزانيات الفعالةالموضوع 1: 
تحليل التكاليف الثابتة والمتغيرةالموضوع 2: 
إعداد الميزانية التشغيلية والرأسماليةالموضوع 3: 
استراتيجيات ضبط التكاليف وتحقيق الكفاءة الماليةالموضوع 4: 
التنبؤ المالي وإدارة المخاطر المرتبطة بالميزانيةالموضوع 5: 
تقييم أداء الميزانية وتحليل الفجوات الماليةالموضوع 6: 

 حالات عملية حول إعداد الميزانياتالمراجعة:

اليوم 4: هيكلة الديون وحقوق الملكية

المفاهيم الأساسية للتمويل بالديون وحقوق الملكيةالموضوع 1: 
مقارنة بين مصادر التمويل المختلفةالموضوع 2: 
تحليل تأثير قرارات التمويل على الأداء الماليالموضوع 3: 
استراتيجيات تحسين الهيكل الماليالموضوع 4: 
أدوات تقييم المخاطر المالية المرتبطة بالتمويلالموضوع 5: 
إدارة رأس المال العامل وتمويل العمليات التشغيليةالموضوع 6: 

 تحليل استراتيجيات التمويل المختلفةالمراجعة:

اليوم 5: التحليل الإحصائي والتنبؤ المالي

تطبيقات التحليل الإحصائي في القرارات الماليةالموضوع 1: 
أساليب الانحدار وتحليل التنبؤ الماليالموضوع 2: 
النمذجة المالية واستخدام الأدوات الإحصائيةالموضوع 3: 
تحليل الحساسية والمخاطر الماليةالموضوع 4: 
استراتيجيات تحسين دقة التنبؤ الماليالموضوع 5: 
تقييم أداء الاستثمارات المالية باستخدام التحليل الإحصائيالموضوع 6: 

 دراسة حالات تطبيقية حول التنبؤ المالي  المراجعة:



اليوم 6: استراتيجيات الاستثمار وتحليل المخاطر

تقييم مخاطر الاستثمارالموضوع 1: 
الأدوات المالية الحديثةالموضوع 2: 
استراتيجيات الاستثمار طويل وقصير الأجلالموضوع 3: 
إدارة المحافظ الاستثماريةالموضوع 4: 
دور الحوكمة في الاستثمارالموضوع 5: 
قياس أداء الاستثماراتالموضوع 6: 

 تحليل دراسات حالة حول استراتيجيات الاستثمارالمراجعة:

اليوم 7: التخطيط المالي الاستراتيجي

وضع الأهداف المالية الاستراتيجيةالموضوع 1: 
إعداد خطط التمويل والتوسعالموضوع 2: 
تحليل الجدوى الاقتصادية للمشاريعالموضوع 3:
مؤشرات الأداء الرئيسية في التمويلالموضوع 4: 
دمج الاستدامة في القرارات الماليةالموضوع 5: 
تقييم وإدارة الأداء الماليالموضوع 6: 

 تحليل دراسات حالة في التخطيط الماليالمراجعة:

اليوم 8: الابتكار المالي والتكنولوجيا

التقنيات الحديثة في الإدارة الماليةالموضوع 1: 
دور الذكاء الاصطناعي في الاستثمارالموضوع 2: 
التحليل المالي باستخدام البيانات الضخمةالموضوع 3: 
تطبيقات البلوكشين في التمويلالموضوع 4: 
الأتمتة في المحاسبة والتحليل الماليالموضوع 5: 
مخاطر وأمان النظم المالية الرقميةالموضوع 6: 

 تطبيقات عملية في الابتكار الماليالمراجعة:

اليوم 9: إدارة الأداء المالي والسياسات المؤسسية

تحليل الأداء المالي وإعداد التقارير الماليةالموضوع 1: 
تطوير السياسات المالية الفعالةالموضوع 2: 
تحسين الكفاءة المالية وتقليل التكاليفالموضوع 3: 
دور الموارد البشرية في التخطيط الماليالموضوع 4: 
الابتكار في تحسين الأداء الماليالموضوع 5: 
إعداد ميزانيات الأداء المستدامةالموضوع 6: 

 مراجعة سياسات الأداء المالي وتحليلهاالمراجعة:



اليوم 10: استراتيجيات النمو المالي وتخطيط المستقبل

الاتجاهات المستقبلية في الإدارة الماليةالموضوع 1: 
تحليل تأثير العوامل الاقتصادية العالميةالموضوع 2: 
بناء استراتيجيات النمو المالي المستدامالموضوع 3:
إدارة التغيير المالي داخل المؤسساتالموضوع 4: 
التخطيط للتقاعد وإدارة الثرواتالموضوع 5: 
تطوير خطط مالية طويلة الأجلالموضوع 6: 

 وضع استراتيجيات لضمان الاستدامة المالية المؤسسيةالمراجعة:

التساؤلات المكررة:

ما هي المؤهلات أو المتطلبات اللازمة للمشاركين قبل التسجيل في الدورة؟

           لا توجد متطلبات صارمة، ولكن يفضل امتلاك المشاركين لفهم أساسي للمفاهيم المالية والمحاسبية.

كم تستغرق مدة الجلسة اليومية، وما هو العدد الإجمالي لساعات الدورة؟

تستغرق كل جلسة يومية ما بين 5-4 ساعات، متضمنةً فترات راحة وأنشطة تفاعلية، بإجمالي 50-40 ساعة خلال 10 أيام تدريبية.

كيف يتم تطبيق التحليل الإحصائي في القرارات المالية؟

           يتم تطبيق التحليل الإحصائي باستخدام نماذج مثل الانحدار الخطي وتحليل التنبؤ لاستخلاص رؤى مالية دقيقة واتخاذ قرارات استثمارية مستنيرة.

كيف تختلف هذه الدورة عن الدورات الأخرى:

تتميز هذه الدورة بمنهجيتها الشاملة التي تدمج بين إعداد الميزانيات، استراتيجيات الاستثمار، وإدارة البحث والتطوير في إطار أكاديمي متكامل. على عكس الدورات
الأخرى التي تركز على جوانب مالية محددة، توفر هذه الدورة فهماً معمقًا للعلاقات المتداخلة بين السياسات المالية المختلفة داخل المؤسسة. علاوةً على ذلك، تعكس

محتويات الدورة أحدث التطورات في التقنيات المالية، بما في ذلك تطبيقات الذكاء الاصطناعي، الأمن السيبراني، وتحليل البيانات الضخمة، مما يتيح للمشاركين
اكتساب مهارات حديثة تتماشى مع متطلبات الأسواق المالية العالمية.



فئات الدورات التدريبية

دورات إدارة و تحليل البيانات ودورات علمدورات إدارة الجودة وتطوير العملياتالدورات التدريبية في مجال البيئة والاستدامة
البيانات

دورات إدارة و تطوير الموارد البشرية

دورات الأمن السيبراني ودورات تقنية
المعلومات

دورات الاتصال الجماهيري و السياسات
والعلاقات العامة

دورات التدريب القانوني والمشتريات
والتعاقدات

دورات التسويق وإدارة علاقات العملاء وإدارة
المبيعات

دورات الصيانة ودورات المجالات الهندسيةدورات الصحة والسلامة والأمن المهنيدورات السكرتارية و إدارة المكاتبدورات الحوكمة وإدارة المخاطر والامتثال
المتنوعة

https://agilefortraining.com/programs/الدورات-التدريبية-في-مجال-البيئة-والاستدامة
https://agilefortraining.com/programs/دورات-إدارة-الجودة-وتطوير-العمليات
https://agilefortraining.com/programs/دورات-إدارة-و-تحليل-البيانات-ودورات-علم-البيانات
https://agilefortraining.com/programs/دورات-إدارة-و-تطوير-الموارد-البشرية
https://agilefortraining.com/programs/دورات-الأمن-السيبراني-ودورات-تقنية-المعلومات
https://agilefortraining.com/programs/دورات-الاتصال-الجماهيري-و-السياسات-والعلاقات-العامة
https://agilefortraining.com/programs/دورات-التدريب-القانوني-والمشتريات-والتعاقدات
https://agilefortraining.com/programs/الدورات-التدريبية-في-مجال-التسويق-وعلاقات-العملاء-والمبيعات
https://agilefortraining.com/programs/دورات-الحوكمة-وإدارة-المخاطر-والامتثال
https://agilefortraining.com/programs/دورات-السكرتارية-و-إدارة-المكاتب
https://agilefortraining.com/programs/دورات-الصحة-والسلامة-والأمن-المهني
https://agilefortraining.com/programs/التدريب-على-الصيانة-والدورات-التدريبية-الهندسية


فئات الدورات التدريبية

دورات المحاسبة و  التمويل و دورات الإدارة
المالية

دورات معتمدة بشهادة CPDدورات في مجالات القيادة والإدارةدورات المهارات الشخصية وتطوير الذات

دورات مكتب إدارة المشاريع وإدارة المشاريعدورات معتمدة من قبل هيئات دولية
الرشيقة

https://agilefortraining.com/programs/دورات-المحاسبة-و-التمويل-و-دورات-الإدارة-المالية
https://agilefortraining.com/programs/دورات-المهارات-الشخصية-وتطوير-الذات
https://agilefortraining.com/programs/دورات-في-مجالات-القيادة-والإدارة
https://agilefortraining.com/programs/دورات-معتمدة-بشهادة-cpd
https://agilefortraining.com/programs/دورات-معتمدة-من-قبل-هيئات-دولية
https://agilefortraining.com/programs/دورات-مكتب-إدارة-المشاريع-وإدارة-المشاريع-الرشيقة


مدن التدريب

اسطنبول - تركياأمستردام - هولنداأكرا - غاناأثينا - اليونان

الرياض - المملكة العربية السعوديةالدوحة - قطرالدار البيضاء - المغربالجبيل - المملكة العربية السعودية

باريس - فرنساالمنامة - مملكة البحرينالكويت - الكويتالقاهرة - مصر

براغ - جمهورية التشيكبانكوك - تايلندبالي - جمهورية إندونيسياباكو - أذربيجان

https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-اثينا
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-اكرا
https://agilefortraining.com/c/أمستردام
https://agilefortraining.com/c/دورة-تدريبية-في-اسطنبول
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-الجبيل
https://agilefortraining.com/c/دورة-تدريبية-في-الدار-البيضاء
https://agilefortraining.com/c/الدوحة
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-الرياض
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-القاهرة
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-الكويت
https://agilefortraining.com/c/المنامة
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-باريس
https://agilefortraining.com/c/باكو
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-بالي
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-بانكوك-تايلند
https://agilefortraining.com/c/براغ


مدن التدريب

جاكرتا - جمهورية إندونيسياتبليسي - جورجيابوكيت - تايلاندبرشلونة - إسبانيا

روما - إيطاليادبي - الإمارات العربية المتحدةجوهانسبرغ - جنوب إفريقياجنيف - سويسرا

سان دييغو - الولايات المتحدةزنجبار - تنزانيا
الأمريكية

شرم الشيخ - مصرسيول - كوريا الجنوبية

شيكاغو - الولايات المتحدة
الأمريكية

طوكيو - اليابانطشقند - أوزبكستانطرابزون - تركيا

https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-برشلونة
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-بوكيت
https://agilefortraining.com/c/تبليسي
https://agilefortraining.com/c/جاكرتا
https://agilefortraining.com/c/جنيف
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-جوهانسبرغ
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-دبي-الامارات
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-روما-إيطاليا
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-زنجبار
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-سان-دييغو
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-سيول
https://agilefortraining.com/c/شرم-الشيخ
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-شيكاغو
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-طرابزون
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-طشقند
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-طوكيو


مدن التدريب

كوالالمبور - ماليزيافيينا - النمساعن بعد - منصة زوومعمان - المملكة الأردنية الهاشمية

ماربيا - اسبانيالندن - المملكة المتحدةلانكاوي - ماليزياكيب تاون - جنوب إفريقيا

ميلان - إيطاليامونترو - سويسرامسقط - سلطنة عمانمدريد - إسبانيا

نيس - فرنسانيروبي - كينياميونخ - ألمانيا

https://agilefortraining.com/c/عمان
https://agilefortraining.com/c/الدورات-التدريبية-عن-بعد
https://agilefortraining.com/c/فيينا
https://agilefortraining.com/c/دورة-تدريبية-في-كوالالمبور
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-كيب-تاون
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-لانكاوي
https://agilefortraining.com/c/الدورات-التدريبية-في-لندن
https://agilefortraining.com/c/
https://agilefortraining.com/c/مدريد
https://agilefortraining.com/c/مسقط
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-مونترو
https://agilefortraining.com/c/ميلان
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-ميونخ
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-نيروبي
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-نيس


WHO WE ARE

OUR VISION
We aspire to be the top choice training

provider for organizations seeking to

embrace agile business practices. As we

progress towards our vision, our focus

becomes increasingly customer-centric and

agile.

OUR MISSION
We are dedicated to developing value-

adding, customer-centric agile training

courses that deliver a clear return on

investment. Guided by our core agile

values, we ensure our training is actionable

and impactful.

Agile Leaders is a renowned training center with a team of experienced experts in

vocational training and development. With 20 years of industry experience, we are

committed to helping executives and managers replace traditional practices with more

effective and agile approaches.

At Agile Leaders, we offer agile, bite-sized training courses that provide a real-life return on

investment. Our courses focus on enhancing knowledge, improving skills, and changing

attitudes. We achieve this through engaging and interactive training techniques, including

Q&As, live discussions, games, and puzzles.

WHAT DO WE OFFER

UAE, Dubai Investment

Park First

+971585964727

+447700176600

sales@agile4training.com
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