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دورة تدريبية حول المحاسبة والمنظور الإداري وأفضل ممارسات في الحسابات الدائنة

نظرة عامة على الدورة 

 تقدم هذه الدورة برنامجًا متكامًلا يهدف إلى تزويد المتخصصين في المجال المالي بأحدث الأساليب والاستراتيجيات في إدارة الحسابات الدائنة. تتناول الدورة
الجوانب الجوهرية لإدارة التدفقات النقدية، المحاسبة المالية، بهدف تعزيز الكفاءة التشغيلية وضمان الامتثال لأفضل الممارسات في هذا المجال. سيحصل

المشاركون على ادراك عميق حول أنظمة الحسابات الدائنة المتقدمة، وإدارة المخاطر المرتبطة بها، واستراتيجيات تحسين التدفق النقدي، وإدارة بيانات الموردين،
وتحسين دورة الشراء إلى الدفع.

الجمهور المستهدف

المديرون الماليون 
المتخصصون في المجال المالي

المحاسبون
مشرفون وموظفون الحسابات الدائنة

الأقسام المستهدفة

قسم المالية
قسم الحسابات الدائنة

قسم الخزانة
قسم المشتريات

القطاعات المستهدفة

قطاع التصنيع
قطاع التجزئة

قطاع الرعاية الصحية
القطاع المالي والمصرفي

قطاع التكنولوجيا



أهداف الدورة

في نهاية هذه الدورة سيتمكن المشاركين من:

تطبيق أفضل الممارسات في إدارة الحسابات الدائنة
تطوير استراتيجيات فعالة لإدارة التدفقات النقدية

تحسين التكامل بين العمليات المالية وإدارة سلسلة التوريد
تنفيذ آليات معالجة الفواتير المتقدمة بفعالية وكفاءة

تحديد المخاطر المحتملة في الحسابات الدائنة ووضع خطط للحد منها
تعزيز الكفاءة التشغيلية وضمان الامتثال للمعايير المالية

منهجية التدريب

تعتمد هذه الدورة على منهجيات مبتكرة تهدف إلى تحقيق أقصى قدر من الفعالية في عملية التدريب. يتم تقديم مجموعة من دراسات الحالة التي توضح كيفية
تنفيذ أفضل الممارسات في الحسابات الدائنة، مما يسمح للمشاركين بإتقان التطبيقات العملية للإجراءات المالية الحديثة.كما تتضمن الدورة تبادل الأفكار بين

المشاركين، إلى جانب جلسات تفاعلية تهدف إلى تحليل التحديات الواقعية واستعراض الحلول الممكنة. علاوة على ذلك، سيتم عقد جلسات تغذية راجعة فردية،
مما يوفر فرصة لكل مشارك للحصول على توجيهات مخصصة تتماشى مع احتياجاته المهنية.

أدوات الدورة

دليل تدريبي شامل يتضمن جميع المفاهيم الأساسية
مواد دراسات حالة توضيحية

مصادر ومواد قراءة متخصصة

محتوى الدورة

اليوم الأول: مقدمة في الحسابات الدائنة وإدارة التدفقات النقدية

 أهمية الحسابات الدائنة في إدارة التدفقات النقديةالموضوع 1:
 تكامل الحسابات الدائنة مع سلسلة التوريدالموضوع 2:
 معالجة أوامر الشراء والتحكم في المخزونالموضوع 3:
 ربط دفتر الشراء والمدفوعات النقدية بدفتر الأستاذ العامالموضوع 4:
 المبادئ الأساسية لإدارة التدفقات النقدية ورأس المال العاملالموضوع 5:
 تأثير المركز المالي والأداء المؤسسي على الحسابات الدائنةالموضوع 6:

 مراجعة شاملة للمفاهيم الأساسية من خلال مناقشة تفاعليةالمراجعة:

اليوم الثاني: تطبيق أفضل الممارسات في الحسابات الدائنة

 تحديد وتنفيذ أفضل الممارسات في الحسابات الدائنةالموضوع 1:
 التطور في دورة الشراء إلى الدفع P2Pالموضوع 2:
 تحليل وإدارة المخاطر المالية في الحسابات الدائنةالموضوع 3:
 تحسين كفاءة العمليات المحاسبية من خلال المنهجيات الحديثةالموضوع 4:
 تطوير عمليات الحسابات الدائنة وفقًا للمعايير الدوليةالموضوع 5:
 تحديد المشكلات الشائعة ووضع الحلول المناسبةالموضوع 6:

 مراجعة أمثلة تطبيقية لأفضل الممارسات في المؤسسات الرائدةالمراجعة:



اليوم الثالث: تعزيز كفاءة معالجة الفواتير والإدارة التشغيلية

 الأساليب الحديثة لاعتماد الفواتير ومعالجتهاالموضوع 1:
 طرق التحقق من دقة بيانات الفواتيرالموضوع 2:
 استراتيجيات التعامل مع المدفوعات الصغيرة والمنخفضة القيمةالموضوع 3:
 آليات الحد من ازدواجية المدفوعات وتجنب الأخطاء الحسابيةالموضوع 4:
 تحسين توزيع مهام الموظفين لضمان أقصى كفاءةالموضوع 5:
 دور الصندوق النثري في تسوية الحسابات الدائنةالموضوع 6:

 تحليل تأثير هذه التحسينات التشغيلية على الأداء الماليالمراجعة:

اليوم الرابع: توظيف التكنولوجيا لتعزيز كفاءة الحسابات الدائنة

 مبادئ إدارة الملفات الرئيسية للموردينالموضوع 1:
 ضبط سياسات السفر والنفقاتالموضوع 2:
 معالجة السُلف النقدية واسترداد نفقات الموظفينالموضوع 3:
 تحسين العمليات المالية من خلال أتمتة المهامالموضوع 4:
 استخدام الإنترنت لتحسين كفاءة الحسابات الدائنةالموضوع 5:
 أحدث الحلول التقنية لتعزيز العمليات الماليةالموضوع 6:

 مناقشة نقدية للتحديات والفرص التي توفرها التكنولوجياالمراجعة:

اليوم الخامس: تطوير استراتيجيات الدفع وتعزيز العلاقات المالية

 بناء علاقات قوية مع الموردين والشركاء الماليينالموضوع 1:
 تعزيز الشفافية في توفير معلومات حالة المدفوعاتالموضوع 2:
 تطوير وتحسين دورة الشراء إلى الدفعالموضوع 3:
 مقارنة طرق الدفع بين الحسابات الدائنة والخزانةالموضوع 4:
 تحليل المخاطر المالية وتأثيرها على الحسابات الدائنةالموضوع 5:
 تنفيذ أفضل الممارسات في إدارة الحسابات الدائنة للمديرين التنفيذيينالموضوع 6:

 مراجعة نهائية وجلسة تفاعلية للأسئلة والإجاباتالمراجعة:

التساؤلات المكررة

ما هي المتطلبات الأساسية للمشاركة في هذه الدورة؟

يفضل أن يمتلك المشاركون خلفية في المحاسبة أو الإدارة المالية، ولكن لا توجد متطلبات إلزامية لحضور الدورة.

ما هو الإطار الزمني للدورة؟

تستمر الدورة لمدة خمسة أيام، 5-4 ساعات يوميًا، بما يعادل إجمالي 25-20 ساعة تدريبية.

كيف تساهم هذه الدورة في تحسين الامتثال المالي في المؤسسات؟

تزود الدورة المشاركين بأفضل الممارسات في معالجة الفواتير وإدارة المخاطر، مما يسهم في تعزيز الشفافية والامتثال التنظيمي في العمليات المالية.



كيف تختلف هذه الدورة عن غيرها؟

تمتاز هذه الدورة بمنهجية عملية متقدمة تجمع بين التدريب الاكاديمي والتطبيقات العملية، مع التركيز على التكامل المالي، الأتمتة، وإدارة المخاطر لضمان تحقيق
كفاءة تشغيلية واستدامة مالية طويلة الأجل.



فئات الدورات التدريبية

دورات إدارة و تحليل البيانات ودورات علمدورات إدارة الجودة وتطوير العملياتالدورات التدريبية في مجال البيئة والاستدامة
البيانات

دورات إدارة و تطوير الموارد البشرية

دورات الأمن السيبراني ودورات تقنية
المعلومات

دورات الاتصال الجماهيري و السياسات
والعلاقات العامة

دورات التدريب القانوني والمشتريات
والتعاقدات

دورات التسويق وإدارة علاقات العملاء وإدارة
المبيعات

دورات الصيانة ودورات المجالات الهندسيةدورات الصحة والسلامة والأمن المهنيدورات السكرتارية و إدارة المكاتبدورات الحوكمة وإدارة المخاطر والامتثال
المتنوعة

https://agilefortraining.com/programs/الدورات-التدريبية-في-مجال-البيئة-والاستدامة
https://agilefortraining.com/programs/دورات-إدارة-الجودة-وتطوير-العمليات
https://agilefortraining.com/programs/دورات-إدارة-و-تحليل-البيانات-ودورات-علم-البيانات
https://agilefortraining.com/programs/دورات-إدارة-و-تطوير-الموارد-البشرية
https://agilefortraining.com/programs/دورات-الأمن-السيبراني-ودورات-تقنية-المعلومات
https://agilefortraining.com/programs/دورات-الاتصال-الجماهيري-و-السياسات-والعلاقات-العامة
https://agilefortraining.com/programs/دورات-التدريب-القانوني-والمشتريات-والتعاقدات
https://agilefortraining.com/programs/الدورات-التدريبية-في-مجال-التسويق-وعلاقات-العملاء-والمبيعات
https://agilefortraining.com/programs/دورات-الحوكمة-وإدارة-المخاطر-والامتثال
https://agilefortraining.com/programs/دورات-السكرتارية-و-إدارة-المكاتب
https://agilefortraining.com/programs/دورات-الصحة-والسلامة-والأمن-المهني
https://agilefortraining.com/programs/التدريب-على-الصيانة-والدورات-التدريبية-الهندسية


فئات الدورات التدريبية

دورات المحاسبة و  التمويل و دورات الإدارة
المالية

دورات معتمدة من قبل هيئات دوليةدورات في مجالات القيادة والإدارةدورات المهارات الشخصية وتطوير الذات

دورات مكتب إدارة المشاريع وإدارة المشاريع
الرشيقة

https://agilefortraining.com/programs/دورات-المحاسبة-و-التمويل-و-دورات-الإدارة-المالية
https://agilefortraining.com/programs/دورات-المهارات-الشخصية-وتطوير-الذات
https://agilefortraining.com/programs/دورات-في-مجالات-القيادة-والإدارة
https://agilefortraining.com/programs/دورات-معتمدة-من-قبل-هيئات-دولية
https://agilefortraining.com/programs/دورات-مكتب-إدارة-المشاريع-وإدارة-المشاريع-الرشيقة


مدن التدريب

أمستردام - هولنداأكرا - غاناأثينا - اليونانأبوظبي - الإمارات العربية المتحدة

الدوحة - قطرالدار البيضاء - المغربالجبيل - المملكة العربية السعوديةاسطنبول - تركيا

المنامة - مملكة البحرينالكويت - الكويتالقاهرة - مصرالرياض - المملكة العربية السعودية

بانكوك - تايلندبالي - جمهورية إندونيسياباكو - أذربيجانباريس - فرنسا

https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-أبوظبي
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-اثينا
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-اكرا
https://agilefortraining.com/c/أمستردام
https://agilefortraining.com/c/دورة-تدريبية-في-اسطنبول
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-الجبيل
https://agilefortraining.com/c/دورة-تدريبية-في-الدار-البيضاء
https://agilefortraining.com/c/الدوحة
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-الرياض
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-القاهرة
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-الكويت
https://agilefortraining.com/c/المنامة
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-باريس
https://agilefortraining.com/c/باكو
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-بالي
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-بانكوك-تايلند


مدن التدريب

بورتو - البرتغالبرلين - ألمانيابرشلونة - إسبانيابراغ - جمهورية التشيك

جنيف - سويسراجاكرتا - جمهورية إندونيسياتبليسي - جورجيابوكيت - تايلاند

زنجبار - تنزانياروما - إيطاليادبي - الإمارات العربية المتحدةجوهانسبرغ - جنوب إفريقيا

سان دييغو - الولايات المتحدة
الأمريكية

شرم الشيخ - مصرسيول - كوريا الجنوبيةسنغافورة - سنغافورة

https://agilefortraining.com/c/براغ
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-برشلونة
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-برلين
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-بورتو
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-بوكيت
https://agilefortraining.com/c/تبليسي
https://agilefortraining.com/c/جاكرتا
https://agilefortraining.com/c/جنيف
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-جوهانسبرغ
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-دبي-الامارات
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-روما-إيطاليا
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-زنجبار
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-سان-دييغو
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-سنغافورة
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-سيول
https://agilefortraining.com/c/شرم-الشيخ


مدن التدريب

شيكاغو - الولايات المتحدة
الأمريكية

طوكيو - اليابانطشقند - أوزبكستانطرابزون - تركيا

فيينا - النمسافرانكفورت - ألمانياعن بعد - منصة زوومعمان - المملكة الأردنية الهاشمية

لشبونة - البرتغاللانكاوي - ماليزياكيب تاون - جنوب إفريقياكوالالمبور - ماليزيا

مسقط - سلطنة عمانمدريد - إسبانياماربيا - اسبانيالندن - المملكة المتحدة

https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-شيكاغو
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-طرابزون
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-طشقند
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-طوكيو
https://agilefortraining.com/c/عمان
https://agilefortraining.com/c/الدورات-التدريبية-عن-بعد
https://agilefortraining.com/c/
https://agilefortraining.com/c/فيينا
https://agilefortraining.com/c/دورة-تدريبية-في-كوالالمبور
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-كيب-تاون
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-لانكاوي
https://agilefortraining.com/c/
https://agilefortraining.com/c/الدورات-التدريبية-في-لندن
https://agilefortraining.com/c/
https://agilefortraining.com/c/مدريد
https://agilefortraining.com/c/مسقط


مدن التدريب

نيروبي - كينياميونخ - ألمانياميلان - إيطاليامونترو - سويسرا

نيس - فرنسا

https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-مونترو
https://agilefortraining.com/c/ميلان
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-ميونخ
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-نيروبي
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-نيس


WHO WE ARE

OUR VISION
We aspire to be the top choice training

provider for organizations seeking to

embrace agile business practices. As we

progress towards our vision, our focus

becomes increasingly customer-centric and

agile.

OUR MISSION
We are dedicated to developing value-

adding, customer-centric agile training

courses that deliver a clear return on

investment. Guided by our core agile

values, we ensure our training is actionable

and impactful.

Agile Leaders is a renowned training center with a team of experienced experts in

vocational training and development. With 20 years of industry experience, we are

committed to helping executives and managers replace traditional practices with more

effective and agile approaches.

At Agile Leaders, we offer agile, bite-sized training courses that provide a real-life return on

investment. Our courses focus on enhancing knowledge, improving skills, and changing

attitudes. We achieve this through engaging and interactive training techniques, including

Q&As, live discussions, games, and puzzles.

WHAT DO WE OFFER

UAE, Dubai Investment

Park First

+971585964727

+447700176600

sales@agile4training.com
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