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دورة التأهيل لاجتياز اختبار CBDA-IIBA في تحليل بيانات الأعمال

نظرة عامة على الدورة:

تتفوق المنظمات التي تستخدم بياناتها بفعالية بشكل كبير على منافسيها. تتعمق الدورة في هذه الميزة التنافسية، مدمجة الكفاءة التقنية بالدهاء التنظيمي لدفع
قرارات الأعمال نحو الأفضل. ليس فقط عن تعلم جمع وتحليل البيانات، بل تعرف أيضاً متى يجب فعل ذلك، كيفية تفسير النتائج، وضمان أن تؤدي هذه الرؤى إلى

تحسينات أعمال حقيقية.

سيستعرض المشاركون خلال هذا التدريب الشامل تفاصيل تحليلات البيانات الأعمال كمجال مستقل عن مجالات ذات صلة مثل علم البيانات وتحليل الأعمال.

سنغطي مواضيع أساسية مثل تحديد أسئلة البحث لمشاريع التحليلات، تنظيم جمع البيانات، تحليل النتائج بفعالية، والتواصل مع متخذي القرارات. بالإضافة إلى
ذلك، ستقدم الدورة رؤى عملية حول كيفية تيسير التغيير بناءً على نتائج التحليلات وتوسيع قدرات التحليلات داخل المنظمة.

هذه الدورة ذات قيمة خاصة لمديري الخطوط الإدارية لفرق التحليلات، مديري المشاريع الذين يشرفون على مشاريع بها مكونات تحليلية، ومحللين الأعمال المشاركين
في مبادرات التحليلات. بواسطة التركيز على جوانب الاستراتيجية والعملية لتحليلات البيانات الأعمال، تضمن هذه الدورة أن المشاركين مجهزون لقيادة مشاريع

قائمة على البيانات تحقق نتائج أعمال ملموسة.

الجمهور المستهدف:

محللو الأعمال العاملين في مبادرات تحليل البيانات
مديرو المشاريع الذين يديرون مشاريع البيانات

مديرو الخطوط الإدارية لفرق البيانات
المحترفين في مجال تكنولوجيا المعلومات

محللو البيانات
CBDA-®IIBA أي شخص يستعد لامتحان

الأقسام المستهدفة:

تكنولوجيا المعلومات
التسويق

التخطيط الاستراتيجي
العمليات

القطاعات المستهدفة:

القطاع المالي
الرعاية الصحية

البيع بالتجزئة
التصنيع

الهيئات الحكومية و ما في حكمها



أهداف الدورة:

في نهاية هذه الدورة سيتمكن المشاركين من:

 الحصول على فهم شامل لما يتضمنه تحليل بيانات الأعمال وكيف يختلف عن الانضباطات الأخرى ذات الصلة بالبيانات.فهم تحليل بيانات الأعمال:
اتقن كيفية صياغة وتحديد أسئلة بحث فعالة تساعد مبادرة عملية التحليل.تحديد أسئلة البحث: 

إتقان الجوانب التنظيمية والتقنية لعملية جمع البيانات، مع ضمان جودة وصلة البيانات بالمشاريع التحليلية.جمع البيانات: 
تطوير القدرة على تنفيذ تحليل بيانات مفصل باستخدام أدوات ومنهجيات تحليلية متقدمة.أداء التحليل: 

اكتساب المهارات في تفسير نتائج تحليل البيانات وترجمة هذه النتائج إلى رؤى قابلة للتنفيذ.تفسير نتائج التحليل: 
اتقن استراتيجيات للتواصل الفعال للنتائج التحليلية مع متخذي القرارات للتأثير في استراتيجيات ونتائج الأعمال.التأثير على اتخاذ القرارات: 
استكشاف الطرق لتوسيع وزيادة قدرات التحليل داخل المنظمة لتعزيز ثقافة قائمة على البيانات.توسيع قدرات التحليل: 

منهجية التدريب:

تجمع منهجية التدريب للدورة بين المحاضرات التفاعلية، ورش العملية، والمناقشات الجماعية لتعظيم نتائج التدريب. سيستفيد المشاركون من المواضيع التدريبية
حول تحليل البيانات الاستكشافية، جلسات التغذية الراجعة، ودراسات الحالة التي تركز على اختبار الفرضيات في التحليلات وتصوير البيانات. تم تصميم كل وحدة

لتعزيز المهارات المكتسبة في الوحدة السابقة، مما يضمن فهماً متماسكاً وشاملاً لتحليلات البيانات الأعمال.

أدوات الدورة:

كتب الدورة التدريبية
موارد التعليم المستمر عبر الإنترنت

مجموعات البيانات للممارسة العملية
قوائم التحقق والنماذج لتحليل البيانات

محتوى الدورة:

اليوم الأول: مقدمة في تحليلات البيانات الأعمال

ما هي تحليلات البيانات الأعمالموضوع 1: 
 دورة تحليلات البيانات الأعمالموضوع 2:
 أهداف تحليلات البيانات الأعمالموضوع 3:
 تحليل الأعمال مقابل تحليلات البيانات الأعمالموضوع 4:
 تقنية: فهم الاحتمالموضوع 5:
 تقنية: شجرة الاحتمالموضوع 6:
 دراسة حالة: فحص سيناريو واقعي لفهم تطبيق تقنيات تحليل البيانات.موضوع 7:

 مناقشة ما تم تعلمه خلال اليوم وكيفية تطبيقه على السيناريوهات الواقعية.المراجعة:



اليوم الثاني: تحديد البحوث، المصادر، وتحليل البيانات

 تحديد أسئلة البحث وفرص الأعمالموضوع 1:
 تحليل أصحاب المصلحة وتصور نموذج الأعمالموضوع 2:
 تقنيات تحليل العمليات والبياناتموضوع 3:
 جمع البيانات والنمذجةموضوع 4:
 تقنيات البيانات المتقدمة ودراسات الحالةموضوع 5:

 مراجعة ما تم تعلمه خلال اليوم ومناقشة تطبيق هذه التقنيات في مختلف السيناريوهات التجارية.المراجعة:

اليوم الثالث: تفسير وتقديم النتائج

 تقنيات واعتبارات تفسير البيانات وإعداد التقارير.موضوع 1:
 التحقق من فهم أصحاب المصلحةموضوع 2:
 التخطيط وتحديد الاتصالاتموضوع 3:
 استخلاص الرؤى وتوصيل النتائجموضوع 4:
 تقنية: سرد البياناتموضوع 5:
 دراسة حالة: استعراض مثال واقعي لسرد البيانات في العمل.موضوع 6:

 تأمل في كيفية التواصل وتطبيق نتائج التحليل بفعالية.المراجعة:

اليوم الرابع: التأثير على اتخاذ القرارات التجارية

 استراتيجيات لضمان أن تؤدي رؤى التحليلات إلى قرارات قابلة للتنفيذ.موضوع 1:
 توصية بالإجراءات وتخطيط التنفيذموضوع 2:
 إدارة التغييرموضوع 3:
 دراسة حالة: التنفيذ وإدارة التغييرموضوع 4:

 مناقشة تأثير اتخاذ القرارات الفعالة وإدارة التغيير الاستراتيجية.المراجعة:

اليوم الخامس: إرشادات الاستراتيجية التنظيمية لتحليل بيانات الأعمال

 دمج تحليلات البيانات ضمن استراتيجيات التنظيم الأوسع.موضوع 1:
 استراتيجية المواهبموضوع 2:
 استراتيجية البياناتموضوع 3:
 إرشادات الاستراتيجية على مستوى المنظمةموضوع 4:

 تلخيص مواضيع الأسبوع ومناقشة النهج الاستراتيجية لاستدامة قدرات التحليل.المراجعة:

كيف تختلف هذه الدورة عن دورات تحليلات البيانات الأعمال الأخرى:

تبرز الدورة نظرًا لتركيزها على الإعداد لامتحان شهادة "CBDA-IIBA" ودمجها للسيناريوهات التجارية الواقعية. على عكس الدورات الأخرى، تستعرض الجوانب
النظرية والعملية لتحليلات الأعمال والبيانات، بما في ذلك تقنيات سرد البيانات الشاملة وتحليل البيانات الاستكشافية، كلها مصممة لتلبية احتياجات المهنيين

الذين يسعون للتميز في مجال تحليل البيانات.



فئات الدورات التدريبية

دورات إدارة و تحليل البيانات ودورات علمدورات إدارة الجودة وتطوير العملياتالدورات التدريبية في مجال البيئة والاستدامة
البيانات

دورات إدارة و تطوير الموارد البشرية

دورات الأمن السيبراني ودورات تقنية
المعلومات

دورات الاتصال الجماهيري و السياسات
والعلاقات العامة

دورات التدريب القانوني والمشتريات
والتعاقدات

دورات التسويق وإدارة علاقات العملاء وإدارة
المبيعات

دورات الصيانة ودورات المجالات الهندسيةدورات الصحة والسلامة والأمن المهنيدورات السكرتارية و إدارة المكاتبدورات الحوكمة وإدارة المخاطر والامتثال
المتنوعة

https://agilefortraining.com/programs/الدورات-التدريبية-في-مجال-البيئة-والاستدامة
https://agilefortraining.com/programs/دورات-إدارة-الجودة-وتطوير-العمليات
https://agilefortraining.com/programs/دورات-إدارة-و-تحليل-البيانات-ودورات-علم-البيانات
https://agilefortraining.com/programs/دورات-إدارة-و-تطوير-الموارد-البشرية
https://agilefortraining.com/programs/دورات-الأمن-السيبراني-ودورات-تقنية-المعلومات
https://agilefortraining.com/programs/دورات-الاتصال-الجماهيري-و-السياسات-والعلاقات-العامة
https://agilefortraining.com/programs/دورات-التدريب-القانوني-والمشتريات-والتعاقدات
https://agilefortraining.com/programs/الدورات-التدريبية-في-مجال-التسويق-وعلاقات-العملاء-والمبيعات
https://agilefortraining.com/programs/دورات-الحوكمة-وإدارة-المخاطر-والامتثال
https://agilefortraining.com/programs/دورات-السكرتارية-و-إدارة-المكاتب
https://agilefortraining.com/programs/دورات-الصحة-والسلامة-والأمن-المهني
https://agilefortraining.com/programs/التدريب-على-الصيانة-والدورات-التدريبية-الهندسية


فئات الدورات التدريبية

دورات المحاسبة و  التمويل و دورات الإدارة
المالية

دورات معتمدة بشهادة CPDدورات في مجالات القيادة والإدارةدورات المهارات الشخصية وتطوير الذات

دورات مكتب إدارة المشاريع وإدارة المشاريعدورات معتمدة من قبل هيئات دولية
الرشيقة

https://agilefortraining.com/programs/دورات-المحاسبة-و-التمويل-و-دورات-الإدارة-المالية
https://agilefortraining.com/programs/دورات-المهارات-الشخصية-وتطوير-الذات
https://agilefortraining.com/programs/دورات-في-مجالات-القيادة-والإدارة
https://agilefortraining.com/programs/دورات-معتمدة-بشهادة-cpd
https://agilefortraining.com/programs/دورات-معتمدة-من-قبل-هيئات-دولية
https://agilefortraining.com/programs/دورات-مكتب-إدارة-المشاريع-وإدارة-المشاريع-الرشيقة


مدن التدريب

اسطنبول - تركياأمستردام - هولنداأكرا - غاناأثينا - اليونان

الرياض - المملكة العربية السعوديةالدوحة - قطرالدار البيضاء - المغربالجبيل - المملكة العربية السعودية

باريس - فرنساالمنامة - مملكة البحرينالكويت - الكويتالقاهرة - مصر

براغ - جمهورية التشيكبانكوك - تايلندبالي - جمهورية إندونيسياباكو - أذربيجان

https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-اثينا
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-اكرا
https://agilefortraining.com/c/أمستردام
https://agilefortraining.com/c/دورة-تدريبية-في-اسطنبول
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-الجبيل
https://agilefortraining.com/c/دورة-تدريبية-في-الدار-البيضاء
https://agilefortraining.com/c/الدوحة
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-الرياض
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-القاهرة
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-الكويت
https://agilefortraining.com/c/المنامة
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-باريس
https://agilefortraining.com/c/باكو
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-بالي
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-بانكوك-تايلند
https://agilefortraining.com/c/براغ


مدن التدريب

جاكرتا - جمهورية إندونيسياتبليسي - جورجيابوكيت - تايلاندبرشلونة - إسبانيا

روما - إيطاليادبي - الإمارات العربية المتحدةجوهانسبرغ - جنوب إفريقياجنيف - سويسرا

سان دييغو - الولايات المتحدةزنجبار - تنزانيا
الأمريكية

شرم الشيخ - مصرسيول - كوريا الجنوبية

شيكاغو - الولايات المتحدة
الأمريكية

طوكيو - اليابانطشقند - أوزبكستانطرابزون - تركيا

https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-برشلونة
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-بوكيت
https://agilefortraining.com/c/تبليسي
https://agilefortraining.com/c/جاكرتا
https://agilefortraining.com/c/جنيف
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-جوهانسبرغ
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-دبي-الامارات
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-روما-إيطاليا
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-زنجبار
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-سان-دييغو
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-سيول
https://agilefortraining.com/c/شرم-الشيخ
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-شيكاغو
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-طرابزون
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-طشقند
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-طوكيو


مدن التدريب

كوالالمبور - ماليزيافيينا - النمساعن بعد - منصة زوومعمان - المملكة الأردنية الهاشمية

ماربيا - اسبانيالندن - المملكة المتحدةلانكاوي - ماليزياكيب تاون - جنوب إفريقيا

ميلان - إيطاليامونترو - سويسرامسقط - سلطنة عمانمدريد - إسبانيا

نيس - فرنسانيروبي - كينياميونخ - ألمانيا

https://agilefortraining.com/c/عمان
https://agilefortraining.com/c/الدورات-التدريبية-عن-بعد
https://agilefortraining.com/c/فيينا
https://agilefortraining.com/c/دورة-تدريبية-في-كوالالمبور
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-كيب-تاون
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-لانكاوي
https://agilefortraining.com/c/الدورات-التدريبية-في-لندن
https://agilefortraining.com/c/
https://agilefortraining.com/c/مدريد
https://agilefortraining.com/c/مسقط
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-مونترو
https://agilefortraining.com/c/ميلان
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-ميونخ
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-نيروبي
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-نيس


WHO WE ARE

OUR VISION
We aspire to be the top choice training

provider for organizations seeking to

embrace agile business practices. As we

progress towards our vision, our focus

becomes increasingly customer-centric and

agile.

OUR MISSION
We are dedicated to developing value-

adding, customer-centric agile training

courses that deliver a clear return on

investment. Guided by our core agile

values, we ensure our training is actionable

and impactful.

Agile Leaders is a renowned training center with a team of experienced experts in

vocational training and development. With 20 years of industry experience, we are

committed to helping executives and managers replace traditional practices with more

effective and agile approaches.

At Agile Leaders, we offer agile, bite-sized training courses that provide a real-life return on

investment. Our courses focus on enhancing knowledge, improving skills, and changing

attitudes. We achieve this through engaging and interactive training techniques, including

Q&As, live discussions, games, and puzzles.

WHAT DO WE OFFER

UAE, Dubai Investment

Park First

+971585964727

+447700176600

sales@agile4training.com
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