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نظرة عامة على الدورة:

الحوكمة الاستراتيجية، سياسة المناخ، وقيادة بناء السلام هو برنامج تدريبي متقدم في الحوكمة والقيادة، مصمم للمهنيين العاملين في بيئات القطاع العام
والسياسية والحوكمة الدولية. تستجيب دورة الحوكمة الاستراتيجية هذه للطلب المتزايد على تدريب مسؤولي الشؤون السياسية، وتدريب قيادة القطاع العام،

وتدريب الحوكمة الدولية في سياقات تتشكل بفعل مخاطر المناخ وديناميكيات النزاع والتعقيد المؤسسي.

تجمع الدورة بين أسس دورات الحوكمة والسياسة العامة مع تدريب سياسة المناخ، ومبادئ دورة حوكمة المناخ، ومنهجيات دورة تدريب بناء السلام. يستكشف
المشاركون كيف يساهم تدريب أمن المناخ، وأطر دورة مخاطر المناخ والأمن، وتدريب تغير المناخ والنزاع في توجيه عملية صنع القرار المتعلق بالحوكمة والأمن، لا سيما

في الدول الهشة والمتأثرة بالنزاعات.

بالاعتماد على الفكر السياسي المعترف به دوليًا والذي ينعكس في مراجع الأمم المتحدة لبناء السلام والحوكمة البيئية، يعزز البرنامج القيادة الاستراتيجية لأدوار القطاع
العام، ويحسن تدريب الاستراتيجية السياسية، ويطور القدرات في اتخاذ القرار الاستراتيجي للحكومة، وتدريب تحليل السياسات، وتدريب التحليل السياسي

والاستشراف، والتخطيط الاستراتيجي للمؤسسات العامة.

الجمهور المستهدف:

مسؤولو الشؤون السياسية
مستشارو ومحللو السياسة العامة

مديرو الحكومة والقطاع العام
متخصصو بناء السلام ومنع النزاعات

مسؤولو سياسة المناخ والحوكمة البيئية
مسؤولو الاستراتيجية والتخطيط والمخاطر

الأقسام المستهدفة:

إدارات الشؤون السياسية وبناء السلام
وحدات الحوكمة والسياسة العامة

أقسام سياسة المناخ والحوكمة البيئية
مكاتب الاستراتيجية والتخطيط والاستشراف

وحدات إدارة المخاطر والسياسات الأمنية
إدارات التعاون الدولي والشؤون متعددة الأطراف



القطاعات المستهدفة:

الحكومة والإدارة العامة
المنظمات الدولية ومتعددة الأطراف

وكالات التنمية والمساعدات الإنسانية
مؤسسات سياسة المناخ والسياسات البيئية

منظمات بناء السلام ومنع النزاعات
مراكز أبحاث السياسات ومراكز الفكر

أهداف الدورة:

بحلول نهاية هذه الدورة، سيتمكن المشاركون من:

تطبيق أطر دورة الحوكمة الاستراتيجية على بيئات القطاع العام المعقدة
تعزيز القيادة الاستراتيجية لاتخاذ القرار في القطاع العام

تصميم وتقييم السياسات باستخدام مبادئ دورات الحوكمة والسياسة العامة
تطبيق تدريب سياسة المناخ ومفاهيم دورة حوكمة المناخ على تحديات السياسات الحقيقية

تحليل عدم الاستقرار الناتج عن المناخ من خلال تدريب أمن المناخ وأطر دورة مخاطر المناخ والأمن
قيادة مبادرات السلام باستخدام مناهج تدريب قيادة بناء السلام

إجراء تقييمات دورة تحليل المخاطر السياسية والأمنية
إجراء تدريب تحليل السياسات وتدريب التحليل السياسي والاستشراف

تطوير التخطيط الاستراتيجي للمؤسسات العامة في الدول الهشة والمتأثرة بالنزاعات

منهجية التدريب:

تعتمد الدورة منهجًا تعليميًا تفاعليًا يركز على السياسات، ومصمم خصيصًا لبيئات تدريب قيادة القطاع العام وتدريب الحوكمة الدولية. تشمل أساليب التعلم دراسات
حالة قائمة على السياسات، ومناقشات جماعية ميسرة، وتحليل السيناريوهات، وجلسات تفكير منظمة تستند إلى تدريب الاستراتيجية السياسية واتخاذ القرار

الاستراتيجي للحكومة.

يعمل المشاركون من خلال سيناريوهات الحوكمة والمناخ وبناء السلام المستوحاة من الممارسات الدولية وتوجيهات السياسات، مما يعزز المهارات في تدريب منع
النزاعات والوساطة، وتحليل أمن المناخ، والقيادة الاستراتيجية. يضمن التعلم من الأقران، والتيسير من قبل الخبراء، وحلقات التغذية الراجعة الموجهة الأهمية العملية

مع تعزيز تدريب تحليل السياسات وتدريب التحليل السياسي والاستشراف.

أدوات الدورة:

كتاب عمل المشارك مع أطر الحوكمة والمناخ وبناء السلام
ملخصات دراسات حالة السياسات وأدلة المناقشة

نماذج التخطيط الاستراتيجي وتحليل السياسات أمثلة توضيحية
أمثلة تقييم أمن المناخ والمخاطر السياسية

مخططات سيناريوهات منع النزاعات والوساطة

محتوى الدورة:



اليوم الأول: أسس الحوكمة الاستراتيجية وقيادة القطاع العام

 تدريب الحوكمة والقيادة في المؤسسات العامة الحديثةالموضوع 1:
 أطر دورة الحوكمة الاستراتيجية ونماذج المساءلةالموضوع 2:
 الأدوار والكفاءات في تدريب مسؤولي الشؤون السياسيةالموضوع 3:
 دورة الحوكمة والسياسة العامة: من تصميم السياسات إلى التنفيذالموضوع 4:
 القيادة الاستراتيجية لاتخاذ القرار في القطاع العامالموضوع 5:
 تدريب الحوكمة الدولية والتنسيق متعدد الأطرافالموضوع 6:

 تحديات الحوكمة، أدوار القيادة، والمواءمة الاستراتيجيةتفكير ومراجعة:

اليوم الثاني: سياسة المناخ، الحوكمة البيئية ومخاطر الأمن

 تدريب سياسة المناخ للمسؤولين الحكوميينالموضوع 1:
 دورة حوكمة المناخ: المؤسسات والقوانين وأدوات السياساتالموضوع 2:
 تدريب الحوكمة البيئية وأهداف التنمية المستدامةالموضوع 3:
 تدريب أمن المناخ: فهم العلاقة بين المناخ والأمنالموضوع 4:
 تطبيقات دورة مخاطر المناخ والأمن في السياسة العامةالموضوع 5:
 تدريب تغير المناخ والنزاع في السياقات الهشةالموضوع 6:

 تأثيرات حوكمة المناخ على الاستقرار والأمنتفكير ومراجعة:

اليوم الثالث: بناء السلام، منع النزاعات وحوكمة الأمن

 أساسيات دورة تدريب بناء السلام والأطر العالميةالموضوع 1:
 حوكمة السلام والأمن في بيئات ما بعد النزاعالموضوع 2:
 تدريب منع النزاعات والوساطة للمهنيين في مجال السياساتالموضوع 3:
 تدريب قيادة بناء السلام والحوكمة الشاملةالموضوع 4:
 تدريب السياسات الأمنية لمؤسسات القطاع العامالموضوع 5:
 تدريب الدول الهشة والمتأثرة بالنزاعات: تحديات الحوكمةالموضوع 6:

 استراتيجيات بناء السلام وفعالية الحوكمةتفكير ومراجعة:

اليوم الرابع: الاستراتيجية السياسية، تحليل المخاطر واستشراف السياسات

 تدريب الاستراتيجية السياسية لبيئات الحوكمة المعقدةالموضوع 1:
 منهجيات دورة تحليل المخاطر السياسية والأمنيةالموضوع 2:
 دورة استراتيجية السياسة العامة: مواءمة السياسات مع الأولويات الوطنيةالموضوع 3:
 اتخاذ القرار الاستراتيجي للحكومة في ظل عدم اليقينالموضوع 4:
 تدريب تحليل السياسات من أجل حوكمة قائمة على الأدلةالموضوع 5:
 تدريب التحليل السياسي والاستشراف من أجل الاستقرار طويل الأمدالموضوع 6:

 التفكير الاستراتيجي، استباق المخاطر، وتماسك السياساتتفكير ومراجعة:



اليوم الخامس: التخطيط الاستراتيجي والقيادة في السياقات الهشة وعالية المخاطر

 التخطيط الاستراتيجي للمؤسسات العامة في البيئات الهشةالموضوع 1:
 دمج استراتيجيات الحوكمة وسياسة المناخ وبناء السلامالموضوع 2:
 تحديات القيادة في الدول الهشة والمتأثرة بالنزاعاتالموضوع 3:
 تنسيق الحوكمة الدولية والجهات الفاعلة الأمنيةالموضوع 4:
 ترجمة أطر السياسات إلى خطط تنفيذية قابلة للتطبيقالموضوع 5:
 القيادة الاستراتيجية لإصلاح ومرونة القطاع العامالموضوع 6:

 رؤى القيادة المتكاملة والدروس الاستراتيجية المستفادةتفكير ومراجعة:

الأسئلة الشائعة:

ما هي المؤهلات أو المتطلبات المسبقة المحددة المطلوبة للمشاركين قبل التسجيل في الدورة؟

يجب أن يكون لدى المشاركين خبرة في أدوار القطاع العام، أو الحوكمة، أو السياسات، أو العلاقات الدولية، أو المناخ، أو السلام والأمن. يوصى بالتعرض المسبق
لمسؤوليات السياسات أو القيادة.

كم مدة كل جلسة يومية، وهل هناك عدد إجمالي من الساعات المطلوبة للدورة بأكملها؟

.25-20 ساعة على مدى خمسة أيام، بما في ذلك الجلسات التفاعلية والاستراحات. المدة الإجمالية هي 4-5 ساعاتتستغرق كل جلسة يومية حوالي

كيف ترتبط سياسة المناخ ببناء السلام وحوكمة الأمن؟

يمكن أن يؤدي الإجهاد المناخي إلى تفاقم عدم الاستقرار السياسي، والمنافسة على الموارد، ومخاطر النزاعات. يساهم دمج سياسة المناخ مع بناء السلام والحوكمة في
تعزيز الوقاية والمرونة والاستقرار على المدى الطويل.

كيف تختلف هذه الدورة عن دورات الحوكمة الاستراتيجية وسياسة المناخ وقيادة بناء السلام الأخرى:

تدمج هذه الدورة بشكل فريد تدريب الحوكمة والقيادة، وتدريب سياسة المناخ، وتدريب قيادة بناء السلام في رحلة تعليمية واحدة ومتماسكة للمهنيين في القطاع
العام والسياسيين. فبدلاً من التعامل مع الحوكمة والمناخ والسلام كمواضيع معزولة، توضح الدورة كيفية تفاعلها عمليًا في بيئات السياسات الحقيقية.

بالاستناد إلى الفكر والممارسات الدولية في مجال السياسات، يركز البرنامج على تطبيق دورة الحوكمة الاستراتيجية، وتدريب الاستراتيجية السياسية، واتخاذ القرار
الاستراتيجي للحكومة. يشارك المتدربون في سيناريوهات واقعية من الدول الهشة والمتأثرة بالنزاعات، مما يعزز قدرتهم على القيادة في ظل عدم اليقين، وإدارة

التعقيد المؤسسي، ومواءمة السياسات مع أولويات الأمن والاستدامة.

والنتيجة هي برنامج يركز على الممارسين، ومدفوع بالسياسات، ويتجاوز الجانب النظري ويزود المشاركين بالرؤى الاستراتيجية اللازمة لقيادة مبادرات الحوكمة والمناخ
وبناء السلام بفعالية.



فئات الدورات التدريبية

دورات إدارة و تحليل البيانات ودورات علمدورات إدارة الجودة وتطوير العملياتالدورات التدريبية في مجال البيئة والاستدامة
البيانات

دورات إدارة و تطوير الموارد البشرية

دورات الأمن السيبراني ودورات تقنية
المعلومات

دورات الاتصال الجماهيري و السياسات
والعلاقات العامة

دورات التدريب القانوني والمشتريات
والتعاقدات

دورات التسويق وإدارة علاقات العملاء وإدارة
المبيعات

دورات الصيانة ودورات المجالات الهندسيةدورات الصحة والسلامة والأمن المهنيدورات السكرتارية و إدارة المكاتبدورات الحوكمة وإدارة المخاطر والامتثال
المتنوعة

https://agilefortraining.com/programs/الدورات-التدريبية-في-مجال-البيئة-والاستدامة
https://agilefortraining.com/programs/دورات-إدارة-الجودة-وتطوير-العمليات
https://agilefortraining.com/programs/دورات-إدارة-و-تحليل-البيانات-ودورات-علم-البيانات
https://agilefortraining.com/programs/دورات-إدارة-و-تطوير-الموارد-البشرية
https://agilefortraining.com/programs/دورات-الأمن-السيبراني-ودورات-تقنية-المعلومات
https://agilefortraining.com/programs/دورات-الاتصال-الجماهيري-و-السياسات-والعلاقات-العامة
https://agilefortraining.com/programs/دورات-التدريب-القانوني-والمشتريات-والتعاقدات
https://agilefortraining.com/programs/الدورات-التدريبية-في-مجال-التسويق-وعلاقات-العملاء-والمبيعات
https://agilefortraining.com/programs/دورات-الحوكمة-وإدارة-المخاطر-والامتثال
https://agilefortraining.com/programs/دورات-السكرتارية-و-إدارة-المكاتب
https://agilefortraining.com/programs/دورات-الصحة-والسلامة-والأمن-المهني
https://agilefortraining.com/programs/التدريب-على-الصيانة-والدورات-التدريبية-الهندسية


فئات الدورات التدريبية

دورات المحاسبة و  التمويل و دورات الإدارة
المالية

دورات معتمدة من قبل هيئات دوليةدورات في مجالات القيادة والإدارةدورات المهارات الشخصية وتطوير الذات

دورات مكتب إدارة المشاريع وإدارة المشاريع
الرشيقة

https://agilefortraining.com/programs/دورات-المحاسبة-و-التمويل-و-دورات-الإدارة-المالية
https://agilefortraining.com/programs/دورات-المهارات-الشخصية-وتطوير-الذات
https://agilefortraining.com/programs/دورات-في-مجالات-القيادة-والإدارة
https://agilefortraining.com/programs/دورات-معتمدة-من-قبل-هيئات-دولية
https://agilefortraining.com/programs/دورات-مكتب-إدارة-المشاريع-وإدارة-المشاريع-الرشيقة


مدن التدريب

أمستردام - هولنداأكرا - غاناأثينا - اليونانأبوظبي - الإمارات العربية المتحدة

الدوحة - قطرالدار البيضاء - المغربالجبيل - المملكة العربية السعوديةاسطنبول - تركيا

المنامة - مملكة البحرينالكويت - الكويتالقاهرة - مصرالرياض - المملكة العربية السعودية

بانكوك - تايلندبالي - جمهورية إندونيسياباكو - أذربيجانباريس - فرنسا

https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-أبوظبي
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-اثينا
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-اكرا
https://agilefortraining.com/c/أمستردام
https://agilefortraining.com/c/دورة-تدريبية-في-اسطنبول
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-الجبيل
https://agilefortraining.com/c/دورة-تدريبية-في-الدار-البيضاء
https://agilefortraining.com/c/الدوحة
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-الرياض
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-القاهرة
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-الكويت
https://agilefortraining.com/c/المنامة
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-باريس
https://agilefortraining.com/c/باكو
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-بالي
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-بانكوك-تايلند


مدن التدريب

بورتو - البرتغالبرلين - ألمانيابرشلونة - إسبانيابراغ - جمهورية التشيك

جنيف - سويسراجاكرتا - جمهورية إندونيسياتبليسي - جورجيابوكيت - تايلاند

زنجبار - تنزانياروما - إيطاليادبي - الإمارات العربية المتحدةجوهانسبرغ - جنوب إفريقيا

سان دييغو - الولايات المتحدة
الأمريكية

شرم الشيخ - مصرسيول - كوريا الجنوبيةسنغافورة - سنغافورة

https://agilefortraining.com/c/براغ
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-برشلونة
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-برلين
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-بورتو
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-بوكيت
https://agilefortraining.com/c/تبليسي
https://agilefortraining.com/c/جاكرتا
https://agilefortraining.com/c/جنيف
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-جوهانسبرغ
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-دبي-الامارات
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-روما-إيطاليا
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-زنجبار
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-سان-دييغو
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-سنغافورة
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-سيول
https://agilefortraining.com/c/شرم-الشيخ


مدن التدريب

شيكاغو - الولايات المتحدة
الأمريكية

طوكيو - اليابانطشقند - أوزبكستانطرابزون - تركيا

فيينا - النمسافرانكفورت - ألمانياعن بعد - منصة زوومعمان - المملكة الأردنية الهاشمية

لشبونة - البرتغاللانكاوي - ماليزياكيب تاون - جنوب إفريقياكوالالمبور - ماليزيا

مسقط - سلطنة عمانمدريد - إسبانياماربيا - اسبانيالندن - المملكة المتحدة

https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-شيكاغو
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-طرابزون
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-طشقند
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-طوكيو
https://agilefortraining.com/c/عمان
https://agilefortraining.com/c/الدورات-التدريبية-عن-بعد
https://agilefortraining.com/c/
https://agilefortraining.com/c/فيينا
https://agilefortraining.com/c/دورة-تدريبية-في-كوالالمبور
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-كيب-تاون
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-لانكاوي
https://agilefortraining.com/c/
https://agilefortraining.com/c/الدورات-التدريبية-في-لندن
https://agilefortraining.com/c/
https://agilefortraining.com/c/مدريد
https://agilefortraining.com/c/مسقط


مدن التدريب

نيروبي - كينياميونخ - ألمانياميلان - إيطاليامونترو - سويسرا

نيس - فرنسا

https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-مونترو
https://agilefortraining.com/c/ميلان
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-ميونخ
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-نيروبي
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-نيس


WHO WE ARE

OUR VISION
We aspire to be the top choice training

provider for organizations seeking to

embrace agile business practices. As we

progress towards our vision, our focus

becomes increasingly customer-centric and

agile.

OUR MISSION
We are dedicated to developing value-

adding, customer-centric agile training

courses that deliver a clear return on

investment. Guided by our core agile

values, we ensure our training is actionable

and impactful.

Agile Leaders is a renowned training center with a team of experienced experts in

vocational training and development. With 20 years of industry experience, we are

committed to helping executives and managers replace traditional practices with more

effective and agile approaches.

At Agile Leaders, we offer agile, bite-sized training courses that provide a real-life return on

investment. Our courses focus on enhancing knowledge, improving skills, and changing

attitudes. We achieve this through engaging and interactive training techniques, including

Q&As, live discussions, games, and puzzles.

WHAT DO WE OFFER

UAE, Dubai Investment

Park First

+971585964727

+447700176600

sales@agile4training.com
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