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إعداد امتحان ®CCA IIBA تحليل الأمن السيبراني

 دبي - Road Zayed Sheikh Marriott by Inn Residence  الموقع:  Dec 2026 25 - 21  التاريخ:  72224_103600521 المرجع: 
 Euro  6500  الرسوم: 

نظرة عامة عن الدورة:

تعد دورة شهادة تحليل الأمن السيبراني ®CCA-IIBA برنامجًا تدريبيًا متخصصًا موجهًا لبناء قدرات التحليل في مجال الأمن السيبراني تركز على الأعمال. تم تصميم
هذه الدورة للمحترفين الذين يعملون في بيئات تنظيمية معقدة ومعرضة للمخاطر. تهدف الدورة إلى تطوير المهارات العملية التي تمكن المشاركين من تحليل

المخاطر السيبرانية، وتقييم تأثير الأعمال، ودعم اتخاذ القرارات المدروسة على مستوى المؤسسة.
تركز هذه الدورة على تحليل المخاطر السيبرانية للمحللين التجاريين، وتحليل الأعمال في مجال الأمن السيبراني، وتحليل الأمن السيبراني القائم على المخاطر، مما يعزز

قدرة المشاركين على تحويل التهديدات السيبرانية إلى رؤى تجارية واضحة. بدلاً من التركيز على العمليات الأمنية التقنية، تركز الدورة على التفكير التحليلي، والوعي
بالحكم، والتقييم المنظم للمخاطر السيبرانية بالنسبة لأهداف المنظمة.

طوال البرنامج، يعزز المشاركون تفكيرهم التحليلي لمحللي الأمن السيبراني، ويحسنون قدرتهم على تقييم الحوكمة والضوابط الأمنية، وتطبيق نهج تقييم المخاطر
السيبرانية المستندة إلى الأعمال. يمكن الدورة المحترفين من المساهمة بثقة في دعم قرارات الأمن السيبراني، وتحسين التواصل مع أصحاب المصلحة في مجال الأمن

السيبراني، ومحاذاة الاعتبارات الأمنية مع أولويات المؤسسة.

الجمهور المستهدف:

محللو الأعمال
محللو الأعمال الكبار

محللو الأمن السيبراني مع تركيز على الأعمال
محترفو إدارة المخاطر

متخصصو الحوكمة والامتثال
مدراء التحول الرقمي

محترفو الاستراتيجية والتخطيط
أدوار واجهة تكنولوجيا المعلومات والأعمال

الأقسام المستهدفة:

تحليل الأعمال وهندسة المؤسسات
إدارة المخاطر وإدارة المخاطر المؤسسية

حوكمة الأمن السيبراني والإشراف
استراتيجية تكنولوجيا المعلومات والتحول الرقمي

الامتثال، التدقيق والرقابة الداخلية
العمليات واستمرارية الأعمال

الاستراتيجية والتخطيط المؤسسي



القطاعات المستهدفة:

الحكومة والقطاع العام
البنوك والخدمات المالية والتأمين
الرعاية الصحية والعلوم الحياتية

الطاقة والمرافق والنفط والغاز
الاتصالات

النقل والبنية التحتية الحيوية
الشركات الكبيرة في القطاعات المنظمة

أهداف الدورة:

بنهاية الدورة، سيتمكن المشاركون من:

تطبيق مهارات تحليل الأمن السيبراني ضمن بيئات المؤسسات
إجراء تحديد وتحليل المخاطر السيبرانية باستخدام تقنيات تحليل منظمة

إجراء تحليل تأثير الأعمال لحوادث الأمن السيبراني والسيناريوهات
تقييم حوكمة الأمن السيبراني والضوابط من منظور الأعمال

دعم القيادة من خلال تحليل دعم اتخاذ قرارات الأمن السيبراني
التواصل بفعالية مع أصحاب المصلحة من الأعمال والإدارة التنفيذية بشأن المخاطر السيبرانية

تطبيق تحليل الأمن السيبراني القائم على المخاطر لدعم القرارات الاستراتيجية
تحديد وتنفيذ دور محلل الأعمال في مبادرات الأمن السيبراني

إجراء تحليل المتطلبات والضوابط في سياقات الأمن السيبراني

منهجية التدريب:

تطبق دورة شهادة تحليل الأمن السيبراني ®CCA-IIBA منهجية تدريبية تفاعلية موجهة نحو الكفاءات، مخصصة للمحترفين ذوي الخبرة. يتم تقديم التعلم من
خلال المناقشات المُيسرة، وجلسات التحليل الموجهة، والأنشطة الجماعية المنظمة، وتمارين قائمة على السيناريوهات تعكس تحديات الأمن السيبراني في المنظمات

الواقعية.
يمارس المشاركون بنشاط تحليل الأمن السيبراني الموجه للأعمال من خلال فحص المخاطر، التأثير، وحالات الحوكمة التي يواجهها المحللون في بيئات المؤسسات.

يتم التركيز على التفكير التحليلي، دعم اتخاذ القرارات، والتواصل مع أصحاب المصلحة بدلاً من التنفيذ الأمني التقني. جلسات التفكير اليومية تعزز التعلم وتمكن
المشاركين من ربط أنشطة تحليل الأمن السيبراني باستراتيجية المنظمة، والحكم، وأهداف الأداء.

أدوات الدورة:

أطر تحليل الأمن السيبراني وأمثلة توضيحية
سيناريوهات تقييم المخاطر السيبرانية المدفوعة بالأعمال

استعراضات تحليل تأثير الأعمال
أمثلة لتقييم الحوكمة والضوابط

أمثلة لتواصل أصحاب المصلحة والتقارير
مناقشات دعم اتخاذ قرارات الأمن السيبراني

محتوى الدورة:



اليوم 1: أساسيات تحليل الأمن السيبراني للأعمال

 كفاءات تحليل الأمن السيبراني والتوقعات المهنيةالموضوع 1:
 تحليل الأعمال في بيئات الأمن السيبرانيالموضوع 2:
 إطار كفاءة تحليل الأمن السيبرانيالموضوع 3:
 مفاهيم المخاطر السيبرانية للمحللين التجاريينالموضوع 4:
 التفكير التحليلي لمحللي الأمن السيبرانيالموضوع 5:
 سياق المؤسسة والتحليل السيبراني القائم على القيمةالموضوع 6:

 المبادئ الأساسية للتحليل السيبراني الموجه للأعمالالمراجعة:

اليوم 2: تحديد المخاطر السيبرانية وتقييمها

 تقنيات تحديد وتحليل المخاطر السيبرانيةالموضوع 1:
 أساليب تقييم المخاطر السيبرانية المدفوعة بالأعمالالموضوع 2:
 التهديدات والثغرات والتعرضات التجاريةالموضوع 3:
 تحديد أولويات المخاطر باستخدام معايير تحليليةالموضوع 4:
 سيناريوهات تدريب تحليل المخاطر السيبرانيةالموضوع 5:
 ترجمة المخاطر السيبرانية إلى لغة الأعمالالموضوع 6:

 تطبيق التحليل السيبراني القائم على المخاطرالمراجعة:

اليوم 3: تحليل تأثير الأعمال ومتطلبات التحليل

 تحليل تأثير الأعمال لحوادث الأمن السيبرانيالموضوع 1:
 تقييم التأثير التشغيلي والمالي والسمعةالموضوع 2:
 تحليل المتطلبات والضوابط في الأمن السيبرانيالموضوع 3:
 محاذاة متطلبات الأمن السيبراني مع أهداف الأعمالالموضوع 4:
 تحديد أولويات مبادرات الأمن السيبراني القائم على القيمةالموضوع 5:
 إدارة التبعيات والقيودالموضوع 6:

 ربط تأثير الأمن السيبراني بقيمة المؤسسةالمراجعة:

اليوم 4: الحوكمة والضوابط والتواصل مع أصحاب المصلحة

 نظرة عامة على حوكمة وضوابط الأمن السيبرانيالموضوع 1:
 تقييم فعالية الضوابط من منظور الأعمالالموضوع 2:
 الهياكل الحوكمة والأدوار والمسؤوليةالموضوع 3:
 التواصل مع أصحاب المصلحة في مبادرات الأمن السيبرانيالموضوع 4:
 تقارير المخاطر السيبرانية للمسؤولين التنفيذيين والقياديينالموضوع 5:
 إدارة التوازنات في قرارات الأمن السيبرانيالموضوع 6:

 تعزيز الحوكمة والتواصلالمراجعة:



اليوم 5: دعم اتخاذ القرارات والتحليل الاستراتيجي للأمن السيبراني

 أطر دعم اتخاذ قرارات الأمن السيبرانيالموضوع 1:
 دعم قرارات الاستثمار وتحديد الأولوياتالموضوع 2:
 المسؤوليات المهنية في تحليل الأمن السيبرانيالموضوع 3:
 دمج تحليل الأمن السيبراني في استراتيجية المؤسسةالموضوع 4:
 دور محلل الأعمال في القيادة السيبرانيةالموضوع 5:
 الحفاظ على قدرة تحليل الأمن السيبرانيالموضوع 6:

 دمج تحليل الأمن السيبراني في الممارسةالمراجعة:

التساؤلات المكررة:

ما هي المؤهلات أو المتطلبات المحددة التي يحتاجها المشاركون قبل التسجيل في الدورة؟

يجب أن يكون لدى المشاركين خبرة سابقة في تحليل الأعمال، إدارة المخاطر، الحوكمة، أو أدوار اتخاذ القرارات في المؤسسات. لا يُشترط وجود خلفية تقنية في
الأمن السيبراني.

كم هي مدة كل جلسة في اليوم، وهل هناك عدد إجمالي من الساعات المطلوبة للدورة بأكملها؟

تُهيكل جلسات كل يوم عادة لتستمر حوالي 4–5 ساعات، مع فترات استراحة وأنشطة تفاعلية مدمجة. تبلغ مدة الدورة الإجمالية خمسة أيام، أي حوالي 20–25
ساعة من التدريب.

هل هذه الدورة تقنية أم تركز على عمليات الأمن السيبراني؟

لا. هذه الدورة تركز بشكل حصري على تحليل الأمن السيبراني من منظور الأعمال، مع التركيز على تحليل المخاطر، تقييم التأثير، الحوكمة، ودعم اتخاذ القرارات.

كيف تختلف هذه الدورة عن دورات شهادة تحليل الأمن السيبراني ®CCA-IIBA الأخرى؟

تم تصميم هذه الدورة كبرنامج تطوير كفاءات بحتة، وليس دورة تقنية في الأمن السيبراني أو دورة لتحضير الامتحانات. إنها تركز على تحليل الأمن السيبراني من
منظور الأعمال، مما يمكن المشاركين من تطبيق التفكير التحليلي، والإلمام بالحوكمة، ودعم اتخاذ القرارات المنظم في سياقات تنظيمية حقيقية.

على عكس التدريب العام في الأمن السيبراني، تعزز الدورة تحليل مخاطر الأمن السيبراني للمحللين التجاريين، وتحليل تأثير الأعمال للأمن السيبراني، والتواصل مع أصحاب
المصلحة في مجال الأمن السيبراني، مما يضمن التطبيق المباشر في اتخاذ قرارات القيادة وحوكمة مخاطر المؤسسة.



فئات الدورات التدريبية

دورات إدارة و تحليل البيانات ودورات علمدورات إدارة الجودة وتطوير العملياتالدورات التدريبية في مجال البيئة والاستدامة
البيانات

دورات إدارة و تطوير الموارد البشرية

دورات الأمن السيبراني ودورات تقنية
المعلومات

دورات الاتصال الجماهيري و السياسات
والعلاقات العامة

دورات التدريب القانوني والمشتريات
والتعاقدات

دورات التسويق وإدارة علاقات العملاء وإدارة
المبيعات

دورات الصيانة ودورات المجالات الهندسيةدورات الصحة والسلامة والأمن المهنيدورات السكرتارية و إدارة المكاتبدورات الحوكمة وإدارة المخاطر والامتثال
المتنوعة

https://agilefortraining.com/programs/الدورات-التدريبية-في-مجال-البيئة-والاستدامة
https://agilefortraining.com/programs/دورات-إدارة-الجودة-وتطوير-العمليات
https://agilefortraining.com/programs/دورات-إدارة-و-تحليل-البيانات-ودورات-علم-البيانات
https://agilefortraining.com/programs/دورات-إدارة-و-تطوير-الموارد-البشرية
https://agilefortraining.com/programs/دورات-الأمن-السيبراني-ودورات-تقنية-المعلومات
https://agilefortraining.com/programs/دورات-الاتصال-الجماهيري-و-السياسات-والعلاقات-العامة
https://agilefortraining.com/programs/دورات-التدريب-القانوني-والمشتريات-والتعاقدات
https://agilefortraining.com/programs/الدورات-التدريبية-في-مجال-التسويق-وعلاقات-العملاء-والمبيعات
https://agilefortraining.com/programs/دورات-الحوكمة-وإدارة-المخاطر-والامتثال
https://agilefortraining.com/programs/دورات-السكرتارية-و-إدارة-المكاتب
https://agilefortraining.com/programs/دورات-الصحة-والسلامة-والأمن-المهني
https://agilefortraining.com/programs/التدريب-على-الصيانة-والدورات-التدريبية-الهندسية


فئات الدورات التدريبية

دورات المحاسبة و  التمويل و دورات الإدارة
المالية

دورات معتمدة بشهادة CPDدورات في مجالات القيادة والإدارةدورات المهارات الشخصية وتطوير الذات

دورات مكتب إدارة المشاريع وإدارة المشاريعدورات معتمدة من قبل هيئات دولية
الرشيقة

https://agilefortraining.com/programs/دورات-المحاسبة-و-التمويل-و-دورات-الإدارة-المالية
https://agilefortraining.com/programs/دورات-المهارات-الشخصية-وتطوير-الذات
https://agilefortraining.com/programs/دورات-في-مجالات-القيادة-والإدارة
https://agilefortraining.com/programs/دورات-معتمدة-بشهادة-cpd
https://agilefortraining.com/programs/دورات-معتمدة-من-قبل-هيئات-دولية
https://agilefortraining.com/programs/دورات-مكتب-إدارة-المشاريع-وإدارة-المشاريع-الرشيقة


مدن التدريب

اسطنبول - تركياأمستردام - هولنداأكرا - غاناأثينا - اليونان

الرياض - المملكة العربية السعوديةالدوحة - قطرالدار البيضاء - المغربالجبيل - المملكة العربية السعودية

باريس - فرنساالمنامة - مملكة البحرينالكويت - الكويتالقاهرة - مصر

براغ - جمهورية التشيكبانكوك - تايلندبالي - جمهورية إندونيسياباكو - أذربيجان

https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-اثينا
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-اكرا
https://agilefortraining.com/c/أمستردام
https://agilefortraining.com/c/دورة-تدريبية-في-اسطنبول
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-الجبيل
https://agilefortraining.com/c/دورة-تدريبية-في-الدار-البيضاء
https://agilefortraining.com/c/الدوحة
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-الرياض
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-القاهرة
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-الكويت
https://agilefortraining.com/c/المنامة
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-باريس
https://agilefortraining.com/c/باكو
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-بالي
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-بانكوك-تايلند
https://agilefortraining.com/c/براغ


مدن التدريب

جاكرتا - جمهورية إندونيسياتبليسي - جورجيابوكيت - تايلاندبرشلونة - إسبانيا

روما - إيطاليادبي - الإمارات العربية المتحدةجوهانسبرغ - جنوب إفريقياجنيف - سويسرا

سان دييغو - الولايات المتحدةزنجبار - تنزانيا
الأمريكية

شرم الشيخ - مصرسيول - كوريا الجنوبية

شيكاغو - الولايات المتحدة
الأمريكية

طوكيو - اليابانطشقند - أوزبكستانطرابزون - تركيا

https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-برشلونة
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-بوكيت
https://agilefortraining.com/c/تبليسي
https://agilefortraining.com/c/جاكرتا
https://agilefortraining.com/c/جنيف
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-جوهانسبرغ
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-دبي-الامارات
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-روما-إيطاليا
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-زنجبار
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-سان-دييغو
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-سيول
https://agilefortraining.com/c/شرم-الشيخ
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-شيكاغو
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-طرابزون
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-طشقند
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-طوكيو


مدن التدريب

كوالالمبور - ماليزيافيينا - النمساعن بعد - منصة زوومعمان - المملكة الأردنية الهاشمية

ماربيا - اسبانيالندن - المملكة المتحدةلانكاوي - ماليزياكيب تاون - جنوب إفريقيا

ميلان - إيطاليامونترو - سويسرامسقط - سلطنة عمانمدريد - إسبانيا

نيس - فرنسانيروبي - كينياميونخ - ألمانيا

https://agilefortraining.com/c/عمان
https://agilefortraining.com/c/الدورات-التدريبية-عن-بعد
https://agilefortraining.com/c/فيينا
https://agilefortraining.com/c/دورة-تدريبية-في-كوالالمبور
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-كيب-تاون
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-لانكاوي
https://agilefortraining.com/c/الدورات-التدريبية-في-لندن
https://agilefortraining.com/c/
https://agilefortraining.com/c/مدريد
https://agilefortraining.com/c/مسقط
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WHO WE ARE

OUR VISION
We aspire to be the top choice training

provider for organizations seeking to

embrace agile business practices. As we

progress towards our vision, our focus

becomes increasingly customer-centric and

agile.

OUR MISSION
We are dedicated to developing value-

adding, customer-centric agile training

courses that deliver a clear return on

investment. Guided by our core agile

values, we ensure our training is actionable

and impactful.

Agile Leaders is a renowned training center with a team of experienced experts in

vocational training and development. With 20 years of industry experience, we are

committed to helping executives and managers replace traditional practices with more

effective and agile approaches.

At Agile Leaders, we offer agile, bite-sized training courses that provide a real-life return on

investment. Our courses focus on enhancing knowledge, improving skills, and changing

attitudes. We achieve this through engaging and interactive training techniques, including

Q&As, live discussions, games, and puzzles.

WHAT DO WE OFFER

UAE, Dubai Investment

Park First

+971585964727

+447700176600

sales@agile4training.com
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