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دورة تدريبية لمنسقي المواقع في شؤون السلامة والامتثال

 Euro  4100  الرسوم:  عمان  الموقع:  Nov 2026 12 - 08  التاريخ:  71848_103600509 المرجع: 

نظرة عامة على الدورة

تم تصميم هذه الدورة التدريبية الشاملة في السلامة والامتثال لمنسقي المواقع لتزويد المهنيين بالمعرفة والمهارات العملية اللازمة لإدارة السلامة والامتثال في
العمليات الميدانية. تغطي الدورة مواضيع أساسية تشمل مسؤوليات منسق الامتثال الميداني، والتدريب على الامتثال للسلامة، وإدارة المخاطر للعمليات الميدانية،

والمزيد. سيكتسب المشاركون فهمًا أعمق لأنظمة إدارة السلامة وسيتم تمكينهم من تطبيق تدابير الامتثال للسلامة المهنية بفعالية. بحلول نهاية الدورة، ستكون
مجهزًا للتعامل مع الامتثال للسلامة الميدانية، وإجراء تقييمات مخاطر الامتثال، وقيادة برامج السلامة الميدانية بثقة.

 

الجمهور المستهدف

مديرو السلامة
مسؤولو الامتثال

HSE متخصصو الصحة والسلامة والبيئة
مديرو العمليات

منسقو الامتثال الميداني
مشرفو سلامة المقاولين

 

الاقسام المستهدفة

إدارات الصحة والسلامة
العمليات الميدانية
فرق إدارة المخاطر

أقسام الامتثال والتدقيق
EHS فرق الصحة والسلامة البيئية

 



القطاعات المستهدفة

الإنشاءات
التصنيع

الاتصالات
المرافق

النقل والخدمات اللوجستية

 

منهجية التدريب

سيتضمن التدريب مزيجًا من:

 أمثلة واقعية، دراسات حالة حول الامتثال للسلامة الميدانية، ومناقشات جماعية.جلسات تفاعلية:
 سيناريوهات لعب الأدوار لممارسة إدارة المخاطر للعمليات الميدانية وإجراءات التحقيق في الحوادث.تمارين عملية:

 مهام عملية تتعلق بتقييمات مخاطر الامتثال ومعايير السلامة.تقييمات:
 جلسات تفكير متعمقة، تتيح للمشاركين تقييم تقدمهم في الامتثال التنظيمي للسلامة الميدانية.ملاحظات وتفكير:

 

أدوات الدورة

 مع التركيز على التدريب على إدارة المخاطر الميدانية.وحدات تعليم إلكتروني تفاعلية:
 للإبلاغ عن المخاطر، وتوثيق الامتثال، والتحقيق في الحوادث.قوائم مرجعية:

:OSHA قوالب قابلة للتخصيص لتقييم مخاطر الامتثال وخطط إدارة السلامة.قوالب الامتثال للـ 
 إرشادات الامتثال للصحة والسلامة ذات الصلة، بما في ذلك نظام إدارة السلامة الخاص بـ OSHA ومواد شهادة منسق السلامة الميدانية.مواد قراءة:

 

محتوى الدورة 

اليوم الأول: مقدمة في الامتثال للسلامة والتنسيق الميداني

 نظرة عامة على دور منسق الامتثال الميدانيالموضوع 1:
 لوائح ومعايير الامتثال للسلامة الرئيسيةالموضوع 2:
 أهمية إدارة المخاطر في العمليات الميدانيةالموضوع 3:
 مقدمة في أنظمة إدارة السلامة SMSالموضوع 4:
 الجوانب القانونية للامتثال الميدانيالموضوع 5:
 نظرة عامة على قانون السلامة والصحة OSHA وغيرهاالموضوع 6:

 التفكير في دور منسق الامتثال الميداني وفهم اللوائح الأساسيةتفكير ومراجعة:



 

اليوم الثاني: إدارة المخاطر للعمليات الميدانية

 مقدمة في إدارة المخاطر للعمليات الميدانيةالموضوع 1:
 تحديد المخاطر المحتملة في العمليات الميدانيةالموضوع 2:
 تقييم المخاطر وتدابير التحكمالموضوع 3:
 تطوير وتنفيذ خطط إدارة المخاطر الميدانيةالموضوع 4:
 دمج إدارة المخاطر مع برامج الامتثال للسلامةالموضوع 5:
 تقييم فعالية استراتيجيات إدارة المخاطرالموضوع 6:

 مراجعة ممارسات إدارة المخاطر ودمجها مع الامتثال للسلامةتفكير ومراجعة:

 

اليوم الثالث: لوائح الامتثال للصحة والسلامة

 الامتثال لـ OSHA للعمليات الميدانيةالموضوع 1:
 نظرة عامة على لوائح الامتثال للصحة والسلامةالموضوع 2:
 دور منسق الامتثال في الصحة والسلامةالموضوع 3:
 فهم وتطبيق معايير السلامة في مكان العملالموضوع 4:
 دراسة حالة حول الامتثال للصحة والسلامة في العمل الميدانيالموضوع 5:
 ضمان المراقبة المستمرة للصحة والسلامةالموضوع 6:

 التفكير في تحديات وحلول الامتثال في العمليات الميدانيةتفكير ومراجعة:

 

اليوم الرابع: تطوير برامج السلامة الميدانية

الموضوع 1: بناء برامج سلامة ميدانية شاملة
الموضوع 2: تحديد المكونات الرئيسية لبرامج السلامة الفعالة

الموضوع 3: تطوير خطط وإجراءات السلامة الميدانية
الموضوع 4: إعداد برامج التدريب والتوعية بالسلامة

الموضوع 5: مراقبة فعالية برامج السلامة
الموضوع 6: الآثار القانونية لبرامج السلامة غير الكافية

تفكير ومراجعة: مراجعة العناصر التي تجعل برامج السلامة فعالة ومتوافقة قانونيًا

 



اليوم الخامس: إجراءات الإبلاغ عن الحوادث والتحقيق فيها

 أهمية الإبلاغ عن الحوادث في الامتثال للسلامةالموضوع 1:
 خطوات الإبلاغ الصحيح عن الحوادث الميدانيةالموضوع 2:
 إجراءات التحقيق في الحوادث وتوثيقهاالموضوع 3:
 تحليل الأسباب الجذرية للحوادث الميدانيةالموضوع 4:
 تطوير إجراءات تصحيحية للحوادث المبلغ عنهاالموضوع 5:
 التأثير القانوني والتنظيمي للإبلاغ عن الحوادثالموضوع 6:

 التفكير في ممارسات الإبلاغ عن الحوادث والتحسين المستمرتفكير ومراجعة:

 

الأسئلة الشائعة

ما هي المتطلبات الأساسية لحضور هذه الدورة؟

لا توجد متطلبات أساسية صارمة؛ ومع ذلك، يُتوقع من المشاركين أن يكون لديهم فهم أساسي لممارسات السلامة أو العمليات الميدانية. تم تصميم الدورة
لتناسب كل من المهنيين ذوي الخبرة وأولئك الذين ينتقلون إلى أدوار السلامة أو الامتثال، مع محتوى منظم للبناء من المفاهيم الأساسية إلى التطبيقات المتقدمة.

كم مدة الدورة كل يوم وما هي المدة الإجمالية؟

تستمر الدورة على مدار خمسة أيام، حيث يتم تنظيم كل يوم عادةً لحوالي 5-4 ساعات من التعلم التفاعلي. وينتج عن ذلك إجمالي حوالي 25-20 ساعة تدريب، بما
في ذلك التمارين العملية ودراسات الحالة وجلسات التفكير.

كيف تختلف هذه الدورة عن دورات السلامة الأخرى:

OSHA دورة تدريبية شاملة في السلامة والامتثال لمنسقي المواقع" تتميز عن الدورات الأخرى بتقديم تدريب عملي على الامتثال للسلامة الميدانية، مدعومًا بلوائح"
وأمثلة واقعية. تركز الدورة على التطبيق العملي لأدوات الامتثال، بما في ذلك تقنيات التحقيق في الحوادث واستراتيجيات إدارة المخاطر، مما يمكّن المشاركين من
قيادة برامج السلامة الميدانية بثقة. مع تضمين الامتثال لـ OSHA، والأطر التنظيمية، وبرامج الصحة والسلامة، تضمن هذه الدورة أن كل منسق امتثال ميداني

مجهز بالأدوات والمهارات اللازمة للنجاح.



فئات الدورات التدريبية

دورات إدارة و تحليل البيانات ودورات علمدورات إدارة الجودة وتطوير العملياتالدورات التدريبية في مجال البيئة والاستدامة
البيانات

دورات إدارة و تطوير الموارد البشرية

دورات الأمن السيبراني ودورات تقنية
المعلومات

دورات الاتصال الجماهيري و السياسات
والعلاقات العامة

دورات التدريب القانوني والمشتريات
والتعاقدات

دورات التسويق وإدارة علاقات العملاء وإدارة
المبيعات

دورات الصيانة ودورات المجالات الهندسيةدورات الصحة والسلامة والأمن المهنيدورات السكرتارية و إدارة المكاتبدورات الحوكمة وإدارة المخاطر والامتثال
المتنوعة

https://agilefortraining.com/programs/الدورات-التدريبية-في-مجال-البيئة-والاستدامة
https://agilefortraining.com/programs/دورات-إدارة-الجودة-وتطوير-العمليات
https://agilefortraining.com/programs/دورات-إدارة-و-تحليل-البيانات-ودورات-علم-البيانات
https://agilefortraining.com/programs/دورات-إدارة-و-تطوير-الموارد-البشرية
https://agilefortraining.com/programs/دورات-الأمن-السيبراني-ودورات-تقنية-المعلومات
https://agilefortraining.com/programs/دورات-الاتصال-الجماهيري-و-السياسات-والعلاقات-العامة
https://agilefortraining.com/programs/دورات-التدريب-القانوني-والمشتريات-والتعاقدات
https://agilefortraining.com/programs/الدورات-التدريبية-في-مجال-التسويق-وعلاقات-العملاء-والمبيعات
https://agilefortraining.com/programs/دورات-الحوكمة-وإدارة-المخاطر-والامتثال
https://agilefortraining.com/programs/دورات-السكرتارية-و-إدارة-المكاتب
https://agilefortraining.com/programs/دورات-الصحة-والسلامة-والأمن-المهني
https://agilefortraining.com/programs/التدريب-على-الصيانة-والدورات-التدريبية-الهندسية


فئات الدورات التدريبية

دورات المحاسبة و  التمويل و دورات الإدارة
المالية

دورات معتمدة من قبل هيئات دوليةدورات في مجالات القيادة والإدارةدورات المهارات الشخصية وتطوير الذات

دورات مكتب إدارة المشاريع وإدارة المشاريع
الرشيقة

https://agilefortraining.com/programs/دورات-المحاسبة-و-التمويل-و-دورات-الإدارة-المالية
https://agilefortraining.com/programs/دورات-المهارات-الشخصية-وتطوير-الذات
https://agilefortraining.com/programs/دورات-في-مجالات-القيادة-والإدارة
https://agilefortraining.com/programs/دورات-معتمدة-من-قبل-هيئات-دولية
https://agilefortraining.com/programs/دورات-مكتب-إدارة-المشاريع-وإدارة-المشاريع-الرشيقة


مدن التدريب

أمستردام - هولنداأكرا - غاناأثينا - اليونانأبوظبي - الإمارات العربية المتحدة

الدوحة - قطرالدار البيضاء - المغربالجبيل - المملكة العربية السعوديةاسطنبول - تركيا

المنامة - مملكة البحرينالكويت - الكويتالقاهرة - مصرالرياض - المملكة العربية السعودية

بانكوك - تايلندبالي - جمهورية إندونيسياباكو - أذربيجانباريس - فرنسا

https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-أبوظبي
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-اثينا
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-اكرا
https://agilefortraining.com/c/أمستردام
https://agilefortraining.com/c/دورة-تدريبية-في-اسطنبول
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-الجبيل
https://agilefortraining.com/c/دورة-تدريبية-في-الدار-البيضاء
https://agilefortraining.com/c/الدوحة
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-الرياض
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-القاهرة
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-الكويت
https://agilefortraining.com/c/المنامة
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-باريس
https://agilefortraining.com/c/باكو
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-بالي
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-بانكوك-تايلند


مدن التدريب

تبليسي - جورجيابوكيت - تايلاندبرشلونة - إسبانيابراغ - جمهورية التشيك

دبي - الإمارات العربية المتحدةجوهانسبرغ - جنوب إفريقياجنيف - سويسراجاكرتا - جمهورية إندونيسيا

سان دييغو - الولايات المتحدةزنجبار - تنزانياروما - إيطاليا
الأمريكية

سيول - كوريا الجنوبية

شيكاغو - الولايات المتحدةشرم الشيخ - مصر
الأمريكية

طشقند - أوزبكستانطرابزون - تركيا

https://agilefortraining.com/c/براغ
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-برشلونة
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-بوكيت
https://agilefortraining.com/c/تبليسي
https://agilefortraining.com/c/جاكرتا
https://agilefortraining.com/c/جنيف
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-جوهانسبرغ
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-دبي-الامارات
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-روما-إيطاليا
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-زنجبار
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-سان-دييغو
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-سيول
https://agilefortraining.com/c/شرم-الشيخ
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-شيكاغو
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-طرابزون
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-طشقند


مدن التدريب

فيينا - النمساعن بعد - منصة زوومعمان - المملكة الأردنية الهاشميةطوكيو - اليابان

لندن - المملكة المتحدةلانكاوي - ماليزياكيب تاون - جنوب إفريقياكوالالمبور - ماليزيا

مونترو - سويسرامسقط - سلطنة عمانمدريد - إسبانياماربيا - اسبانيا

نيس - فرنسانيروبي - كينياميونخ - ألمانياميلان - إيطاليا

https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-طوكيو
https://agilefortraining.com/c/عمان
https://agilefortraining.com/c/الدورات-التدريبية-عن-بعد
https://agilefortraining.com/c/فيينا
https://agilefortraining.com/c/دورة-تدريبية-في-كوالالمبور
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-كيب-تاون
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-لانكاوي
https://agilefortraining.com/c/الدورات-التدريبية-في-لندن
https://agilefortraining.com/c/
https://agilefortraining.com/c/مدريد
https://agilefortraining.com/c/مسقط
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-مونترو
https://agilefortraining.com/c/ميلان
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-ميونخ
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-نيروبي
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-نيس


WHO WE ARE

OUR VISION
We aspire to be the top choice training

provider for organizations seeking to

embrace agile business practices. As we

progress towards our vision, our focus

becomes increasingly customer-centric and

agile.

OUR MISSION
We are dedicated to developing value-

adding, customer-centric agile training

courses that deliver a clear return on

investment. Guided by our core agile

values, we ensure our training is actionable

and impactful.

Agile Leaders is a renowned training center with a team of experienced experts in

vocational training and development. With 20 years of industry experience, we are

committed to helping executives and managers replace traditional practices with more

effective and agile approaches.

At Agile Leaders, we offer agile, bite-sized training courses that provide a real-life return on

investment. Our courses focus on enhancing knowledge, improving skills, and changing

attitudes. We achieve this through engaging and interactive training techniques, including

Q&As, live discussions, games, and puzzles.

WHAT DO WE OFFER

UAE, Dubai Investment

Park First

+971585964727

+447700176600

sales@agile4training.com
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