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نظرة عامة على الدورة:

CMS 37301" وتجهز المشاركين بالمهارات المطلوبة لدور مدقق رئيسي. وتستعرض تفاصيل نظام إدارة الامتثال ISO" تقدم هذه الدورة تدريباً حول معايير
وتساعد المشاركين / المشاركات على فهم أهميته الاستراتيجية في المؤسسات الحديثة. كما تستعرض هذه الدورة مفاهيماً مثل الحوكمة المؤسسية، نظام إدارة

المخاطر RMS، و مكافحة الفساد.

الجمهور المستهدف:

موظفي ومديري الامتثال
المدققين الداخليين

مسؤولي الحوكمة المؤسسية
محترفي إدارة المخاطر

فرق إدارة الامتثال الاستراتيجية

الأقسام المستهدفة:

لجان الامتثال
التدقيق الداخلي

إدارة المخاطر
الإدارة العليا 

مجالس الإدارة

القطاعات المستهدفة:

المالية والبنوك
الرعاية الصحية

تكنولوجيا المعلومات
التصنيع

الهيئات الحكومية وما في حكمها



أهداف الدورة:

في نهاية هذه الدورة سيتمكن المشاركون من:

فهم شامل لـ "ISO 37301" وتطبيقاته
CMS اكتساب المعرفة في إعداد مدقق رئيسي لنظام إدارة الامتثال

ادراك رؤى استراتيجية حول الامتثال في المؤسسات
ICS ونظام الرقابة الداخلية ،RMS التعمق في الحوكمة المؤسسية، نظام إدارة المخاطر

"37301 ISO" لـ "PDCA" اكتساب الخبرة في تطبيق مبادئ
تطبيق الكفاءة في معايير وممارسات "ISO 37001" لمكافحة الرشوة

منهجية التدريب:

.CMS تقدم الدورة مزيجًا من المحاضرات، الجلسات التفاعلية، والعمل الجماعي. ستقدم دراسات الحالة الواقعية رؤى عملية حول تحديات نظام إدارة الامتثال
ستسمح جلسات التغذية الراجعة للمشاركين بقياس تقدمهم. تؤكد الدورة على أهمية "ISO 37301" ونهجها الشامل، بما في ذلك التفاصيل الدقيقة للحوكمة

.RMS المؤسسية ونظام إدارة المخاطر

أدوات الدورة:

"37301 ISO" دليل تدريبي شامل عن
قوائم تحقق وقوالب لتدقيق الامتثال

مواد قراءة حول "ISO 37301" والمعايير ذات الصلة
الوصول إلى الموارد الإلكترونية للتعلم المستمر

محتوى الدورة:

اليوم 1: أسس الامتثال والإدارة الاستراتيجية

 مقدمة في "ISO 37301" وأهميتها في المؤسسات اليومالموضوع 1:
 المبادئ الأساسية وإطار الامتثال العامالموضوع 2:
 الكشف عن الإطار القانوني للامتثال على المستويين العالمي والوطنيالموضوع 3:
 الامتثال كأداة للإدارة الاستراتيجية في المؤسسات الحديثةالموضوع 4:
 التمييز بين الحوكمة، "RMS" ،"ICS"، و"CMS"الموضوع 5:

 تحليل أهمية الامتثال في اتخاذ القرارات الاستراتيجيةالمراجعة:

اليوم 2: المعايير، الأنظمة، والتحسين المستمر

 معايير نظام إدارة الامتثال CMS: نظرة عامة على "ISO 37301"الموضوع 1:
 جوهر "ISO" هيكلية المستوى العالي HLS في الامتثالالموضوع 2:
 مقدمة في نظام إدارة مكافحة الرشوة "ISO 37001"الموضوع 3:
 مبادئ "PDCA" في "ISO 37301"الموضوع 4:
 إدارة التغيير لتنفيذ واستدامة الامتثالالموضوع 5:

 التعرف على الحاجة للتحسين المستمر في إدارة الامتثالالمراجعة:



اليوم 3: المتطلبات الرئيسية لـ "ISO 37301" والامتثال في المؤسسات

 التعمق في متطلبات "ISO 37301" للامتثال الفعالالموضوع 1:
 فهم السياق التنظيمي لإدارة الامتثالالموضوع 2:
 القيادة في الامتثال: الأدوار، المسؤوليات، والصلاحياتالموضوع 3:
 التخطيط والاستراتيجية لإدارة الامتثال الفعالالموضوع 4:
 التخطيط التشغيلي، الضوابط، والإجراءات في "CMS"الموضوع 5:

 مراجعة أهمية القيادة والتخطيط في الامتثالالمراجعة:

اليوم 4: الأداء، المراجعات، والنهج للمؤسسات الصغيرة والمتوسطة

 طرق تقييم الأداء في "ISO 37301"الموضوع 1:
 دور التدقيقات الخارجية في نظم إدارة الامتثال CMSالموضوع 2:
 عمليات التصديق ضمن إطار معايير "ISO"الموضوع 3:
 إدارة الامتثال في المؤسسات الصغيرة والمتوسطة الحجم SMEsالموضوع 4:
 تأثير ثقافة المؤسسة على إدارة الامتثالالموضوع 5:

 تحليل دور ثقافة المؤسسة في الامتثال الفعالالمراجعة:

اليوم 5: المفاهيم المتقدمة في إدارة المخاطر والتنظيم

 مقدمة في ثقافة المؤسسة وأدوات إدارتهاالموضوع 1:
 وجهات نظر شاملة على نظم إدارة المخاطر و"ERM"الموضوع 2:
 مواءمة إدارة المخاطر "ISO 31000" مع إدارة الامتثال "ISO 37301"الموضوع 3:
 نماذج الثقافة من "إدغار شاين" و"دينيسون" في سياق الامتثالالموضوع 4:
 مواءمة المخاطر والامتثال لكفاءة التنظيمالموضوع 5:

 دمج إدارة المخاطر والامتثال للتميز التنظيميالمراجعة:

كيف تختلف هذه الدورة عن دورات نظم إدارة الامتثال CMS الأخرى:

على عكس الدورات الأخرى، تقدم دورتنا مزيجاً من المعرفة النظرية والمهارات العملية. نحن نؤكد على التطبيق العملي بواسطة دراسات الحالة والمحاكاة، مقدمين
.RMS للمشاركين نظرة شاملة على الامتثال في المؤسسات و الحوكمة المؤسسية ونظام إدارة المخاطر



فئات الدورات التدريبية

دورات إدارة و تحليل البيانات ودورات علمدورات إدارة الجودة وتطوير العملياتالدورات التدريبية في مجال البيئة والاستدامة
البيانات

دورات إدارة و تطوير الموارد البشرية

دورات الأمن السيبراني ودورات تقنية
المعلومات

دورات الاتصال الجماهيري و السياسات
والعلاقات العامة

دورات التدريب القانوني والمشتريات
والتعاقدات

دورات التسويق وإدارة علاقات العملاء وإدارة
المبيعات

دورات الصيانة ودورات المجالات الهندسيةدورات الصحة والسلامة والأمن المهنيدورات السكرتارية و إدارة المكاتبدورات الحوكمة وإدارة المخاطر والامتثال
المتنوعة

https://agilefortraining.com/programs/الدورات-التدريبية-في-مجال-البيئة-والاستدامة
https://agilefortraining.com/programs/دورات-إدارة-الجودة-وتطوير-العمليات
https://agilefortraining.com/programs/دورات-إدارة-و-تحليل-البيانات-ودورات-علم-البيانات
https://agilefortraining.com/programs/دورات-إدارة-و-تطوير-الموارد-البشرية
https://agilefortraining.com/programs/دورات-الأمن-السيبراني-ودورات-تقنية-المعلومات
https://agilefortraining.com/programs/دورات-الاتصال-الجماهيري-و-السياسات-والعلاقات-العامة
https://agilefortraining.com/programs/دورات-التدريب-القانوني-والمشتريات-والتعاقدات
https://agilefortraining.com/programs/الدورات-التدريبية-في-مجال-التسويق-وعلاقات-العملاء-والمبيعات
https://agilefortraining.com/programs/دورات-الحوكمة-وإدارة-المخاطر-والامتثال
https://agilefortraining.com/programs/دورات-السكرتارية-و-إدارة-المكاتب
https://agilefortraining.com/programs/دورات-الصحة-والسلامة-والأمن-المهني
https://agilefortraining.com/programs/التدريب-على-الصيانة-والدورات-التدريبية-الهندسية


فئات الدورات التدريبية

دورات المحاسبة و  التمويل و دورات الإدارة
المالية

دورات معتمدة من قبل هيئات دوليةدورات في مجالات القيادة والإدارةدورات المهارات الشخصية وتطوير الذات

دورات مكتب إدارة المشاريع وإدارة المشاريع
الرشيقة

https://agilefortraining.com/programs/دورات-المحاسبة-و-التمويل-و-دورات-الإدارة-المالية
https://agilefortraining.com/programs/دورات-المهارات-الشخصية-وتطوير-الذات
https://agilefortraining.com/programs/دورات-في-مجالات-القيادة-والإدارة
https://agilefortraining.com/programs/دورات-معتمدة-من-قبل-هيئات-دولية
https://agilefortraining.com/programs/دورات-مكتب-إدارة-المشاريع-وإدارة-المشاريع-الرشيقة


مدن التدريب

أمستردام - هولنداأكرا - غاناأثينا - اليونانأبوظبي - الإمارات العربية المتحدة

الدوحة - قطرالدار البيضاء - المغربالجبيل - المملكة العربية السعوديةاسطنبول - تركيا

المنامة - مملكة البحرينالكويت - الكويتالقاهرة - مصرالرياض - المملكة العربية السعودية

بانكوك - تايلندبالي - جمهورية إندونيسياباكو - أذربيجانباريس - فرنسا

https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-أبوظبي
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-اثينا
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-اكرا
https://agilefortraining.com/c/أمستردام
https://agilefortraining.com/c/دورة-تدريبية-في-اسطنبول
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-الجبيل
https://agilefortraining.com/c/دورة-تدريبية-في-الدار-البيضاء
https://agilefortraining.com/c/الدوحة
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-الرياض
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-القاهرة
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-الكويت
https://agilefortraining.com/c/المنامة
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-باريس
https://agilefortraining.com/c/باكو
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-بالي
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-بانكوك-تايلند


مدن التدريب

تبليسي - جورجيابوكيت - تايلاندبرشلونة - إسبانيابراغ - جمهورية التشيك

دبي - الإمارات العربية المتحدةجوهانسبرغ - جنوب إفريقياجنيف - سويسراجاكرتا - جمهورية إندونيسيا

سان دييغو - الولايات المتحدةزنجبار - تنزانياروما - إيطاليا
الأمريكية

سيول - كوريا الجنوبية

شيكاغو - الولايات المتحدةشرم الشيخ - مصر
الأمريكية

طشقند - أوزبكستانطرابزون - تركيا

https://agilefortraining.com/c/براغ
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-برشلونة
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-بوكيت
https://agilefortraining.com/c/تبليسي
https://agilefortraining.com/c/جاكرتا
https://agilefortraining.com/c/جنيف
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-جوهانسبرغ
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-دبي-الامارات
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-روما-إيطاليا
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-زنجبار
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-سان-دييغو
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-سيول
https://agilefortraining.com/c/شرم-الشيخ
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-شيكاغو
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-طرابزون
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-طشقند


مدن التدريب

فيينا - النمساعن بعد - منصة زوومعمان - المملكة الأردنية الهاشميةطوكيو - اليابان

لندن - المملكة المتحدةلانكاوي - ماليزياكيب تاون - جنوب إفريقياكوالالمبور - ماليزيا

مونترو - سويسرامسقط - سلطنة عمانمدريد - إسبانياماربيا - اسبانيا

نيس - فرنسانيروبي - كينياميونخ - ألمانياميلان - إيطاليا

https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-طوكيو
https://agilefortraining.com/c/عمان
https://agilefortraining.com/c/الدورات-التدريبية-عن-بعد
https://agilefortraining.com/c/فيينا
https://agilefortraining.com/c/دورة-تدريبية-في-كوالالمبور
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-كيب-تاون
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-لانكاوي
https://agilefortraining.com/c/الدورات-التدريبية-في-لندن
https://agilefortraining.com/c/
https://agilefortraining.com/c/مدريد
https://agilefortraining.com/c/مسقط
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-مونترو
https://agilefortraining.com/c/ميلان
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-ميونخ
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-نيروبي
https://agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-نيس


WHO WE ARE

OUR VISION
We aspire to be the top choice training

provider for organizations seeking to

embrace agile business practices. As we

progress towards our vision, our focus

becomes increasingly customer-centric and

agile.

OUR MISSION
We are dedicated to developing value-

adding, customer-centric agile training

courses that deliver a clear return on

investment. Guided by our core agile

values, we ensure our training is actionable

and impactful.

Agile Leaders is a renowned training center with a team of experienced experts in

vocational training and development. With 20 years of industry experience, we are

committed to helping executives and managers replace traditional practices with more

effective and agile approaches.

At Agile Leaders, we offer agile, bite-sized training courses that provide a real-life return on

investment. Our courses focus on enhancing knowledge, improving skills, and changing

attitudes. We achieve this through engaging and interactive training techniques, including

Q&As, live discussions, games, and puzzles.

WHAT DO WE OFFER

UAE, Dubai Investment

Park First

+971585964727

+447700176600

sales@agile4training.com
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