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دورة تدريبية شاملة في علم الاجتماع و تطبيقاته العملية

نظرة عامة على الدورة:
تهدف هذه الدورة إلى تزويد المشاركين بفهم شامل لعلم الاجتماع وتطبيقاته في الحياة العملية. تتناول الدورة إسهامات رواد
علم الاجتماع مثل عبد الرحمن بن خلدون وأوجست كومت وإميل دوركايم وهربرت سبنسر. بالإضافة إلى ذلك، ستتناول الدورة
موضوعات مثل الظواهر الاجتماعية، الأسرة كنظام اجتماعي، العلاقات بين علم الاجتماع والعلوم الأخرى، وكيفية تطبيق
النظريات الاجتماعية والمناهج البحثية المختلفة في الحياة اليومية.

تركز الدورة على التفاعل بين الأفراد والمجتمعات والعوامل التي تؤثر في تكوين هذه العلاقات ودور علم الاجتماع في تحسين
فهم هذه الديناميكيات.

 

الجمهور المستهدف:

العاملون في المؤسسات الحكومية والمنظمات غير الحكومية.

المهتمون بتحليل الظواهر الاجتماعية وتأثيرها.

الأكاديميون والمدربون في العلوم الاجتماعية.

 

الأقسام المستهدفة:

إدارات علم الاجتماع.

إدارات الدراسات والبحوث الاجتماعية.

الأقسام الأكاديمية في الجامعات والمعاهد.

الهيئات الحكومية وغير الحكومية المعنية بالتخطيط والتنمية الاجتماعية.

 

القطاعات المستهدفة:

القطاع الأكاديمي.

مراكز الأبحاث الاجتماعية.

المنظمات غير الحكومية.

الهيئات الحكومية وما في حكمها.

 

أهداف الدورة:

في نهاية هذه الدورة سيتمكن المشاركون من:

تطوير فهم شامل لعلم الاجتماع وأهدافه ومجالاته المختلفة.



استيعاب إسهامات الرواد في علم الاجتماع مثل عبد الرحمن بن خلدون وأوجست كومت.

تطبيق النظريات الاجتماعية لتحليل الظواهر المجتمعية.

استخدام مناهج البحث في علم الاجتماع لتفسير الديناميكيات الاجتماعية.

تحليل العلاقات بين علم الاجتماع والعلوم الأخرى مثل علم النفس والاقتصاد.

 

منهجية التدريب:

تستخدم الدورة مزيجًا من المحاضرات النظرية، ورش العمل التطبيقية، ودراسات الحالة الواقعية لضمان الفهم الشامل
والتطبيق العملي للمفاهيم. سيتم تشجيع المشاركين على التفاعل من خلال جلسات التغذية الراجعة واستخدام التقنيات

التحليلية في البحث الاجتماعي.

 

أدوات الدورة:

مواد تدريبية شاملة.

دراسات حالة تطبيقية في علم الاجتماع.
مجموعات البيانات والتحليلات للحالات الدراسية

محتوى الدورة:

اليوم الأول: مقدمة في علم الاجتماع

 تعريف علم الاجتماعموضوع 1:
 موضوع علم الاجتماعموضوع 2:
 أهداف علم الاجتماعموضوع 3:
 إسهامات عبد الرحمن بن خلدون في علم الاجتماعموضوع 4:
 إسهامات أوجست كومتموضوع 5:
 إسهامات هربرت سبنسرموضوع 6:
 مراجعة ومناقشة إسهامات الرواد في علم الاجتماعالمراجعة:

اليوم الثاني: النظريات الاجتماعية ومجالات علم الاجتماع

 إسهامات إميل دوركايمموضوع 1:
 ميادين علم الاجتماعموضوع 2:
 فروع علم الاجتماعموضوع 3:
 تحديد مفهوم النظرية الاجتماعيةموضوع 4:
 الأهداف التطبيقية للنظرية الاجتماعيةموضوع 5:
 أهم نظريات علم الاجتماعموضوع 6:
 مناقشة وتطبيق النظريات الاجتماعية في الحياة العمليةالمراجعة:

اليوم الثالث: علاقة علم الاجتماع بالعلوم الأخرى

 علاقة علم الاجتماع مع علم النفسموضوع 1:
 العلاقة بين علم الاجتماع وعلم التاريخموضوع 2:
 العلاقة بين علم الاجتماع وعلم الاقتصادموضوع 3:



 العلاقة بين علم الاجتماع وعلم الأنثروبولوجياموضوع 4:
 العلاقة بين علم الاجتماع وعلم القانونموضوع 5:
 العلاقة بين علم الاجتماع وعلم السياسةموضوع 6:
 مراجعة العلاقة بين علم الاجتماع والعلوم الأخرىالمراجعة:

اليوم الرابع: مناهج البحث في علم الاجتماع والظواهر الاجتماعية

 المنهج التاريخي في علم الاجتماعموضوع 1:
 المنهج المقارن في علم الاجتماعموضوع 2:
 المنهج الوصفي في علم الاجتماعموضوع 3:
 منهج المسح الاجتماعيموضوع 4:
 مفهوم الظاهرة الاجتماعيةموضوع 5:
 طبيعة الظاهرة الاجتماعية وخصائصهاموضوع 6:
 مناقشة وتطبيق المناهج البحثية لدراسة الظواهر الاجتماعيةالمراجعة:

اليوم الخامس: الأسرة، الثقافة، والتغيير الاجتماعي

 مفهوم الأسرة وخصائصهاموضوع 1:
 وظائف الأسرة وتماسكهاموضوع 2:
 تعريف الثقافة وخصائصهاموضوع 3:
 القيم الاجتماعية وأنواعهاموضوع 4:
 العمليات الاجتماعية: التعاون، الصراع، التكيفموضوع 5:
 تعريف التغير الاجتماعي وعواملهموضوع 6:
 مراجعة تطبيقات علم الاجتماع في تحليل الأسرة والثقافة والتغير الاجتماعيالمراجعة:

كيف تختلف هذه الدورة عن الدورات الأخرى:

تتميز هذه الدورة بأنها تذهب إلى ما هو أبعد من الجوانب النظرية ، حيث تغطي تطبيقات المفاهيم، و تدمج في منهجياتها الطرق
البحثية مع دراسات الحالة الواقعية لتحليل الظواهر المجتمعية، مما يمنح المشاركين الفرصة لتطوير مهاراتهم العملية والنظرية

بشكل متكامل.



WHO WE ARE

OUR VISION
We aspire to be the top choice training

provider for organizations seeking to

embrace agile business practices. As we

progress towards our vision, our focus

becomes increasingly customer-centric and

agile.

OUR MISSION
We are dedicated to developing value-

adding, customer-centric agile training

courses that deliver a clear return on

investment. Guided by our core agile

values, we ensure our training is actionable

and impactful.

Agile Leaders is a renowned training center with a team of experienced experts in

vocational training and development. With 20 years of industry experience, we are

committed to helping executives and managers replace traditional practices with more

effective and agile approaches.

At Agile Leaders, we offer agile, bite-sized training courses that provide a real-life return on

investment. Our courses focus on enhancing knowledge, improving skills, and changing

attitudes. We achieve this through engaging and interactive training techniques, including

Q&As, live discussions, games, and puzzles.

WHAT DO WE OFFER

UAE, Dubai Investment

Park First

+971585964727

+447700176600

sales@agile4training.com
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Where to
Find Us

Our Training
Cate gories

Gamified and
Interactive Training

You can join our training programs at
our centers located in

We also offer online training sessions
through the Zoom platform.

We understand that training delivery can be challenging, both online and

offline. To ensure engagement and achieve learning objectives, we have

developed our own activities and collaborated with industry-leading

solutions to gamify our training sessions. This approach increases

interaction levels and guarantees effective learning outcomes.

We cover a wide range of training categories to cater to different needs and interests
Branding, Marketing, Customer Relations, & Sales 
Programs
Finance and Accounting Programs
Human Resources Management Programs
Management & Leadership Programs

Political & Public Relations Programs
Project Management Programs
Quality & Process Management
Self-Development Programs

Join Agile Leaders today and embark on a transformative journey towards becoming a more agile and 
effective leader. Experience our customer-centric approach, actionable training, and guaranteed return on 
investment. Let us help you unleash your full potential in the dynamic business landscape.
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