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نظرة عامة على الدورة:

هذه الدورة المكثفة مصممة لتجهيز القادة الحاليين والطامحين بالمهارات اللازمة للتخطيط الفعال، وضع الأهداف، وإدارة الأداء في بيئة الأعمال المتغيرة. سيتعلم
المشاركون تطوير خطط استراتيجية تتماشى مع أهداف المنظمة، وضع أهداف قابلة للتحقيق ومحفزة، وتنفيذ أنظمة إدارة أداء تقود إلى النجاح. تركز الدورة على

استخدام صنع القرار المستند إلى البيانات، استراتيجيات التواصل الفعال، وتقنيات القيادة التي تعزز ثقافة المسؤولية والتحسين المستمر.

 

الجمهور المستهدف:

الرؤساء التنفيذيون
مديرو الموارد البشرية

أصحاب الأعمال والمستثمرون
مديرو المشاريع

مستشارون إداريون
مديرو التغيير التنظيمي
محللون استراتيجيون

 

 

الأقسام المستهدفة:

التخطيط الاستراتيجي
العمليات

الموارد البشرية
المالية

التسويق

 

القطاعات المستهدفة:

التكنولوجيا
الرعاية الصحية

المالية
التصنيع

الخدمة العامة
الهيئات الحكومية وما في حكمها

 

أهداف الدورة:



في نهاية هذه الدورة سيتمكن المشاركون من:

تطوير الخطط الاستراتيجية التي تتماشى مع رؤية وأهداف المنظمة.
وضع أهداف SMART محددة، قابلة للقياس، قابلة للتحقيق، ذات صلة، محددة بزمن التي تحفز وتتحدى الفرق.

تنفيذ أنظمة إدارة الأداء الفعالة التي تعزز الإنتاجية والمسؤولية.
استخدام البيانات والتحليلات لاتخاذ قرارات ابداعية وتحسين الأداء.

قيادة وإدارة التغيير بفعالية، مع ضمان تحقيق الأهداف الاستراتيجية.

 

منهجية التدريب:

تجمع الدورة بين التعلم النظري والتطبيق العملي، بما في ذلك:

ورش عمل وندوات تفاعلية يقودها خبراء القطاع.
دراسات حالة ومناقشات جماعية لاستكشاف التحديات والحلول في العالم الحقيقي.

تمارين محاكة الأدوار لممارسة استراتيجيات التواصل والقيادة.
جلسات تغذية راجعة شخصية لتنقيح المهارات والنهج.

 

أدوات الدورة:

سيتلقى المشاركون:

مواد دورة شاملة وأدلة حول التخطيط الاستراتيجي، وضع الأهداف، وإدارة الأداء.
قوالب وأدوات لتطوير الخطط الاستراتيجية ووضع الأهداف.

قوائم تحقق وأطر عمل لتنفيذ أنظمة إدارة الأداء.
الوصول إلى الموارد الإلكترونية.

 

محتوى الدورة:

اليوم الأول: التخطيط الاستراتيجي للتنفيذيين

: مقدمة التخطيط الاستراتيجي في إدارة التنفيذ.الموضوع 1
: أدوات وتقنيات للتحليل الاستراتيجي الفعال.الموضوع 2
: تطوير الخطط الاستراتيجية: الرؤية، الرسالة، والأهداف.الموضوع 3
: تنسيق الخطط الاستراتيجية لتتماشى مع أهداف القسم والمنظمة.الموضوع 4
: ورشة عمل: صياغة خطة استراتيجية.الموضوع 5
تلخيص النقاط الرئيسية في التخطيط الاستراتيجيالمراجعة: 

 

اليوم الثاني: وضع الأهداف لأداء عال

: مبادئ وضع الأهداف الفعال في الإدارة.الموضوع 1
: وضع "أهداف ذكية" للفرق والأقسام.الموضوع 2
: مواءمة الأهداف مع استراتيجية وثقافة المنظمة.الموضوع 3
: تحفيز الفرق من خلال التواصل الفعال للأهداف.الموضوع 4
: ورشة عمل: وضع و كيفية التواصل بالأهداف الاستراتيجية.الموضوع 5



تلخيص النقاط الرئيسية في وضع الأهدافالمراجعة: 

 

اليوم الثالث: تنفيذ أنظمة إدارة الأداء

: المكونات الرئيسية لإدارة الأداء الفعالة.الموضوع 1
: تصميم عمليات وأدوات إدارة الأداء.الموضوع 2
: دمج إدارة الأداء مع الأهداف الاستراتيجية.الموضوع 3
: معالجة قضايا الأداء وتعزيز التحسين المستمر.الموضوع 4
: ورشة عمل: تصميم إطار عمل لإدارة الأداء.الموضوع 5
تلخيص النقاط الرئيسية في تنفيذ أنظمة إدارة الأداءالمراجعة: 

 

اليوم الرابع: اتخاذ القرارات المستندة إلى البيانات

: استغلال البيانات والتحليلات في التخطيط الاستراتيجي وإدارة الأداء.الموضوع 1
: المؤشرات الرئيسية للأداء ومعايير النجاح.الموضوع 2
: استخدام حلقات التغذية الراجعة لتعزيز الأداء والاستراتيجية.الموضوع 3
: دراسة حالة: استراتيجيات تحسين الأداء المستند إلى البيانات.الموضوع 4
تلخيص النقاط الرئيسية في اتخاذ القراراتالمراجعة: 

 

اليوم الخامس: القيادة، التواصل، وإدارة التغيير

: قيادة التغيير والمبادرات الاستراتيجية.الموضوع 1
: استراتيجيات التواصل الفعال للتنفيذيين.الموضوع 2
: بناء ثقافة المسؤولية والتحسين المستمر.الموضوع 3
: خطة التطوير الشخصي: وضع أهداف لنمو القيادة.الموضوع 4
: ورشة عمل ختامية: دمج التعلم والممارسة في تطبيق القيادة.الموضوع 5
تلخيص النقاط الرئيسية في القيادة وإدارة التغييرالمراجعة: 

 

كيف تتميز هذه الدورة:

تتميز هذه الدورة بدمجها الفريد للتخطيط الاستراتيجي، وضع الأهداف، وإدارة الأداء مع تركيز قوي على القيادة والتواصل. تقدم للتنفيذيين مجموعة شاملة من
الأدوات لقيادة النجاح التنظيمي من خلال ممارسات إدارية فعالة. تضمن مزيج المعرفة النظرية، التطبيق العملي، وتخطيط التطوير الشخصي أن المشاركين مجهزون

جيدًا لقيادة منظماتهم لتحقيق الأهداف الاستراتيجية وتعزيز ثقافة الأداء العالي والتحسين المستمر.



WHO WE ARE

OUR VISION
We aspire to be the top choice training

provider for organizations seeking to

embrace agile business practices. As we

progress towards our vision, our focus

becomes increasingly customer-centric and

agile.

OUR MISSION
We are dedicated to developing value-

adding, customer-centric agile training

courses that deliver a clear return on

investment. Guided by our core agile

values, we ensure our training is actionable

and impactful.

Agile Leaders is a renowned training center with a team of experienced experts in

vocational training and development. With 20 years of industry experience, we are

committed to helping executives and managers replace traditional practices with more

effective and agile approaches.

At Agile Leaders, we offer agile, bite-sized training courses that provide a real-life return on

investment. Our courses focus on enhancing knowledge, improving skills, and changing

attitudes. We achieve this through engaging and interactive training techniques, including

Q&As, live discussions, games, and puzzles.

WHAT DO WE OFFER
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Park First

+971585964727
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Where to
Find Us

Our Training
Cate gories

Gamified and
Interactive Training

You can join our training programs at
our centers located in

We also offer online training sessions
through the Zoom platform.

We understand that training delivery can be challenging, both online and

offline. To ensure engagement and achieve learning objectives, we have

developed our own activities and collaborated with industry-leading

solutions to gamify our training sessions. This approach increases

interaction levels and guarantees effective learning outcomes.

We cover a wide range of training categories to cater to different needs and interests
Branding, Marketing, Customer Relations, & Sales 
Programs
Finance and Accounting Programs
Human Resources Management Programs
Management & Leadership Programs

Political & Public Relations Programs
Project Management Programs
Quality & Process Management
Self-Development Programs

Join Agile Leaders today and embark on a transformative journey towards becoming a more agile and 
effective leader. Experience our customer-centric approach, actionable training, and guaranteed return on 
investment. Let us help you unleash your full potential in the dynamic business landscape.
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