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نظرة عامة على الدورة:

هذه الدورة مصممة خصيصاً للمحترفين في مجال الموارد البشرية. تقدم هذه الدورة فهماً عميقاً في إدارة الموارد البشرية الاستراتيجية والتخطيط، وتتناول مواضيع
مثل التعويضات و المزايا . صممت هذه الدورة لتكون الأمثل في إدارة الموارد البشرية، وتشمل أيضاً مواضيعاً متخصصة مثل برامج صحة الموظفين.

 

الجمهور المستهدف:

مدراء الموارد البشرية
مسؤولي التعويضات و المزايا

محللو للتعويضات

 

الأقسام التنظيمية المستهدفة:

الموارد البشرية
المالية

العمليات

 

القطاعات المستهدفة:

الرعاية الصحية
المالية

التصنيع
الهيئات الحكومية و ما في حكمها

 

أهداف الدورة:

بحلول نهاية الدورة، سيتمكن المشاركون من:

فهم تحليلات الموارد البشرية و ربط المزايا و التعويضات مع تخطيط القوى العاملة
إتقان تصنيف التكاليف

تصفح برامج مزايا متعددة

 

منهجية التدريب:



تشتمل الدورة على جلسات تفاعلية، دراسات حالة، وعمل جماعي. و هي تستخدم تحليلات الموارد البشرية والمقاييس لتعزيز الفهم والتطبيق العملي. مع مزيج متوازن
من المحتوى النظري  والأمثلة التدريبية الواقعية في، لضمان تدريب المشاركين بشكل شامل وعملي.

 

أدوات الدورة:

كتاب عمل تدريبي للتعويضات والمزايا

 

محتوى الدورة:

اليوم الأول: مقدمة في التعويضات والمزايا

 مقدمة في تصميم التعويضات والمزاياالموضوع 1:
 دور التعويض في إدارة المواهبالموضوع 2:
 فهم المصطلحات المالية الأساسيةالموضوع 3:
 استراتيجية الأعمال وتصميم التعويضاتالموضوع 4:
 دراسة حالة: استراتيجية التعويض الفعالةالموضوع 5:

 تلخيص النقاط الرئيسية ومناقشة الاستنتاجاتالتأمل والمراجعة:

 

اليوم الثاني: الإطار القانوني والأخلاقي

 المتطلبات القانونية في التعويضاتالموضوع 1:
 الاعتبارات الأخلاقيةالموضوع 2:
 التمييز والأجر المتساويالموضوع 3:
 قوانين التعويض الدوليةالموضوع 4:
 دراسة حالة: تجنب الأخطاء القانونيةالموضوع 5:

 تلخيص النقاط الرئيسية ومناقشة الآثارالتأمل والمراجعة:

 

اليوم الثالث: مكونات حزمة التعويضات الشاملة

 الراتب الأساسي والأجور بالساعةالموضوع 1:
 الحوافز قصيرة وطويلة الأجلالموضوع 2:
 المزايا: الصحة، التقاعد، وغيرهاالموضوع 3:
 المزايا غير الماديةالموضوع 4:
 دراسة حالة: إنشاء حزمة تعويضات متوازنةالموضوع 5:

 تلخيص النقاط الرئيسية ومناقشة التوازن في التعويضاتالتأمل والمراجعة:

 

اليوم الرابع: تنفيذ وتواصل خطط التعويض

 خطوات تنفيذ خطط التعويضالموضوع 1:
 أهمية التواصل في التعويضالموضوع 2:
 أدوات التكنولوجيا لإدارة التعويضاتالموضوع 3:
 معالجة استفسارات ومخاوف الموظفينالموضوع 4:



 دراسة حالة: نجاح تنفيذ خطة التعويضاتالموضوع 5:
 تلخيص النقاط الرئيسية ومناقشة استراتيجيات التواصلالتأمل والمراجعة:

 

اليوم الخامس: مراجعة والتوجهات المستقبلية

 مراجعة المفاهيم الأساسيةالموضوع 1:
 التوجهات الحالية في التعويضات والمزاياالموضوع 2:
 مستقبل العمل عن بعد وتأثيره على التعويضاتالموضوع 3:
 التحديات في التعويضات والمزاياالموضوع 4:
 دراسة حالة: التكيف مع التوجهات المستقبليةالموضوع 5:

 تلخيص الدورة ومناقشة أهداف التعلم المستقبليةالتأمل والمراجعة:

 

كيف تختلف هذه الدورة عن الدورات الأخرى:

ما يميز هذه الدورة هو طابعها الشامل، حيث تجمع بين أهداف إدارة الموارد البشرية مع  اخذ الاعتبارات المالية والقانونية بالحسبان..



WHO WE ARE

OUR VISION
We aspire to be the top choice training

provider for organizations seeking to

embrace agile business practices. As we

progress towards our vision, our focus

becomes increasingly customer-centric and

agile.

OUR MISSION
We are dedicated to developing value-

adding, customer-centric agile training

courses that deliver a clear return on

investment. Guided by our core agile

values, we ensure our training is actionable

and impactful.

Agile Leaders is a renowned training center with a team of experienced experts in

vocational training and development. With 20 years of industry experience, we are

committed to helping executives and managers replace traditional practices with more

effective and agile approaches.

At Agile Leaders, we offer agile, bite-sized training courses that provide a real-life return on

investment. Our courses focus on enhancing knowledge, improving skills, and changing

attitudes. We achieve this through engaging and interactive training techniques, including

Q&As, live discussions, games, and puzzles.

WHAT DO WE OFFER
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+971585964727
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Where to
Find Us

Our Training
Cate gories

Gamified and
Interactive Training

You can join our training programs at
our centers located in

We also offer online training sessions
through the Zoom platform.

We understand that training delivery can be challenging, both online and

offline. To ensure engagement and achieve learning objectives, we have

developed our own activities and collaborated with industry-leading

solutions to gamify our training sessions. This approach increases

interaction levels and guarantees effective learning outcomes.

We cover a wide range of training categories to cater to different needs and interests
Branding, Marketing, Customer Relations, & Sales 
Programs
Finance and Accounting Programs
Human Resources Management Programs
Management & Leadership Programs

Political & Public Relations Programs
Project Management Programs
Quality & Process Management
Self-Development Programs

Join Agile Leaders today and embark on a transformative journey towards becoming a more agile and 
effective leader. Experience our customer-centric approach, actionable training, and guaranteed return on 
investment. Let us help you unleash your full potential in the dynamic business landscape.
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